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UNIVERSITA DI MACERATA

Awviso pubblico per 'ammissione al programma DUAL CAREER
A.A. 2026/2027

Art. 1 - Obiettivi

1. L'Universita degli Studi di Macerata emana il presente bando coerentemente con:

- le Linee Guida europee del 2012 sulla doppia carriera degli atleti, approvate dal gruppo di
esperti dell’lUnione Europea “Education & Training in Sport” nella riunione svoltasi a
Poznan il 28 settembre 2012;

- le Conclusioni del Consiglio e dei rappresentanti dei governi degli Stati membri, riuniti in
sede di Consiglio, sulla duplice carriera degli atleti del 14 Giugno 2013;

- le Linee guida nazionali del 2023 per l'incentivo e il sostegno della Dual Career degli atleti
di alto livello che intraprendono la carriera universitaria, approvate da CONI, CUSI,
UNISPORT ltalia e CIP;

- il Regolamento Unimc per l'incentivo e il sostegno della Dual Career delle atlete e degli
atleti che intraprendono la carriera universitaria (DR 259/2025).

2. 1l bando e finalizzato a supportare atlete e atleti di alto livello nel conciliare gli impegni
sportivi agonistici con la carriera universitaria, garantendo il diritto allo studio e
promuovendo un percorso accademico finalizzato anche a futuri sbocchi occupazionali al
termine della carriera sportiva.

Art. 2 — Agevolazioni

In applicazione del Regolamento Unimc per la Dual Career (DR 259/2025), coloro che saranno
ammessi al Programma Dual Career e che saranno regolarmente iscritti riceveranno
agevolazioni didattiche, curriculari e finanziarie, come indicato agli articoli 3 e 4 dello stesso

Regolamento.

Art. 3 — Requisiti di ammissione

In applicazione del Regolamento Unimc per la Dual Career (DR 259/2025), potranno fare
domanda di ammissione al programma gli studenti che possiedono i requisiti previsti dall’art. 5
dello stesso Regolamento.

Tale Regolamento prevede inoltre, all’art. 6 co. 2, che possono fare domanda di ammissione al
programma anche coloro che non hanno ancora perfezionato l'iscrizione.
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Art. 4 — Domanda di ammissione

1. La domanda di partecipazione al programma deve essere presentata
entro 40 giorni dalla pubblicazione del presente avviso,
come indicato nella pagina dedicata.

2. La domanda va compilata esclusivamente online nel sistema informativo ESSE3 alla
pagina https://sis.unimc.it, ed & disponibile sotto la voce “Concorsi/Valutazione accesso
magistrali”. La compilazione della domanda vale come dichiarazione sostitutiva di atto
notorio (Art. 47 DPR 445/2000). Dopo la conferma definitiva, la domanda non potra
essere modificata.

a. Le persone iscritte ai Corsi dell’Ateneo trovano la procedura per presentare la
domanda nell’area riservata a cui regolarmente accedono.

b. Le persone non iscritte devono effettuare la registrazione al sistema effettuando un
login con SPID o CIE. Tale registrazione non vale come iscrizione ma solo come
creazione di un account che permette di compilare la domanda.

3. Tutte le persone interessate devono allegare alla domanda di partecipazione i seguenti
documenti:

a. Autocertificazione riferita al possesso dei requisiti richiesti dal bando datata e
sottoscritta con CIE Sign o con Firma digitale, utilizzando eventualmente I’allegato al
presente bando;

b. Attestazione ISEEU oppure, per coloro che hanno una situazione economica e
patrimoniale all'estero, attestazione ISEE parificato valido per le prestazioni agevolate
del diritto allo studio universitario (anno 2026).

4. Le persone che non allegano alla domanda I'attestazione ISEEU 2026 oppure, nei casi
applicabili, I'attestazione ISEE parificato 2026 non sono inserite nella graduatoria per
I'attribuzione delle agevolazioni finanziarie previste dall’art. 4 del Regolamento, ferma
restando la possibilita di ammissione al Programma Dual Career in presenza dei requisiti
prescritti.

Art. 5 — Commissione e graduatoria

1. In applicazione del Regolamento Unimc per la Dual Career (DR 259/2025), il Rettore
nomina una Commissione costituita dai soggetti indicati all’art. 7 del medesimo
Regolamento, con funzione di valutare le domande.
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2. Come previsto dallo stesso art. 7 del Regolamento, la graduatoria verra predisposta sulla
base dell’ ISEEU/ISEE parificato solo qualora le persone ammesse al programma siano
superiori a 5 unita, in modo da garantire ai primi 5 le agevolazioni finanziarie previste
dall’art. 4 del Regolamento. Qualora le domande siano inferiori o uguali a 5 unita, le
agevolazioni verranno garantite a tutti i richiedenti, purché abbiano presentato la
dichiarazione ISEEU o ISEE parificato, come indicato all’art. 4.

3. Incaso di parita di ISEEU o ISEE parificato si terra conto della minore eta anagrafica.

4. A tutte le persone ammesse al programma verranno riconosciute le agevolazioni
didattiche e curriculari (art. 3 del Regolamento). Ai primi 5 in graduatoria ISEE-U verranno
riconosciute anche le agevolazioni finanziarie (art. 4 del Regolamento).

5. Gli esiti sono approvati con successivo Decreto Rettorale. L'eventuale graduatoria
anonimizzata & pubblicata nel sito istituzionale dell’Universita, nella pagina dedicata,
riportando codice di domanda generato (cosiddetta pre-matricola) da ESSE3. Le
pubblicazioni hanno valore di notifica ai candidati e alle candidate.

Art. 6 — Conferma dello status e doveri

1. In applicazione del Regolamento Unimc per la Dual Career (DR 259/2025), le persone
ammesse al programma sono tenute a garantire il rispetto di specifici doveri (Art. 9 del
Regolamento), pena la decadenza (Art. 10 del Regolamento).

2. Per gli anni successivi, la conservazione dello status e subordinata al rinnovo annuale
dell’iscrizione e al rispetto delle condizioni previste dall’Art. 8 del Regolamento.

Art. 7 — Informativa sul trattamento dei dati personali
| dati degli studenti e delle studentesse sono trattati dall’Universita di Macerata, titolare del
trattamento, in quanto necessari per I'esecuzione di compiti di interesse pubblico. E possibile
prendere visione dell'informativa di Ateneo alla pagina Privacy del portale d’Ateneo.

Art. 8 - Responsabile del procedimento e contatti

1. Laresponsabile del procedimento e la dott.ssa Fiorella de Ciocchis, Responsabile dell’Area
Benessere e Welfare.

2. Le persone interessate possono trovare ogni informazione nella pagina web dedicata al
presente bando.
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3. Per ulteriori informazioni & possibile scrivere a dual.career@unimc.it oppure rivolgersi al
Sig. Francesco Colucci (tel. 0733.2586020).

ILRETTORE

Firmato digitalmente da
John Francis Mccourt
Data: 04.11.2026
18:49:53 CET
Organizzazione:
UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI
MACERATA/00177050
432



mailto:dual.career@unimc.it

		2026-11-04T18:49:53+0100
	IT
	John Francis Mccourt




