
OPPORTUNITA’ 

PER I GIOVANI



GARANZIA GIOVANI

Garanzia Giovani (Youth Garantee) è il Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione
giovanile a sostegno dei giovani che non sono impegnati in un’attività lavorativa, né
inseriti in un percorso scolastico o formativo (NEET – Not in Education, Employment or
Training).

La Commissione europea, nel suo programma per l’Europa, ha dichiarato di voler trasformare
Garanzia Giovani in uno strumento permanente di lotta alla disoccupazione
giovanile.

http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/default.aspx

http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/default.aspx


Garanzia Giovani 2020

Autorità di Gestione: ANPAL - http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/default.aspx

Organismi Intermedi: Regioni (nelle Marche: Regione Marche)
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Garanzia-Giovani

Le Misure GG nella Regione Marche destinate ai NEET (15-29 anni) sono varie;

quelle che riguardano la mobilità sono:

-misura 5 bis (Tirocinio extra-curriculare in mobilità geografica): percorsi di

tirocinio in mobilità nazionale o transnazionale per favorire esperienza formative e

professionali al di fuori del proprio territorio – sino a 6 mesi (12 per disabili/persone svantaggiate).

-misura 6 (Servizio Civile) – 18-28 anni: attività di volontariato della durata 6/12 mesi.

-misura 8 (Mobilità professionale transnazionale e territoriale): promuove la

mobilità e i giovani NEET, all’interno del territorio nazionale o verso altri Paesi UE,

finalizzata all’attivazione di un rapporto di lavoro.

http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/default.aspx
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Garanzia-Giovani


GARANZIA GIOVANI
SELFIEMPLOYMENT

(misura nazionale)

SELFIEmployment è un’opportunità che permette di sviluppare le proprie
idee imprenditoriali e avviare piccole iniziative imprenditoriali accedendo a
finanziamenti agevolati a tasso zero attraverso il supporto per l’accesso al
credito.

Si rivolge ai giovani NEET di età compresa tra 18-29 anni che non
studiano, non lavorano, non frequentano corsi di formazione professionale,
iscritti a Garanzia Giovani.

Il Fondo è gestito da Invitalia nell’ambito del Programma Garanzia
Giovani, sotto la supervisione del Ministero del Lavoro.

- Microcredito da 5.000 a 25.000

- Microcredito esteso da 25.001 a 35.000

- Piccoli prestiti da 35.001 a 50.000
INFORMAZIONI: 

https://www.invitalia.it/cosa-facciamo/creiamo-nuove-aziende/selfiemployment

http://selfiemployment.microcredito.gov.it/

https://www.invitalia.it/cosa-facciamo/creiamo-nuove-aziende/selfiemployment
http://selfiemployment.microcredito.gov.it/


EURES (EURopean Employment Services) è una rete di cooperazione creata nel 1993
per offrire struttura e servizi a sostegno della mobilità in Europa.

Copertura geografica: 32 Paesi

(Stati membri UE, Norvegia –

Islanda - Liechtestein) e Svizzera.

La rete è formata da: Servizi

Pubblici per l’Impiego,

Organizzazioni Sindacali,

Associazioni Datoriali,

Amministrazioni locali, altri

partners sociali.

E’ coordinata dalla Commissione

Europea.



EURES

Eures

• informa, orienta e consiglia i lavoratori candidati alla mobilità sulle
possibilità di lavoro e sulle condizioni di vita e di lavoro nell’UE;

• assiste i datori di lavoro che intendono assumere lavoratori di altri
Paesi;

• fornisce informazioni e assistenza a chi cerca e offre lavoro nelle
regioni transfrontaliere.

Ricerca di lavoro sul portale EURES

https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage

• selezionando “Trova un lavoro” è possibile avere accesso a offerte d’impiego
aggiornate in tempo reale in 32 Paesi europei.

• una volta individuata l’offerta, la candidatura va presentata secondo le
diverse modalità specificate nell’offerta stessa (es. invio del CV - per e mail, fax,

posta - direttamente al datore di lavoro o al servizio Eures che ha inserito l’offerta).

• le offerte di lavoro presenti nel portale normalmente richiedono un certo
grado di qualificazione, la conoscenza non scolastica della lingua
del Paese in cui è presente l’offerta e un’esperienza professionale.

https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage


CONSULENTI EURES 
REGIONE MARCHE

• Area Ancona 

Alessandra Cerioni - 0731/236712 - alessandra.cerioni@regione.marche.it

Centro per l’Impiego di Jesi - Viale del Lavoro, 32 - Jesi (AN)

• Area Macerata/Fermo

Sabina Riatti - 0733 955435 - sabina.riatti@regione.marche.it

Centro per l’Impiego di Tolentino - Viale della Repubblica, 10 - Tolentino (MC) 

• Area Pesaro/Urbino | 

Sabina Carrozzo - 0721/6303844 - sabina.carrozzo@regione.marche.it

Centro per l’Impiego di Pesaro - Via Luca della Robbia, 4 – Pesaro

• Area Ascoli Piceno 

Alessandra Cipollini  - 0736/352835 – alessandra.cipollini@regione.marche.it

Centro per l’Impiego di Ascoli Piceno – Via Kennedy, 34 – Ascoli Piceno

Line Manager EURES: Luca Lanciaprima
071/8063778 – luca.lanciaprima@regione.marche.it

Regione Marche via Tiziano 44, Ancona

Informazioni:

http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Eures-Marche

mailto:alessandra.cerioni@regione.marche.it
mailto:sabina.riatti@regione.marche.it
mailto:sabina.carrozzo@regione.marche.it
mailto:alessandra.cipollini@regione.marche.it
mailto:luca.lanciaprima@regione.marche.it
http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Eures-Marche


YOUR FIRST EURES JOB

Sostiene la mobilità professionale e aiuta i giovani europei interessati a
trasferirsi in un altro Paese per un tirocinio (di almeno 3 mesi), un lavoro o un
apprendistato (di almeno 6 mesi).

Si rivolge ai cittadini di età compresa tra 18-35 anni, residenti di uno degli Stati
membri dell’UE + Islanda e Norvegia.

Benefit: contributo finanziario per sostenere un colloquio di lavoro
all’estero (a prescindere dall’esito positivo o negativo) e per le spese di
ricollocazione; rimborso per un corso di lingua e per il riconoscimento dei titoli di
studio.

Per partecipare il giovane deve:

- registrarsi alla piattaforma online https://www.yourfirsteuresjob.eu/it/home e
compilare il CV (anche i Datori di Lavoro si devono registrare)

- ricordarsi SEMPRE di indicare, in fase di registrazione, il «Referred by» =
consulente Eures di riferimento

Il matching è sempre eseguito da un consulente YfEj

https://www.yourfirsteuresjob.eu/it/home


YOUR FIRST 
EURES JOB

YFEJ 6.0

colloquio di lavoro 

trasferimento per 

lavoro/tirocinio/ appr.to
riconoscimento 

qualificazioni 

esigenze specifiche 

Integrazione tirocinio



LAVORO STAGIONALE

Il lavoro stagionale è un modo ideale per fare esperienza in un altro Paese
estero, immergersi in un’altra cultura e fare nuove amicizie, imparando una lingua
straniera, senza l’impegno di un contratto di lavoro a lungo termine.

Le opportunità riguardano principalmente i settori: turistico (istruttori sportivi,
hostess, cuochi, camerieri, fotografi, animatori, ecc.) e agricolo (personale per la
raccolta e l’immagazzinamento di frutta e verdura presso aziende agricole e
agroalimentari, personale per la vendemmia e la raccolta di olive e agrumi).

La retribuzione varia a seconda delle mansioni.

Uno dei requisiti fondamentali è possedere una grande disponibilità a spostarsi e
viaggiare per lunghi periodi e spirito d’adattamento. A seconda della destinazione è
richiesta anche la conoscenza di lingue straniere.

Per cercare un lavoro stagionale è necessario organizzarsi per tempo, con alcuni mesi
di anticipo rispetto al periodo in cui si è effettivamente disponibili: per lavoro estivo
entro marzo, per lavoro invernale da settembre.

EURES: https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage

Portale dei Giovani: https://www.portaledeigiovani.it/

Eurodesk: https://www.eurodesk.it/ ; Viviallestero: https://viviallestero.com/

https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage
https://www.portaledeigiovani.it/
https://www.eurodesk.it/
https://viviallestero.com/


SELEZIONI EURES RICORRENTI

-Personale nei Parchi Divertimento
(ristorazione, accoglienza, vendita, attrazioni,
Pulizia)

-Animatori turistici in Italia e all’estero 

-Accompagnatori all’estero 

-Addetti Customer Service 

-Addetti agricoli all’estero 
(raccolta ortaggi, frutta, alberi di natale)

file:///E:/


Personale settore
Sanitario-

assistenziale

Ingegneri

Farmacisti

Medici

Personale settore 
Turistico



LAVORO ALLA PARI
https://www.portaledeigiovani.it/scheda/lavoro-alla-pari-

informazioni-generali

Se amate i bambini e volete migliorare le vostre conoscenze linguistiche,
il lavoro alla pari all'estero presso famiglie può essere un'ottima
soluzione: babysitting e disponibilità a svolgere piccole faccende
domestiche in cambio di vitto, alloggio e di una piccola retribuzione,
imparando e perfezionando la lingua del Paese in cui si risiede
temporaneamente.

CHI PUO’ PARTECIPARE:
- persone almeno maggiorenni;

- con una conoscenza almeno basilare della lingua del Paese ospitante; 
- in possesso di patente di guida;
- con precedenti esperienze lavorative (con i bambini)

COME PARTECIPARE    rivolgersi alle Associazioni private:
– Associazione Internazionale Alla Pari - http://www.iapa.org
– Associazione Nazionale Italiana Alla Pari - https://aniapdotorg.wordpress.com/

https://www.portaledeigiovani.it/scheda/lavoro-alla-pari-informazioni-generali
http://www.iapa.org/
https://aniapdotorg.wordpress.com/


Il Corpo Europeo di Solidarietà è un’iniziativa dell'UE, della durata
fino a 12 mesi, rivolta ai giovani di 18-30 anni, residenti legalmente
o cittadini dell'UE, che promuove:

• progetti di solidarietà nella propria comunità locale in tema di

inclusione sociale, accoglienza e integrazione di rifugiati e migranti, cittadinanza e
partecipazione democratica, protezione dell'ambiente e della natura, creatività e

cultura, ecc. (presentati da gruppi informali di almeno 5 giovani e/o
organizzazioni di giovani)

• opportunità di volontariato e - in misura ridotta –

• opportunità di occupazione

all’interno di progetti solidali destinati ad aiutare comunità o
popolazioni in Europa (es. prevenzione delle catastrofi naturali o
ricostruzione a seguito di una calamità, assistenza nei centri per
richiedenti asilo o problematiche sociali di vario tipo nelle comunità).

https://europa.eu/youth/Solidarity_it

https://europa.eu/youth/Solidarity_it




Sezione Volontariato (coordinata in IT dall’Agenzia Nazionale Giovani): 

scambi di gruppo e opportunità di volontario a tempo pieno della durata di 2-12 mesi in
un altro Paese membro UE, nei Paesi vicini e nei Paesi non UE.

Si fonda sugli stessi principi del Servizio Volontario Europeo (Erasmus+)

I partecipanti sono impegnati come volontari europei in progetti locali in vari settori: cultura
e arte, sport, sociale, salute, patrimonio culturale, tempo libero, protezione civile, ambiente,
sviluppo urbano e rurale, bambini, ecc.

I volontari non sono retribuiti, ma ricevono un sostegno per le spese di viaggio (andata e
ritorno), vitto e alloggio + assicurazione medica e indennità giornaliera per far fronte alle
piccole spese quotidiane.

Informazioni: 

https://europa.eu/youth/ask-a-question_it (Servizio di informazione, su mandato della
Commissione Europea, a cura della rete europea Eurodesk)

https://europa.eu/youth/volunteering/organisations_en (Database europeo degli Enti
accreditati)

https://europa.eu/youth/volunteering/project_en (Database dei progetti per i quali è possibile
candidarsi)

Video per il primo anno ESC: 

https://www.youtube.com/watch?v=C-7XofJPvno&feature=youtu.be

https://europa.eu/youth/ask-a-question_it
https://europa.eu/youth/volunteering/organisations_en
https://europa.eu/youth/volunteering/project_en
https://www.youtube.com/watch?v=C-7XofJPvno&feature=youtu.be


– viaggio

– vitto

– alloggio

– pocketmoney 

– assicurazione

– formazione

– trasporto locale

– corso di lingua

– visto (in caso di necessità)

– tutoraggio

– attestato finale



Sezione Occupazione 

(coordinata in IT dall’ANPAL – Ufficio di Coordinamento Nazionale EURES):

opportunità di occupazione (lavoro, apprendistato e di tirocinio) in un Paese UE
della durata di 2-12 mesi in uno dei settori della Solidarietà e del Sociale (istruzione e
attività educative; benessere e salute; accoglienza migranti; protezione dell’ambiente;
gestione delle emergenze e dei disastri naturali; aiuti alimentari).

Nel caso di assunzioni sono sempre previsti un contratto di lavoro e una retribuzione,
conformemente alle leggi nazionali in materia di retribuzione e ai contratti collettivi locali; gli
assunti dovranno far fronte alle spese di sostentamento quotidiane e alle spese di alloggio.

European Solidarity Corps - Occupational Strand, gestito da ANPAL, si è concluso a
settembre 2019 ma il Programma Europeo continua a supportare giovani e le
organizzazioni attive nei settori della solidarietà.

Informazioni: 

http://eusolidaritycorps.anpal.gov.it/it/2/progetto

eusolidaritycorps@anpal.gov.it

http://eusolidaritycorps.anpal.gov.it/it/2/progetto
mailto:eusolidaritycorps@anpal.gov.it




ERASMUS +
http://www.erasmusplus.it/

Il programma Erasmus Plus 2014-2020

Istruzione, Formazione, Gioventù

e Sport è promosso dall’UE

Si articola in Assi:

-Istruzione e Formazione

Professionale (VET)

-Gioventù

-Scuola ed Educazione degli adulti

http://www.erasmusplus.it/
http://www.bing.com/images/search?q=logo+erasmus+plus&id=BB620275C8E390E89018A23468B7791B47BA890D&FORM=IQFRBA


ERASMUS +
VET

Istruzione e Formazione professionale (VET)

L’INAPP (Istituto Nazionale per l’Analisi delle Politiche Pubbliche) si occupa
del segmento VET (Vocational Educational Training) - Mobilità per
l’apprendimento individuale (KA1):

• Mobilità all’estero degli studenti universitari per studio o tirocinio;

• Master congiunti Erasmus Mundus (programmi di studio
internazionali integrati di alto livello);

• Garanzia per i prestiti per frequentare un intero programma di master
all’estero (12.000 € per master annuali e 18.000 € per quelli biennali)
concessi dalle banche nazionali o agli enti di prestito.

http://www.bing.com/images/search?q=logo+erasmus+plus&id=BB620275C8E390E89018A23468B7791B47BA890D&FORM=IQFRBA


ERASMUS +
VET

KA1 - Mobilità all’estero 

MOBILITA’ di STUDIO (3-12 mesi):

gli studenti universitari a partire dal secondo anno di studi possono
seguire corsi e sostenere esami presso un Ateneo in uno dei Paesi
partecipanti al Programma.

(Nel caso di programmi di studio a ciclo unico, es. Medicina, la mobilità è
più lunga: fino a 24 mesi).

Lo studente Erasmus può ricevere un contributo comunitario ad hoc
oppure beneficiare solamente dello status Erasmus (senza borsa); in
entrambi i casi ha comunque la possibilità di seguire corsi e di usufruire
delle strutture disponibili presso l’Istituto ospitante senza ulteriori tasse di
iscrizione.

http://www.bing.com/images/search?q=logo+erasmus+plus&id=BB620275C8E390E89018A23468B7791B47BA890D&FORM=IQFRBA


ERASMUS +
VET

KA1 - Mobilità all’estero 

MOBILITA’ per TRAINEESHIP (2-12 mesi):

gli studenti universitari a partire dal primo anno di studi, gli
assistenti di lingua ed i neolaureati possono svolgere un
traineeship all’estero presso un’impresa o altra organizzazione in
uno dei Paesi partecipanti al Programma.

(nel caso di programmi di studio a ciclo unico, es. Medicina, la mobilità
è più lunga: fino a 24 mesi).

Per informazioni sui bandi di mobilità Erasmus+, è necessario rivolgersi
agli Uffici Relazioni Internazionali del proprio Ateneo di appartenenza,
che pubblicano annualmente le call riservate ai propri iscritti.

http://www.bing.com/images/search?q=logo+erasmus+plus&id=BB620275C8E390E89018A23468B7791B47BA890D&FORM=IQFRBA


ERASMUS +
VET

KA1 – Master Erasmus Mundus

MASTER ERASMUS MUNDUS – EMJMD (generalmente della durata di 2
anni) è un Programma di studio internazionale di 60, 90 o 120 crediti
ECTS, offerto da un Consorzio internazionale di Atenei di almeno 3 Paesi
aderenti al Programma, che rilasciano un unico titolo di studio.

Sono previste anche borse di studio per studenti interessati in possesso
almeno di un Titolo accademico di I ciclo e per dottorati:

i candidali ai «Titoli di Master Congiunti Erasmus Mundus» approvati
possono presentare la propria candidatura per le borse di studio. Esse coprono
tutti i costi del programma.

Il 57% dei laureati Erasmus Mundus trova occupazione a due mesi dal conseguimento del titolo!

Informazioni: 

http://www.erasmusplus.it/universita/diploma-di-laurea-magistrale-congiunto-jmd/

http://www.erasmusplus.it/universita/diploma-di-laurea-magistrale-congiunto-jmd/


ERASMUS + VET
KA1 - Prestiti per MASTER

Prestiti agevolati per studiare all’estero per finanziare corsi magistrali (fino a 12.000

€ per un corso annuale o fino a 18.000 € per un corso biennale) a copertura dei costi di
sostentamento e spese di iscrizione.

Il master deve svolgersi in un Paese diverso da quello di residenza e dal Paese in cui ci si è
laureati.

Per essere ammessi al finanziamento gli studenti devono: essere residenti in uno dei Paesi
aderenti al Programma Erasmus+; aver completato il primo ciclo di studi d’istruzione
superiore (laurea o istruzione equivalente); essere stati accettati per un programma di
secondo ciclo (master o istruzione equivalente) presso un Istituto d’Istruzione Superiore
(IIS) titolare della Carta Erasmus per l’Istruzione Superiore (CEIS).

I prestiti garantiscono una serie di tutele sociali: es. non sono richieste garanzie; tassi
d'interesse favorevoli, inferiori a quelli di mercato; rimborsi dilazionati fino a due anni.

La domanda deve essere presentata direttamente presso le banche partecipanti, gli
Intermediari o le società che erogano prestiti agli studenti.

Informazioni: 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities/individuals/students/erasmus-
plus-master-degree-loans_it

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities/individuals/students/erasmus-plus-master-degree-loans_it
http://www.bing.com/images/search?q=logo+erasmus+plus&id=BB620275C8E390E89018A23468B7791B47BA890D&FORM=IQFRBA


ERASMUS +
Gioventù

Gioventù

L’Agenzia Nazionale per i Giovani si occupa del Capitolo Gioventù
– Mobilità dei giovani e degli operatori giovanili (KA1):

• Scambi di giovani (gruppi informali di giovani 13-30 anni);

• Mobilità per gli Youth Workers (animatori giovanili);

• Volontariato «SVE» nel Corpo Europeo di Solidarietà

Le azioni legate al capitolo Gioventù consentono ai partecipanti di fare
un’esperienza di mobilità all’estero e di acquisire conoscenze e
competenze spendibili nel mercato del lavoro.

http://www.bing.com/images/search?q=logo+erasmus+plus&id=BB620275C8E390E89018A23468B7791B47BA890D&FORM=IQFRBA


ERASMUS +
Gioventù

KA1 – Scambi di giovani

• Incontri di 5-21 giorni tra gruppi di ragazzi di età compresa tra 13-
30 anni di Paesi diversi all’interno o all’esterno dell’UE;

• discussione su tema comune seguendo un programma di lavoro
(seminari, esercitazioni, dibattiti, giochi di ruolo, simulazioni, attività
all’aria aperta, ecc.).

• La lingua utilizzata è generalmente l’inglese.

• Finanziamento di parte dei costi di viaggio mentre vitto, alloggio e
assicurazione sono totalmente coperti dal progetto.

I giovani possono partecipare agli scambi rivolgendosi alle
organizzazioni che li promuovono oppure costituendosi in gruppi
informali e creando un progetto.

http://www.bing.com/images/search?q=logo+erasmus+plus&id=BB620275C8E390E89018A23468B7791B47BA890D&FORM=IQFRBA


ERASMUS +
Gioventù

http://www.bing.com/images/search?q=logo+erasmus+plus&id=BB620275C8E390E89018A23468B7791B47BA890D&FORM=IQFRBA




https://www.scambieuropei.info/

https://www.scambieuropei.info/


Due studi indipendenti pubblicati dalla Commissione europea dimostrano
che Erasmus+ aumenta il successo degli studenti nella vita personale e
professionale.

Aumento spirito 
d’iniziativa e 

imprenditorialità

Miglioramento 
delle lingue 

straniere

Miglioramento 
delle 

competenze

Aiuta gli studenti a 
individuare la carriera 

che desiderano e a 
trovare lavoro più 

rapidamente

Sostiene la 
trasformazione 

digitale e 
l’inclusione sociale

Maggiore 
sicurezza nel 

viaggiare

Rafforza il senso di 
appartenenza 

all’Europa



DiscoverEU
https://europa.eu/youth/discovereu_it

Iniziativa dell’UE che offre ai giovani di 18 anni con cittadinanza di uno
degli Stati membri dell’UE la possibilità di viaggiare per l’Europa vincendo un
Pass Interrail gratuito per fare un'esperienza di viaggio che
contribuirà a sviluppare l'identità europea, rafforzare i valori europei comuni
e promuovere la scoperta di siti e culture nel continente.

I partecipanti devono:

-possedere un passaporto o carta d’identità (il cui numero va inserito nel
modulo di domanda online);

-partire da uno degli Stati membri dell’UE;

-partire in un determinato periodo indicato nell’Avviso per un periodo sino a
30 giorni;

-visitare almeno 1 e al massimo 4 Paesi stranieri all’interno dell’UE;

-essere disposti a diventare ambasciatori DiscoverEU.

Varie scadenze annuali

https://europa.eu/youth/discovereu_it


In occasione dell’evento europeo dedicato ai giovani europei, il Parlamento Europeo accoglie
nella sede di Strasburgo tantissimi giovani (di età compresa tra 16-30 anni) per discutere e
confrontarsi insieme su temi di grande attualità che riguardano il futuro dell’Europa.

Necessaria una ottima conoscenza dell’inglese.

I partecipanti sono invitati ad esprimere le loro opinioni e esperienze in
dibattiti/workshop/giochi di ruolo/laboratori di idee di alto livello al fianco di Decision Maker,
esperti e attivisti.

La scadenza per le domande è ogni anno nel mese di ottobre.

C’è la possibilità di richiedere un contributo finanziario.

Informazioni: https://www.europarl.europa.eu/european-youth-event/en/home/welcome.html

https://www.europarl.europa.eu/european-youth-event/en/home/welcome.html


BORSE DI STUDIO INPS 
PER L’ITALIA E L’ESTERO

L’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS) promuove annualmente
borse di studio per l’iscrizione a Master Universitari di primo e
secondo livello, Corsi universitari di Perfezionamento, Master o
corsi formativi equivalenti promossi da Atenei stranieri e Università
italiane.

Le borse sono rivolte a studenti figli e/o orfani di dipendenti e
pensionati della Pubblica Amministrazione iscritti alla Gestione
Unitaria delle Prestazioni creditizie e sociali e di pensionati utenti della
Gestione Dipendenti Pubblici.

Maggiori informazioni:

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx#

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx


TIROCINI NELL’UE

Tirocini retribuiti negli organi comunitari riservati a laureati con ottima conoscenza
di una lingua dell’UE + buona conoscenza di un’altra lingua UE (generalmente inglese,
francese, tedesco) e conoscenza dell’Unione europea.

Maggiori informazioni: https://epso.europa.eu/job-opportunities/traineeships_it

https://epso.europa.eu/job-opportunities/traineeships_it


TIROCINI
nelle Istituzioni comunitarie

I tirocini si possono svolgere presso le principali Istituzioni europee, altri
organismi e numerose Agenzie UE:

Agenzie decentrate che si occupano per lo più di questioni di natura giuridica
e scientifica (es. Ufficio Comunitario delle Varietà Vegetali e Osservatorio Europeo delle

Droghe e delle Tossicodipendenze), Agenzie di vigilanza che vigilano
sull’applicazione delle norme finanziarie (es. Autorità Bancaria Europea, Autorità

Europea degli Strumenti Finanziari e dei Mercati), Agenzie che collaborano nella
lotta alla criminalità organizzata (es. Europol), Agenzie che operano
nell’ambito della PESC (es. Centro Satellitare dell’UE), Agenzie esecutive
a cui è affidata la gestione pratica dei programmi UE (es. Consiglio Europeo della

Ricerca), organismi di Euratom (che si occupano di energia atomica e
nucleare).



CENTRO COMUNE DI RICERCA (JRC) 
DELLA COMMISSIONE EUROPEA
https://ec.europa.eu/jrc/en
https://ec.europa.eu/jrc/en/about/jrc-site/ispra

Il JRC è il servizio di ricerca scientifica della Commissione europea.

Svolge attività di ricerca in svariati settori. Contribuisce agli obiettivi dell’UE che
garantiscono un ambiente sano, approvvigionamenti energetici sicuri, trasporti
sostenibili, protezione dei consumatori, qualità del cibo, stabilità degli edifici,
gestione dei disastri naturali e sicurezza nucleare.

Al JRC lavorano circa 3.000 persone, di cui più di tre quarti sono ricercatori.

Ha laboratori in 5 diversi Paesi UE (Belgio, Germania, Italia, Paesi Bassi,
Spagna), il più grande si trova in Italia a Ispra (Lombardia).

Annualmente promuove tirocini retribuiti della durata di 3-5 mesi riservati a
laureati (preferibilmente in materie tecniche/scientifiche) con conoscenza
ottima della lingua inglese.

Informazioni:

https://ec.europa.eu/jrc/en/working-with-us/jobs/temporary-positions/jrc-
trainees

https://ec.europa.eu/jrc/en
https://ec.europa.eu/jrc/en/about/jrc-site/ispra
https://ec.europa.eu/jrc/en/working-with-us/jobs/temporary-positions/jrc-trainees


CARRIERA
nelle Istituzioni comunitarie

I cittadini dell’UE hanno la possibilità di lavorare nelle Istituzioni
comunitarie, Agenzie e Organismi (presso le sedi istituzionali di Bruxelles,
Lussemburgo e Strasburgo, o le Rappresentanze presso i Paesi membri,
nonché le Delegazioni presso i Paesi Terzi).

Alla Commissione europea lavorano oltre 20.000 funzionari pubblici con
contratto a tempo indeterminato e circa 11.000 con contratto a tempo
determinato. Negli altri organismi europei gli impiegati sono circa
10.000.

Perché una carriera con l’UE?

ambiente 
internazionale

lavoro 
stimolante e 

varietà di 
carriera e 

ruoli

possibilità 
di 

viaggiare

esercitare 
una o più 

lingue 
straniere

essere 
protagonisti 
in Europa



CARRIERA NELL’UE
https://epso.europa.eu/

L’EPSO (Ufficio Europeo di Selezione del Personale
dell’UE) è l‘Ufficio di reclutamento delle Istituzioni dell'UE.

Nel suo portale si possono consultare le informazioni sulle
offerte di lavoro, bandi-concorsi, carriera nell’UE, corsi, ecc.

https://epso.europa.eu/


EU CAREERS STUDENT AMBASSADORS 
https://epso.europa.eu/job-opportunities/eu-careers-student-
ambassadors_it

Se sei uno studente universitario interessato a promuovere le opportunità di
carriera nell'UE nella tua Università e soddisfi i seguenti requisiti: cittadinanza
dell'UE; ottima conoscenza dell'inglese e di una delle lingue del Paese in
cui studi; disponibilità a partecipare al corso di formazione obbligatorio di 1
giorno (ottobre 2021); essere iscritto e presente presso l‘Università per tutta la
durata del mandato come ambasciatore (ottobre 2021 - settembre 2022) + altri
requisiti (FORTE MOTIVAZIONE, impegno per almeno due ore alla settimana,
organizzare o prendere parte ad almeno 1 evento di EU Careers, ecc.) puoi
partecipare al bando promosso da EU Careers

Cosa fa un ambasciatore?

funge da referente per gli studenti interessati a una carriera nell’UE; fornisce
informazioni sulle opportunità di carriera nell’UE e realizza presentazioni,
partecipa a eventi presso l’università, a fiere del lavoro; sviluppare reti tra
università; garantisce una presenza attiva online e sui social network.

Università partecipanti:
https://epso.europa.eu/job-opportunities/eu-careers-student-ambassadors/participating-unversities_it

https://epso.europa.eu/job-opportunities/eu-careers-student-ambassadors_it
https://epso.europa.eu/job-opportunities/eu-careers-student-ambassadors/participating-unversities_it


FORMAZIONE PER DISOCCUPATI: la Regione Marche promuove la formazione delle
persone in cerca di occupazione, affinché acquisiscano nuove competenze professionali e
possano aumentare le proprie opportunità di entrare/rientrare nel mercato del lavoro e
finanzia opportunità di formazione per adulti inoccupati e disoccupati.

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-
Professionale/Formazione-per-disoccupati

BORSE DI RICERCA/LAVORO: la Regione Marche promuove azioni di politica attiva
tramite l’attivazione di progetti di ricerca (borse di ricerca under 30) o di esperienze
lavorative (borse lavoro over 30) da realizzarsi presso imprese o associazioni che
abbiano sede operativa nel territorio regionale a favore di soggetti diplomati e/o laureati.

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-
Professionale/Borse#Presentazione

OPPORTUNITA’ 
DEL FONDO SOCIALE 
EUROPEO

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Formazione-per-disoccupati
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Borse#Presentazione


• riservati a disoccupati/inoccupati, di età inferiore ai 36 anni e
residenti, da almeno 6 mesi nella Regione Marche, in possesso di
laurea triennale, specialistica, magistrale o vecchio ordinamento.

• il voucher copre le spese sostenute dal richiedente per l’iscrizione fino
ad un massimo dell’80% del costo d’iscrizione, entro i limiti:

• a) fino all’importo massimo di Euro 5.000,00 per Master di primo livello;

• b) fino all’importo massimo di Euro 6.000,00 per Master di secondo livello;

• c) fino all’importo massimo di Euro 8.000,00 per Master frequentati all’estero;

• d) per i corsi di perfezionamento post-laurea all’estero, l’importo massimo è di Euro
3.000,00;

• e) per i corsi di perfezionamento post-laurea svolti in Italia, l’importo massimo è di Euro
2.500,00.

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/Alta-
Formazione#Master

OPPORTUNITA’ DEL 
FONDO SOCIALE EUROPEO

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/Alta-Formazione#Master


BORSE DI DOTTORATO 

DI RICERCA «EUREKA»
Borse di dottorato triennali di ricerca

applicata nei settori scientifico-disciplinari e
tecnologici promosse in collaborazione e
cofinanziamento con le Università e con le
imprese e riservate a laureati, residenti o
domiciliati nella Regione, da almeno 6 mesi, in
stato di disoccupazione o inoccupazione.

(Settori: innovazione di prodotto e di processo,
internazionalizzazione delle imprese, green economy,
biotecnologie, domotica e ambient assisted living,
sistema moda, distretto del mare, turismo e beni
culturali, settore del legno, agroalimentare,
meccanica, internazionalizzazione, salvaguardia e
valorizzazione del paesaggio e del territorio)

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-
Diritto-allo-studio/Alta-Formazione#Borse-di-Dottorato-di-Ricerca-
"EUREKA«

OPPORTUNITA’ DEL 
FONDO SOCIALE EUROPEO

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/Alta-Formazione#Borse-di-Dottorato-di-Ricerca-"EUREKA


riservato a residenti nella regione Marche, in possesso del diploma
d’Istruzione secondaria superiore di secondo grado (percorso di studio
quinquennale), in status di “inoccupato/disoccupato”, e non essere iscritto
ad altra tipologia di corsi di studi o formazione; aver superato il test di
ingresso presso le Università che realizzano il corso di laurea in oggetto.

Il voucher concorre alla copertura delle sole spese sostenute dal richiedente per
l’iscrizione al corso di laurea professionalizzante di cui al DM n. 6/2019, nella
misura dell’80% del costo d’iscrizione, entro i limiti di seguito stabiliti:

a) fino all’importo massimo di Euro 1.600,00 per l’iscrizione al primo anno del corso di laurea;
b) fino all’importo massimo di Euro 1.600,00 per l’iscrizione al secondo anno del corso di laurea;
c) fino all’importo massimo di Euro 1.000,00 per l’iscrizione al terzo anno del corso di laurea.

Informazioni:

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/Bandi-di-
finanziamento/id_9304/3807

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/Bandi-di-finanziamento/id_9304/3807


IFTS (Istruzione e Formazione Tecnica Superiore): percorso formativo di livello post-
secondario di tipo non universitario rivolto a giovani ed adulti diplomati, sia occupati
che in cerca di occupazione, finalizzato all'acquisizione di competenze rispondenti ai
fabbisogni del mondo del lavoro, spendibile in tutta Italia e a livello europeo che concede
crediti formativi riconosciuti a livello universitario (2 semestri – 800 ore).

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/IFTS-Istruzione-e-Formazione-
Tecnica-Superiore

ITS (Istituti Tecnici Superiori): strutture speciali di alta tecnologia. Si possono iscrivere i
diplomati che intendono conseguire il Diploma di Tecnico Superiore, per poi inserirsi
velocemente nel mondo del lavoro. Nelle Marche ci sono 4 Fondazioni di cui 2 nell’area
tecnologica delle Nuove Tecnologie per il Made in Italy, una nell’area tecnologica
dell’Efficienza Energetica, una nell’area tecnologica Tecnologie Innovative per i Beni e
le Attività culturali-turismo.

L’offerta formativa degli ITS cerca di rispondere alla domanda delle imprese di figure con
competenze tecnico-pratiche direttamente spendibili e prevede: attività di laboratorio;
tirocini (anche all'estero); che almeno il 50% del corpo docente provenga dal mondo del
lavoro e delle professioni; il titolo ha valenza europea.

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/ITS-Istituti-Tecnici-Superiori

OPPORTUNITA’ DEL FONDO SOCIALE EUROPEO

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/IFTS-Istruzione-e-Formazione-Tecnica-Superiore
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzioni-Formazione-e-Diritto-allo-studio/ITS-Istituti-Tecnici-Superiori


SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 
ALL’ESTERO

E’ un’opportunità promossa dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri (Dipartimento della Gioventù) che offre la possibilità ai
cittadini di età 18-28 anni, residenti nel territorio nazionale, in
possesso dello SPID, di dedicare un periodo della propria vita (8-12
mesi) ad attività di volontariato (25 ore settimanali) nelle seguenti aree
di intervento:

cooperazione allo sviluppo, interventi peacekeeping, interventi 
ricostruzione post conflitto, interventi a seguito di calamità naturali, 
sostegno comunità di italiani all'estero, assistenza, protezione civile, 
ambiente, patrimonio artistico e culturale, educazione e promozione 

culturale.

Una volta pubblicati i bandi annuali, i giovani interessati devono
presentare la propria domanda di partecipazione direttamente agli
Enti/Amministrazioni/Associazioni/Organizzazioni che li promuovono,
secondo i tempi e le modalità previste.



Trattamento economico

Per i volontari impegnati in progetti all'estero, in aggiunta al compenso
mensile di circa €430,00 è previstia:

• un’indennità estera giornaliera corrisposta per tutto il periodo di
effettiva permanenza all'estero e il rimborso delle spese del
viaggio di andata e ritorno dall'Italia al Paese estero di
realizzazione del progetto.

Informazioni: 

https://www.serviziocivile.gov.it/menusx/servizio-civile-nazionale/sc-allestero.aspx/

Come ottenere lo SPID:
https://www.politichegiovanilieserviziocivile.gov.it/dgscn-

news/2020/11/spid_bandoscu.aspx?fbclid=IwAR2aSBNx-bGuv-
4QG6yDjv1aJDh5QwJ3uH1T6NGvouYvlchV1FZxfmmtG3I

https://www.serviziocivile.gov.it/menusx/servizio-civile-nazionale/sc-allestero.aspx/
https://www.politichegiovanilieserviziocivile.gov.it/dgscn-news/2020/11/spid_bandoscu.aspx?fbclid=IwAR2aSBNx-bGuv-4QG6yDjv1aJDh5QwJ3uH1T6NGvouYvlchV1FZxfmmtG3I


Servizio Civile Regionale riservato è riservato a cittadini italiani di

età 18-28 anni, che hanno domicilio o dimora nel territorio marchigiano,
nonché a cittadini di altri Paesi e apolidi che siano residenti in un Comune
compreso nel territorio regionale, a condizione che non abbiano riportato
condanne penali.
Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Servizio-Civile

Servizio Civile Regionale nelle
aree terremotate della Regione
Marche
Informazioni:

https://www.regione.marche.it/Entra-in-
Regione/Servizio-Civile/News-ed-eventi/Post/46427

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Servizio-Civile
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Servizio-Civile/News-ed-eventi/Post/46427


LINK 

UTILI

per i 

giovani



https://europa.eu/youreurope/citizens/index_it.htm

LA TUA EUROPA è una guida pratica per cittadini e imprese sui 

diritti e opportunità nell’UE (lavoro, studio, viaggi, acquisti, spostamenti, 
salute, istruzione, ecc.), i cui contenuti sono tradotti in 23 lingue e 

costantemente aggiornati. Il sito è diviso in varie Sezioni. 

https://europa.eu/youreurope/citizens/index_it.htm


LA TUA EUROPA

All’interno del sito La Tua Europa si possono trovare informazioni sulle Università dei
Paesi dell’UE + Islanda, Liechtenstein e Norvegia, sulle tasse di iscrizione, la durata dei
corsi, i costi, condizioni di ammissione e ingresso, riconoscimento titoli accademici,
borse di studio, diritti di soggiorno, assistenza sanitaria, ecc:

https://europa.eu/youreurope/citizens/education/university/index_it.htm

https://europa.eu/youreurope/citizens/education/university/index_it.htm


PORTALE PLOTEUS
https://ec.europa.eu/ploteus/it?cookie=no

Learning Opportunities and Qualifications in Europe
Informazioni sulle opportunità formative in Europa, riconoscimento dei
diplomi e qualifiche, programmi di scambio e finanziamenti, ecc.

L'Europa nel palmo della mano: 
Citizens’ App
https://www.europarl.europa.eu/news/it/press-room/20190111IPR23213/l-europa-nel-palmo-della-mano-lancio-della-citizens-app

https://ec.europa.eu/ploteus/it?cookie=no
https://www.europarl.europa.eu/news/it/press-room/20190111IPR23213/l-europa-nel-palmo-della-mano-lancio-della-citizens-app


PORTALE EUROPEO 
PER I GIOVANI

https://europa.eu/youth/EU_it

PORTALE NAZIONALE DEI GIOVANI 
E’ gestito dalla rete Eurodesk

https://www.portaledeigiovani.it/

Informazioni sulle opportunità di mobilità 
per l’apprendimento; tutto ciò che serve 
sapere per studiare, lavorare, fare 
volontariato. 

https://europa.eu/youth/EU_it
https://www.portaledeigiovani.it/


Portale del MIUR rivolto agli studenti che frequentano le scuole superiori e che devono
scegliere l’Università, agli studenti universitari che vogliono continuare gli studi, alle scuole
superiori che vogliano monitorare la propria didattica e infine alle Università che vogliono
proporre in maniera chiara e funzionale la propria offerta formativa.

https://stage4eu.it/

https://www.universitaly.it/

Portale informativo e app mobile gestiti da INAPP (Istituto
Nazionale per l’Analisi delle Politiche Pubbliche) a supporto
dei giovani e degli operatori dell’orientamento per avere
tutte le informazioni necessarie per chi intende fare
un’esperienza di stage, di tirocinio e di mobilità in Europa.

https://www.wecanjob.it/

Portale di orientamento e formazione sul mondo del lavoro e delle 
professioni, istituito grazie ad un protocollo tra la start up WeCanJob
e il MIUR.

http://www.pcr.uu.se/education/uppsala_rotary_peace_center/
https://www.universitaly.it/
https://www.wecanjob.it/


Piattaforma in lingua inglese finanziata dall’UE che aiuta a scoprire quale sia il migliore percorso
di studi da intraprendere. Propone una comparazione tra le diverse Università del Paese in cui si
è interessati a studiare, classificando i metodi di insegnamento ed apprendimento, oltre alla
visualizzazione completa dei corsi di studio offerti. https://www.umultirank.org/

La piattaforma in lingua inglese aiuta gli studenti nella ricerca di sovvenzioni, borse di studio o
prestiti per finanziare i propri studi e fornisce informazioni su ben 12.000 borse di studio, aiuti
finanziari, premi attivi su tutto il territorio europeo. http://www.european-funding-guide.eu/

E’ un portale finalizzato a fornire informazioni su Corsi di laurea in Università, College e scuole
di tutto il mondo, Master nelle migliori Università all’estero, PhD, dottorati e corsi di alta
formazione presso scuole di specializzazione, Università e Istituti di ricerca.

https://www.studyportals.com/

https://www.umultirank.org/
http://www.european-funding-guide.eu/
https://www.studyportals.com/


https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage

https://europa.eu/european-union/contact_it

https://testportale.anpal.gov.it/euroguidance-italia

https://www.eurodesk.it/

https://euraxess.ec.europa.eu/

https://een.ec.europa.eu/

•https://www.erasmus-entrepreneurs.eu/

https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage
https://europa.eu/european-union/contact_it
https://testportale.anpal.gov.it/euroguidance-italia
https://www.eurodesk.it/
https://euraxess.ec.europa.eu/
https://een.ec.europa.eu/
https://www.erasmus-entrepreneurs.eu/


CLICLAVORO
https://www.cliclavoro.gov.it/Pagine/default.aspx

ERASMUS +
http://www.erasmusplus.it/

PORTALE DEI 

RICERCATORI

https://www.eurosciencejobs.com/

UFFICIO EUROPEO DI SELEZIONE 

DEL PERSONALE
https://epso.europa.eu/

https://www.cliclavoro.gov.it/Pagine/default.aspx
http://www.erasmusplus.it/
https://www.eurosciencejobs.com/
https://epso.europa.eu/


https://www.scambieuropei.info/

https://www.eurocultura.it/

https://viviallestero.com/

https://www.scambieuropei.info/
https://www.eurocultura.it/
https://viviallestero.com/


P.F. PROGRAMMAZIONE 
NAZIONALE E COMUNITARIA

 

 

EMAIL    europedirect@regione.marche.it e europa@regione.marche.it   
TUTTI I GIORNI 
Email dedicata al servizio assistenza  

 
 

 

 

CHAT -  http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Assistenza    
MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ dalle ore 9.30 alle 12.30  
In orari off line potete lasciare un messaggio  

  

 

TELEFONO: 071/806.3858 e 0736/352891  
Linea dedicata al servizio di assistenza.  
MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ dalle ore 9.30 alle 12.30  

 

FAQ -  http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Assistenza  
nella pagina dedicata ci sono le risposte ai quesiti più comuni riguardanti le opportunità di 
finanziamento, modalità di accesso, approfondimenti 

 
 
FRONT OFFICE MARTEDI’– GIOVEDI’ dalle ore 8.00-14.00 e 15.00-18.00 
-SEDE di ANCONA – via Tiziano 44 Palazzo Leopardi (1° piano)  
-SEDE di ASCOLI PICENO (c/o Centro Impiego - via Kennedy 34)  
Marisa Celani - marisa.celani@regione.marche.it – TEL. 0736/352891            
-SEDE di SAN BENEDETTO DEL TRONTO (c/o Formazione prof.le - via del Mare 218) - 
Barbara Fioravanti - barbara.fioravanti@regione.marche.it - TEL. 0735/757414 

 

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Europe-Direct

https://www.facebook.com/MarcheEuropa

https://twitter.com/MarcheEuropa

https://www.instagram.com/europedirect_marcheeuropa/?hl=it

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Europe-Direct
https://www.facebook.com/MarcheEuropa
https://twitter.com/MarcheEuropa
https://www.instagram.com/europedirect_marcheeuropa/?hl=it

