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Oggetto: Awviso di selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo della durata di due anni
per lo svolgimento di attivita di consulenza e supporto sull’Open Science (prot. 134250 del 27/11/2024).
NOMINA DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE.

IL RESPONSABILE DELL’AREA RICERCA E INNOVAZIONE

visti:

- il d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., in particolare I'articolo 7 comma 6 a norma del quale le
amministrazioni pubbliche, per esigenze a cui non possono far fronte con personale in servizio, possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria; e I’articolo 7 comma 6 bis il quale stabilisce che le amministrazioni
pubbliche conferiscono gli incarichi individuali di collaborazione mediante procedure comparative;

- il d.p.r. 16 aprile 2013 n. 62 “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici
a norma dell’articolo 54 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165",

richiamati:

- il Regolamento di Ateneo per 'affidamento a terzi di incarichi di collaborazione, emanato con d.r. n.
303 del 30 luglio 2015, in particolare I'art. 6 comma 1 “La selezione é affidata a una commissione di
valutazione formata da tre componenti, scelti tra il personale docente, dirigente e tecnico-
amministrativo dell’Universita, di qualificazione ed esperienza appropriate alle materie attinenti alla
professionalita richiesta” e comma 2 “La commissione é nominata con provvedimento del responsabile
della struttura interessata” ;

-ild.r. n. 254 del 7 maggio 2012, mediante il quale & stato emanato i
studi di Macerata”;

-ild.r.n.317 del 4 agosto 2015, con il quale & stato emanato il “Codice di comportamento dei dipendenti
dell’Universita deqli studi di Macerata”;

- la delibera del Consiglio di amministrazione n. 177 del 31 ottobre 2024 che ha autorizzato I'avvio del
procedimento per il conferimento di un incarico di collaborazione per lo svolgimento di attivita di
consulenza e supporto sull’Open Science;

- "avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo della durata di due
anni per lo svolgimento di attivita di consulenza e supporto sull’Open Science (prot. 134250/2024),
pubblicato sul sito di Ateneo alla pagina https://www.unimc.it/it/ricerca/lavora-con-noi/collaborazioni-
esterne/avvisi-di-selezione-per-collaborazioni-esterne in data 27 novembre 2024;

|II

Codice etico dell’Universita deqli

dato atto della necessita di procedere con la valutazione delle candidature che perverranno in risposta
all’avviso di selezione con scadenza prevista il 16 dicembre 2024 alle ore 13:00;

accertata la necessita di nominare una Commissione per la valutazione come previsto dall’art. 6 comma
2 del Regolamento per I'affidamento a terzi di incarichi di collaborazione,

NOMINA

la Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in risposta all’avviso di selezione in
oggetto, cosi composta:

- prof.ssa Jessica Piccinini, Professoressa di Storia greca del Dipartimento di Studi Umanistici e delegata
del Rettore alla progettazione europea, ERUA e Open Science;
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- dott.ssa Barbara Chiucconi, Responsabile dell’Ufficio ricerca internazionale, progettazione e open
science;
- dott.ssa Gloria Moretti, collaboratrice dell’Ufficio ricerca internazionale, progettazione e open science.

La Commissione si riunira in data 16 dicembre 2024 alle ore 14:00 in modalita telematica sulla
piattaforma Microsoft Teams ovvero con differente modalita che dovesse rendersi necessaria e stabilita
dalla medesima Commissione, di cui si dara atto nel verbale. Si dispone I'invio della presente nomina a
tutti i commissari, al fine di convocare la Commissione per procedere alla valutazione delle candidature
che perverranno alla data di chiusura dell’avviso.

Dato in Macerata.

Il Responsabile dell’Area Ricerca e Innovazione
Dott. Umberto Silvi
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