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1. Premessa

Le presenti Linee Guida contengono le indicazioni per la redazione del PTD,
per le attivita di monitoraggio e per quelle di riesame. Le Linee Guida
sono state 1licenziate a seguito dell’approvazione del nuovo Piano
Strategico di Ateneo (PSA) 2023-2026, che rende necessario che 1
Dipartimenti redigano un documento di programmazione triennale per
allineare i propri indirizzi strategici con quelli di Ateneo.

La responsabilita della stesura del PTD, nonché nel monitoraggio e del
riesame & del Direttore di Dipartimento, coadiuvato dal Responsabile AQ
di Dipartimento, dal delegato alla didattica, dal delegato alla ricerca e
terza missione e da un responsabile amministrativo.

I1 processo di pianificazione triennale pud essere esemplificato come nella
figura 1.

Figura 1 - La programmazione triennale dei Dipartimenti
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2. I1 PTD
2.1. Contesto e attivita del Dipartimento
2.2. Struttura organizzativa
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2.3 I1 sistema di AQ del Dipartimento

2.4, Strategia e programmazione della didattica del Dipartimento
2.4.1. Analisi della situazione attuale
2.4.2, Strategia: definizione di obiettivi pluriennali
2.4.3. Azioni e indicatori in linea con il PSA

2.5. Strategia e programmazione della ricerca e terza missione del
Dipartimento
2.5.1. Analisi della situazione attuale
2.5.2. Strategia: definizione di obiettivi pluriennali
2.5.3. Azioni e indicatori in linea con il PSA

3. I1 monitoraggio e programmazione annuale dell’attivita di dipartimento

3.1.1. Didattica
3.1.2. Ricerca e Terza missione

4. I1 riesame delle strategie di dipartimento
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