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Il profilo culturale del laureato in Scienze per i Servizi Giuridici è caratterizzato da una formazione generale di base negli
studi giuridici (acquisita prevalentemente nei primi due anni di corso), comprensiva anche delle conoscenze di filosofia,
sociologia e storia del diritto, e del sapere economico. Fra il secondo e il terzo anno di corso si acquisiscono conoscenze
specialistiche e professionalizzanti in connessione con i cinque indirizzi di studio previsti: Consulente per il lavoro,
Consulente per i Trasporti, Operatore Giudiziario e Criminologico, Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e
private, Consulente giuridico per lo sport.
L'indirizzo in Consulente per il lavoro forma laureati che andranno ad operare in attività di consulenza e di collaborazione
nella gestione giuridica dei rapporti individuali e collettivi di lavoro, nei rapporti con gli Enti pubblici, in particolare di
previdenza (INPS, INAIL), nella programmazione e gestione dei servizi per il lavoro. A tal fine il percorso formativo
prevede l’acquisizione di una conoscenza approfondita e specifica delle discipline relative al mercato del lavoro, alle
relazioni industriali, ai rapporti individuali e collettivi di lavoro, alla sicurezza sul lavoro e alla previdenza sociale.
L’indirizzo in Consulente per i Trasporti risponde alla consapevolezza della presenza di specifiche figure professionali
operanti nel mondo dei trasporti, della navigazione e della nautica da diporto. Nel percorso formativo il laureato acquisisce
un sicuro dominio delle discipline giuridiche ed economiche relative al settore dei trasporti marittimi, aerei, terrestri e
ferroviari e specifiche conoscenze per lo svolgimento delle funzioni dirette e consulenziali nelle attività di logistica delle
imprese di autotrasporto merci, nelle attività di conduzione e gestione di società di trasporti, sia pubbliche che private,
nelle complesse attività imprenditoriali che si svolgono in aree portuali ed aeroportuali ed in quelle degli spedizionieri e
degli operatori multimodali e terminalisti.
L'indirizzo in Operatore Giudiziario e Criminologico risponde ad una duplice esigenza. Per quanto riguarda il profilo
giudiziario, la formazione di un soggetto con una solida preparazione culturale e giuridica di base che possa operare
nell'amministrazione giudiziaria, dare assistenza e fornire consulenza negli studi legali e notarili e operare nell'ambito di
organizzazioni internazionali non governative. A questi fini il percorso formativo permette di acquisire una approfondita
conoscenza del diritto processuale civile, penale e amministrativo, nozioni sulla cooperazione giudiziaria internazionale in
materia civile e penale, oltre alla capacità di utilizzare efficacemente in forma scritta ed orale, almeno la lingua inglese oltre
l'italiano. Per quanto riguarda il profilo criminologico, l’esigenza riguarda la formazione di vecchie e nuove specifiche figure
professionali nel settore pubblico e privato, come gli operatori della mediazione nell'ambito della famiglia e dei minori, i
dirigenti delle comunità per minori, e in genere operanti nell'area della marginalità sociale, l’investigazione privata o
l’ingresso nelle diverse forze di polizia. Si tratta di professioni per le quali risulta indispensabile sia la conoscenza di
precise nozioni giuridiche sia il possesso di adeguate nozioni di natura sociologica, criminologica, economica.
L’indirizzo in Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e private offre gli strumenti metodologici e contenutistici
per operare nelle organizzazioni contemporanee, alla luce delle significative convergenze che stanno interessando, in
termini di governance e di accountability, sia le amministrazioni pubbliche che quelle private. Il corso si rivolge quindi a
coloro che aspirano da un lato ad acquisire un sicuro dominio dei principali saperi relativi all'organizzazione e l'attività delle
organizzazioni pubbliche, dall'altro ad ottenere una padronanza degli strumenti operativi necessari al funzionamento delle
stesse amministrazioni sulla base di conoscenze non solo giuridico formali, ma anche di strumenti di analisi di
approfondimento delle problematiche concrete in un quadro multidisciplinare di competenze storico-giuridiche, tecnico-
giuridiche, economiche, manageriali e sociologiche. 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Consulente giuridico per lo sport ricopre ruoli di responsabilità
nella gestione delle società sportive e delle strutture sportive o svolge attività consulenziali in tale settore. L’indirizzo in
Consulente giuridico per lo sport permette di acquisire una conoscenza approfondita e specifica delle discipline riguardanti
il settore e l’ordinamento sportivo, in particolare con riferimento alla gestione delle società sportive, ai profili di fiscalità e
contrattualistica dello sport, al lavoro degli sportivi, alle relazioni con i soggetti istituzionali (CONI, Federazioni Sportive
Nazionali, Enti di Promozione Sportiva, etc.), ai principi che regolano le responsabilità civili, penali e amministrative, alle
forme di tutela contenziosa. 

Link: http://giurisprudenza.unimc.it/it/ricerca/dirittoapplicato/lauree/SSC 
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QUADRO A1.a Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Istituzione
del corso)

QUADRO A1.b Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

Il corso di laurea in Scienze per i Servizi Giuridici deve rispondere alla esigenza della formazione di figure professionali
con specifiche competenze, sia giuridiche sia economiche, nel settore dei trasporti e della navigazione, nel mondo del
lavoro - anche relativo alle attività dello sport - e della pubblica amministrazione.
Occorre offrire allo studente la possibilità di possedere una conoscenza approfondita e specifica delle discipline relative al
mercato del lavoro, alle relazioni industriali, ai rapporti individuali e collettivi di lavoro, alla sicurezza sul lavoro e alla
previdenza sociale, di collocarsi nel mondo delle società di trasporti, della logistica, anche in relazione alla contrattualistica
navale nazionale ed internazionale; di collocarsi nel mondo delle associazioni sportive professionistiche e dilettantistiche;
nelle imprese che si occupano di fitness e benessere e negli enti che si occupano di turismo sportivo. Particolare
attenzione andrebbe posta alla qualificazione in tema di materie processuali, da spendere nella fase dell'impostazione e
della gestione del processo, anche amministrativo, e dell'ordinamento giudiziario nelle sue più diverse articolazioni.
Considerate le indicazioni emerse attraverso i canali di consultazione periodici che il corso di studio ha attivato con le
rappresentanze di categoria, gli obiettivi formativi e professionalizzanti del presente corso di studi sono stati valutati
positivamente dalle organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni ai sensi del
D.M. 270/2004, art.11, c. 4, nella seduta di consultazione del 4 dicembre 2014. Negli anni successivi si sono mantenuti
costanti rapporti con gli stakeholder attraverso incontri seminariali, l’organizzazione di eventi, la somministrazione e
discussione di questionari relativi all’offerta formativa del CdS, fino alla costituzione, nel febbraio del 2019, di un Comitato
permanente di indirizzo della Classe formato dal Presidente del Consiglio Unificato delle classi in Scienze dei Servizi
giuridici, due docenti di ruolo e i rappresentanti delle organizzazioni/imprese che ne fanno parte. Dalle consultazioni è
emersa la proposta di modifiche ordinamentali, condivise e apprezzate dagli stakeholder. 
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Si è costituto, con disposto n.1/2019, un Comitato di indirizzo della Classe formato dal Presidente del Consiglio Unificato
delle classi in Scienze dei Servizi giuridici, due docenti di ruolo, un rappresentante per ciascuna delle
organizzazioni/imprese che ne fanno parte. Il Comitato ha principalmente lo scopo di favorire il confronto sul contenuto dei
percorsi formativi e sviluppare sinergie sia in funzione del miglioramento della didattica sia in vista dell’inserimento
lavorativo dei laureati.
Il 28 maggio 2020 e il 29 luglio 2020 si sono tenuti gli incontri di consultazione tra i rappresentanti del Corso di Studio e i
rappresentanti delle professioni e degli enti di riferimento (Federazione Italiana Pallacanestro della Regione Marche; un
giudice sportivo del comitato regionale Marche; un avvocato specializzato in Diritto sportivo, del Foro di Pesaro; la società
sportiva Victoria Libertas Basket di Pesaro; un rappresentante della società sportiva Poderosa Montegranaro; il Direttore
sportivo della società Fermana Calcio; il Presidente del Tribunale Federale CONI delle Marche; il responsabile Marche
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QUADRO A2.a Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i
laureati

Volley; un procuratore sportivo; il Presidente del CONI Marche). Le riunioni hanno avuto ad oggetto la denominazione, gli
obiettivi formativi e gli sbocchi professionali del CdS. Dagli incontri è emerso che la proposta di istituire un indirizzo in
Operatore giuridico per lo sport colma una lacuna nel sistema nazionale delle lauree triennali nella Classe delle Scienze
giuridiche applicate (L/14); la proposta viene valutata originale e idonea a rispondere ad una domanda diffusa di
professionalizzazione. Gli sbocchi occupazionali appaiono flessibili e spaziano dal lavoro autonomo alle diverse figure
professionali previste nelle società sportive, negli enti di diritto pubblico sportivi e negli enti di promozione sportiva, oltre
che negli enti convenzionati, ma anche nella piccola impresa, nel settore dei servizi alla persona, sport e tempo libero. 
Il corso di laurea in Scienze per i Servizi Giuridici ha programmato almeno due incontri, uno a semestre, di consultazione
con le organizzazioni rappresentative in relazione agli indirizzi del corso e alle differenti figure professionali. L’ultima
consultazione del dicembre 2021 ha avuto ad oggetto principalmente l’organizzazione di laboratori ed anche la
programmazione di iniziative di comunicazione per la promozione dei Corsi. La consultazione del giugno 2022 ha avuto ad
oggetto l'organizzazione dei laboratori 2022/2023 ed attività integrative volte a favorire maggiori occasioni di incontro e
scambio di idee tra studenti e docenti. E' stata altresì comunicata l'attivazione di due corsi aggiuntivi nell'ambito
dell'iniziativa 'PA 110 e lode'.
Dalla consultazione del febbraio 2023 è emerso un incremento degli iscritti al corso triennale, l'attivazione dei laboratori e
del nuovo indirizzo in 'Consulente giuridico per lo sport'.
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Operatore giudiziario

funzione in un contesto di lavoro: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Operatore giudiziario svolge funzioni di collaborazione e
ausilio nell'amministrazione giudiziaria, di assistenza e consulenza negli studi legali, di collaborazione e consulenza
nelle organizzazioni internazionali non governative. Può operare nella mediazione nell'ambito della famiglia e dei
minori, prestare la propria attività nelle comunità per minori e in genere operanti nell'area della marginalità sociale; ha
una preparazione tecnica e culturale per entrare nelle diverse forze di polizia. Nel settore privato, delle associazioni
professionali e nelle imprese, può svolgere funzioni di addetto amministrativo e di segreteria; può svolgere attività
professionale anche nel settore investigativo e della sicurezza, previa acquisizione, laddove richiesti, dei relativi titoli
autorizzatori e/o abilitativi. La redazione di contratti, la stipula di accordi e convenzioni, in generale la stipula di atti,
sono alcuni dei compiti che potrà svolgere.

competenze associate alla funzione: 
Il laureato consegue una preparazione professionale rivolta all’accesso nella pubblica amministrazione, e ai servizi
amministrativi nel settore privato. In particolare acquisisce una idonea conoscenza del diritto processuale civile,
penale e amministrativo, la capacità di utilizzare efficacemente in forma scritta e orale, almeno la lingua inglese oltre
l'italiano. Il corso fornisce una adeguata preparazione per l’accesso, tramite concorso, in tutti i settori della pubblica
amministrazione, in particolare nell’amministrazione giudiziaria. Il laureato dispone di una formazione giuridica e
culturale idonea per lo sbocco professionale nei diversi corpi di polizia, in particolare nella polizia penitenziaria.

sbocchi occupazionali: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Operatore giudiziario lavora come tecnico dei servizi
giudiziari, come consulente o dipendente nelle amministrazioni pubbliche e private, in particolare nell’amministrazione
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Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e private

Consulente per il lavoro

giudiziaria; può operare nell'ambito di organizzazioni internazionali non governative, nelle comunità e nelle
organizzazioni per la tutela e l’assistenza dei soggetti deboli o svantaggiati (minori, ex detenuti, ecc.); con funzioni di
ausilio negli studi legali; può intraprendere l’attività di investigatore privato; con titoli autorizzativi entrare nelle forze di
polizia, in particolare come operatore penitenziario.

funzione in un contesto di lavoro: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici con profilo in Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e private
possiede una preparazione utile per svolgere un lavoro come dipendente o in regime di lavoro autonomo in aziende, in
enti privati e pubblici, in enti internazionali e del terzo settore. Nell’ambito del settore privato, il laureato cura i rapporti
delle organizzazioni d’impresa e del terzo settore con le amministrazioni pubbliche per la partecipazione a bandi di
finanziamento e a gare di appalto; è inoltre in grado di fornire assistenza nella progettazione di politiche pubblico-
privato (partenariato) e può concorrere alla gestione delle risorse umane e delle relazioni sindacali. Nell’ambito del
settore pubblico, il laureato può invece svolgere funzioni di istruttore amministrativo nella predisposizione di
provvedimenti amministrativi (autorizzazioni, concessioni, ablazioni), nel controllo dei servizi pubblici, nel rilascio di
attestazioni e certificazioni, nonché nelle attività di relazione e comunicazione pubblico-privato.

competenze associate alla funzione: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e private
possiede approfondite conoscenze metodologiche, normative ed economiche nel campo dell’amministrazioni
pubbliche e, più in generale, degli enti di diritto pubblico, delle organizzazioni internazionali, delle relazioni fra
organizzazioni private, imprenditoriali e non, e soggetti pubblici, in particolare con riferimento ai profili finanziari e alle
politiche pubbliche di sviluppo economico. Possiedono conoscenze metodologiche e culturali multidisciplinari idonee a
interpretare efficacemente il cambiamento e l'innovazione organizzativa nelle amministrazioni; sono in grado di
assistere le istituzioni pubbliche, le organizzazioni private d'impresa e di servizi e quelle del terzo settore nelle loro
attività giuridico amministrative.

sbocchi occupazionali: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici con profilo in Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e private
potrà svolgere attività di lavoro dipendente o autonomo nelle amministrazioni pubbliche e negli enti di diritto pubblico,
nelle organizzazioni private, imprenditoriali e non, e nelle organizzazioni internazionali pubbliche e del terzo settore.

funzione in un contesto di lavoro: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Consulente per il lavoro ha una preparazione che gli
consente di gestire i profili giuridici delle risorse umane (contratti di lavoro e atti di gestione del rapporto di lavoro), di
far fronte agli adempimenti connessi alla sicurezza del lavoro, alla tutela della salute, alla gestione degli adempimenti
amministrativi, fiscali e contributivi dei rapporti di lavoro, all’attività di intermediazione del lavoro. È in grado di dare
ausilio nella cooperazione, prevenzione e risoluzione extragiudiziale delle controversie di lavoro, nelle relazioni
collettive e nella negoziazione sindacale.

competenze associate alla funzione: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Consulente per il lavoro possiede una conoscenza
approfondita e specifica delle discipline relative al mercato del lavoro, alle relazioni industriali, ai rapporti individuali e
collettivi di lavoro, alla sicurezza sul lavoro e alla previdenza sociale. È in grado di rapportarsi con organizzazioni
complesse come le pubbliche amministrazioni o le organizzazioni sindacali e di gestire conflitti di lavoro.

sbocchi occupazionali: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Consulente per il lavoro può accedere all’abilitazione per la
professione di Consulente del lavoro; svolgere attività di consulenza negli uffici legali, operare quale lavoratore
dipendente negli uffici di direzione e gestione del personale e nelle agenzie per il lavoro, autorizzate ai sensi del d.lgs.



Consulente per i trasporti:

Consulente giuridico per lo sport

n. 276 del 2003; nel settore delle amministrazioni pubbliche può svolgere compiti collegati alla gestione delle risorse
umane.

funzione in un contesto di lavoro: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Consulente per i trasporti, risponde alla consapevolezza della
presenza di specifiche figure professionali, operanti nel mondo dei trasporti della navigazione e della nautica da
diporto, per lo svolgimento di funzioni consulenziali nelle attività di logistica delle imprese di autotrasporto merci, nelle
attività di conduzione e gestione di società di trasporti sia pubbliche che private. Il laureato dà ausilio nelle complesse
attività imprenditoriali che si svolgono in aree portuali e aeroportuali, svolge attività di spedizioniere marittimo e
doganale; operatore terminalista e di logistica; ship manager degli operatori multimodali e terminalisti; svolge la
funzione di pubblico ufficiale autenticatore e funzioni di consulenza alle imprese e società operanti nel mondo dei
trasporti. In qualità di libero professionista svolge funzioni di natura agenziale-commerciale; svolge funzioni di
mediazione marittima e di agenzia aerea, dà ausilio nella stipula di contratti di trasporto, rappresenta e fa consulenza
alle imprese di trasporto, svolge attività di raccomandazione marittima e dunque assiste il comandante nei confronti
delle autorità locali o dei terzi, riceve o consegna le merci, si occupa delle operazioni di imbarco e sbarco dei
passeggeri, acquisizione di noli. Può svolgere anche le funzioni degli agenti aerei e dei broker assicurativi.

competenze associate alla funzione: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Consulente per i trasporti, acquisisce un sicuro dominio delle
discipline giuridiche ed economiche relative al settore dei trasporti marittimi, aerei, terrestri e ferroviari e specifiche
conoscenze per lo svolgimento delle funzioni consulenziali nelle attività di logistica delle imprese di autotrasporto
merci, nelle attività di ausilio alla conduzione e gestione di società di trasporti sia pubbliche che private, nelle
complesse attività imprenditoriali che si svolgono in aree portuali e aeroportuali ed in quelle degli spedizionieri e degli
operatori multimodali e terminalisti.

sbocchi occupazionali: 
Il profilo di consulente per i trasporti è una figura con peculiari competenze giuridiche, un libero professionista o un
dipendente nelle imprese dei trasporti pubbliche e private, che può ricoprire diverse qualifiche professionali, quali
consulenti per la circolazione dei mezzi di trasporto, ausiliari nelle imprese di navigazione e dei trasporti,
raccomandatari marittimi, mediatori marittimi, agenti aerei, spedizionieri marittimi, spedizionieri doganali, operatori di
trasporto multimodale, operatori portuali e terminalisti, tecnici dell’organizzazione del traffico portuale, broker
assicurativi.

funzione in un contesto di lavoro: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, con profilo in Consulente giuridico per lo sport, opera nelle società e
associazioni sportive professionistiche e dilettantistiche, nelle imprese che si occupano di fitness, benessere e negli
enti che si occupano di turismo sportivo sia come consulente/lavoratore autonomo sia come dipendente, con funzioni
inerenti la redazione dei contratti; l'ausilio nella gestione del personale e degli atleti professionisti e dilettanti; funzioni
inerenti le relazioni con gli enti di gestione del settore sportivo e con altri enti pubblici per l’adempimento degli obblighi
fiscali e contributivi, le relazioni con gli utenti, l’ausilio nell'organizzazione e nella gestione degli eventi sportivi. Alle
condizioni di legge può ricoprire il ruolo di direttore sportivo e di responsabile della security.

competenze associate alla funzione: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici con profilo in Consulente giuridico per lo sport possiede una approfondita
conoscenza della complessa legislazione del settore sportivo, con una particolare attenzione alle istituzioni dello sport,
ai profili di specialità del lavoro sportivo, alla fiscalità e ai reati in ambito sportivo, alle peculiarità della giustizia
sportiva, alla normativa in materia di sicurezza negli impianti sportivi durante lo svolgimento delle competizioni.
Possiede, inoltre adeguate competenze per la consulenza e l'ausilio nella gestione delle attività nelle imprese che si
occupano di fitness, benessere e negli enti che si occupano di turismo sportivo.



QUADRO A2.b Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

QUADRO A3.a Conoscenze richieste per l'accesso

QUADRO A3.b Modalità di ammissione

sbocchi occupazionali: 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici con profilo in Consulente giuridico per lo sport svolge la sua attività quale
consulente o dipendente nelle società sportive, negli enti di promozione sportiva, nelle associazioni sportive in genere
e nelle organizzazioni del tempo libero e del turismo sportivo; può essere impiegato degli enti sportivi di diritto
pubblico.

1. Segretari amministrativi e tecnici degli affari generali - (3.3.1.1.1)
2. Tecnici dei servizi giudiziari - (3.4.6.1.0)
3. Tecnici dei servizi pubblici di concessioni licenze - (3.4.6.6.1)
4. Tecnici dei servizi pubblici per il rilascio di certificazioni e documentazioni personali - (3.4.6.6.2)

Per essere ammessi al corso, occorre essere in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di altro titolo di
studio conseguito all'estero, riconosciuto idoneo.
I requisiti minimi per l'accesso a questo corso di studio sono la conoscenza dei fenomeni politici, economici e sociali
contemporanei, la capacità di espressione linguistica in forma scritta e orale, nozioni elementari di informatica e di una
lingua straniera.
Le modalità di accesso e di verifica della preparazione sono indicate nel quadro A3.b.

Per l'accesso al Corso di laurea è richiesto il possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di un altro titolo di
studio conseguito all'estero che sia riconosciuto idoneo.

In termini sostanziali, è richiesta una solida preparazione di base, tale da favorire un più agevole accostamento ai
contenuti e alla terminologia propria delle aree disciplinari interessate, nonché buone capacità di espressione linguistica, di
analisi e sintesi di testi di medio-alta complessità.

12/02/2021
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QUADRO A4.a Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso formativo

Dall'a.a. 23-24 per l'accesso ai Corsi di Laurea di 1° livello si procederà con i TOLC Test On Line CSIA.
Attraverso tale sistema, sono stati individuati i criteri di valutazione e le soglie di superamento dei TOLC per l'eventuale
assegnazione degli obblighi formativi aggiuntivi (OFA), con relativa previsione delle attività formative per coloro che non
dovessero superare tali soglie.

Il Corso L/14 verifica che tutti gli studenti siano in possesso di una adeguata preparazione iniziale, valutando le
conoscenze minime richieste per affrontare con successo gli studi. La verifica della preparazione iniziale è svolta, appunto,
tramite il nuovo sistema TOLC - SU, composto da tre sezioni: comprensione del testo e conoscenza della lingua italiana;
conoscenze e competenze acquisite negli studi; ragionamento logico.
Si precisa che il CdS non è ad accesso programmato, di conseguenza coloro che ottengono un punteggio inferiore ai
16/50 nelle suddette prove di verifica verranno comunque immatricolati al corso, ma saranno garantite loro le attività
formative supplementari per compensare eventuali lacune. 
Tali attività andranno svolte entro il primo anno di corso, sotto forma di frequenza dell’attività formativa denominata “La
comprensione del testo giuridico”. 

Link: http://giurisprudenza.unimc.it/it/didattica/requisiti-di-accesso ( Link alla pagina con i requisiti di accesso al Corso ) 

Il profilo culturale del laureato in Scienze per i Servizi Giuridici è caratterizzato da una solida formazione giuridica di base
finalizzata all'acquisizione degli strumenti concettuali e cognitivi necessari per comprendere i testi normativi, la complessità
delle fonti e le dinamiche dei fenomeni giuridici; per conseguire autonomia nel risolvere problemi giuridici e
nell’applicazione delle norme; per un’adeguata comprensione del mondo del lavoro o per favorire l’aggiornamento
formativo per la progressione nei ruoli occupazionali.
Il laureato acquisisce le conoscenze e competenze relative agli insegnamenti del diritto positivo (diritto privato e diritto
costituzionale), a insegnamenti metodologici come la storia del diritto e il diritto romano, la filosofia del diritto e l’informatica
giuridica oltre all’economia politica. Acquisisce inoltre conoscenze e competenze caratterizzanti attraverso insegnamenti
dell’area del diritto privato e del diritto pubblico, come il diritto del lavoro, il diritto commerciale, il diritto amministrativo, il
diritto dell’Unione europea, il diritto penale. La conoscenza di almeno la lingua inglese oltre l’italiano amplia le competenze
e le capacità di comprensione anche all’ambito professionale sovranazionale. Il laureato del CdS consegue una capacità
operativa e di applicazione delle conoscenze acquisite anche grazie ad una didattica innovativa che privilegia la
contaminazione dei saperi attraverso lezioni tenute congiuntamente da docenti di aree disciplinari differenti, lo studio di
casi, seminari interdisciplinari, anche con il contributo di esperti ed esponenti della società civile, lavori di gruppo per
favorire l’acquisizione di competenze trasversali. La verifica dell'apprendimento si svolge principalmente attraverso gli
esami (scritto o orale), ma anche con esercitazioni.
Il CdS offre la possibilità di diversificare il percorso formativo in curricula, a seconda degli orientamenti individuali nella
scelta degli sbocchi lavorativi o per proseguire gli studi accedendo al corso di laurea magistrale in Scienze giuridiche o la
laurea magistrale in Giurisprudenza.
In una prospettiva professionalizzante, la formazione multidisciplinare del laureato in Scienze per i Servizi Giuridici
comprende anche conoscenze specialistiche, acquisite prevalentemente nel terzo anno. Le conoscenze e competenze
specialistiche, dirette ad un approccio applicativo del diritto, sono: diritto tributario, diritto sindacale, diritto della previdenza
sociale, diritto comparato, diritto della navigazione, diritto agrario, diritto dell’economia, le procedure civile e penale,
medicina legale, giustizia sportiva, sociologia degli eventi sportivi. La vocazione professionalizzante del CdS si realizza
anche attraverso il dialogo costante con le organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e delle
professioni attraverso il Comitato permanente di indirizzo, incontri seminariali, l’organizzazione di eventi, relativi all’offerta
formativa del CdS. 
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QUADRO
A4.b.1 

Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e
comprensione: Sintesi

Conoscenza e
capacità di
comprensione

Il percorso formativo del CdS in Scienze per i Servizi Giuridici è diretto a far
acquisire solide conoscenze giuridiche di base sia nazionali sia europee, per la
comprensione e l’analisi dei principi, delle regole e degli istituti caratterizzanti le
diverse branche del diritto positivo oltre all’acquisizione di profili teorici ed
empirici, i metodi e le tecniche proprie delle discipline processualistiche. Il
laureato inoltre acquisisce saperi che vanno oltre l’ambito proprio del diritto
positivo, consentendo di comprendere, interpretare, valutare i fenomeni giuridici
anche nella loro portata storica, filosofica, antropologica e sociologica. Le diverse
aree di apprendimento forniscono conoscenze che permettono di comprendere e
gestire la complessità dei fenomeni giuridici e dotare il laureato di abilità tali da
assicurare ai vari attori, pubblici e privati, un sostegno tecnico-giuridico altamente
qualificato nei settori professionali di riferimento. La conoscenza di almeno la
lingua inglese oltre l’italiano amplia le competenze e le capacità di comprensione
anche all’ambito professionale sovranazionale.
I risultati vengono conseguiti tramite la frequenza alle lezioni, anche integrate, la
partecipazione a seminari, laboratori, esercitazioni, lo svolgimento di lavori di
gruppo o individuali, analisi di caso e verifiche finali. I risultati verranno verificati
prevalentemente con le prove d’esame ma anche tramite i tirocini, per i quali si
richiede una relazione finale.

 

Capacità di
applicare
conoscenza e
comprensione

Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici è in grado di delineare e comprendere
la dimensione teorica ed empirica dei fenomeni giuridici, dei processi decisionali
che li caratterizzano e di applicare ad essi le conoscenze acquisite. Il laureato
possiede approfondite capacità interpretative, di analisi casistica, di qualificazione
giuridica (rapportando fatti a fattispecie), di comprensione, rappresentazione e
valutazione, tutti requisiti indispensabili per affrontare problemi sia di
inquadramento sistematico sia di traduzione empirica del diritto. 
Le conoscenze assimilate consentono al laureato del CdS di conseguire una
capacità operativa e di applicazione delle conoscenze acquisite anche grazie alla
partecipazione alla didattica integrata, ovvero un percorso di didattica costruito
attorno ad un tema comune a tutto il CdS. Gli insegnamenti, nell’intero arco
dell’a.a., accolgono lezioni tenute congiuntamente da docenti di aree disciplinari
differenti. Il percorso della didattica integrata prevede inoltre seminari
interdisciplinari, anche con il contributo di esperti ed esponenti della società civile,
al fine di contaminare i saperi e le esperienze. La didattica integrata consente di
acquisire competenze trasversali, di analisi dei fenomeni complessi in autonomia,
di problem solving, la capacità di lavoro in gruppo e di comunicare con efficacia e



QUADRO
A4.b.2

Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e
comprensione: Dettaglio

con linguaggio tecnicamente appropriato. La dimensione applicativa della
formazione acquisita viene valutata attraverso laboratori didattici, esercitazioni su
simulazioni di fenomeni giuridici complessi, partecipazione a tirocini formativi con
affiancamento di un tutor (al quale è richiesta una relazione finale sugli esiti del
tirocinio stesso) e la prova finale della didattica integrata.

AREA DELLE DISCIPLINE DEL DIRITTO POSITIVO

Conoscenza e comprensione

In questa area gli insegnamenti sono diretti all’acquisizione degli elementi di approfondimento della cultura giuridica di
base sia nazionale sia europea, funzionale alla comprensione e all’analisi dei principi, delle regole e degli istituti
caratterizzanti le diverse branche del diritto positivo. Si tratta di un patrimonio conoscitivo composito, costruito sui
contenuti degli insegnamenti giuridici di impronta più marcatamente sostanzialistica, nonché sui profili teorici ed
empirici dei metodi e delle tecniche proprie delle discipline processualistiche. 
La dimensione applicativa della formazione acquisita viene valutata attraverso laboratori didattici, esercitazioni su
simulazioni di fenomeni giuridici complessi, partecipazione a tirocini formativi con affiancamento di un tutor (al quale è
richiesta una relazione finale sugli esiti del tirocinio stesso). 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le discipline di questa area di apprendimento consentono al laureato in Scienze per i Servizi Giuridici di raggiungere
un livello di preparazione tale da essere in grado di delineare e comprendere la dimensione teorica ed empirica dei
fenomeni giuridici, dei processi decisionali che li caratterizzano e di applicare ad essi le conoscenze acquisite. Il
laureato deve possedere approfondite capacità interpretative, di analisi casistica, di qualificazione giuridica
(rapportando fatti a fattispecie), di comprensione, rappresentazione e valutazione, tutti requisiti indispensabili per
affrontare problemi sia di inquadramento sistematico sia di traduzione empirica del diritto.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO AMMINISTRATIVO url 
DIRITTO COMMERCIALE url 
DIRITTO COSTITUZIONALE url 
DIRITTO DEL LAVORO url 
DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA url 
DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE url 
DIRITTO PENALE url 
DIRITTO PRIVATO url 
DIRITTO PROCESSUALE CIVILE url 
DIRITTO PROCESSUALE PENALE E DIRITTO DELL'ESECUZIONE PENALE url 
DIRITTO TRIBUTARIO url 

AREA DELLE DISCIPLINE SPECIALISTICHE
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Conoscenza e comprensione

Le discipline di questa area di apprendimento consentono di formare un soggetto dotato di conoscenze e di abilità tali
da assicurare ai vari attori, pubblici e privati, un sostegno tecnico-giuridico altamente qualificato nei settori
professionali di riferimento. Il laureato avrà conoscenze che permettono di comprendere e gestire la complessità dei
fenomeni giuridici che interessano enti, imprese, mercati e mondo del lavoro.
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Consulente per il lavoro avrà una conoscenza specifica e
approfondita nelle discipline relative al mercato del lavoro, alle relazioni industriali, ai rapporti individuali e ai profili
previdenziali. 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Consulente per i trasporti avrà un sicuro dominio delle
discipline giuridiche ed economiche in relazione ai trasporti marittimi, aerei, terrestri e ferroviari. Una conoscenza
specifica per svolgere attività di consulenza e supporto tecnico nelle attività di logistica, di gestione delle società di
trasporti, nelle attività imprenditoriali delle aree portuali ed aeroportuali, degli spedizionieri, degli operatori multimodali
e terminalisti. 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Operatore giudiziario e criminologico avrà una solida
preparazione giuridica e specialistica nelle discipline dell’amministrazione giudiziaria, delle controversie, della
mediazione e della criminologia.
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell'indirizzo in Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e
private avrà una sicura conoscenza metodologica e specialistica per operare nelle amministrazioni pubbliche e private
anche a carattere internazionale.
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Consulente giuridico per lo sport avrà un sicuro dominio
dell’ordinamento sportivo nelle sue diverse articolazioni sia nazionali sia sovranazionali e acquisirà, inoltre,
conoscenze trasversali su altri profili del settore, quali l’etica sportiva, l’economia, la medicina e la comunicazione dello
sport. Le conoscenze così acquisite consentiranno al laureato di svolgere, tra l’altro, attività nell’ambito della direzione
di società sportive, anche dilettantistiche, della gestione dei profili fiscali, dei rapporti di lavoro con gli atleti
professionisti e dilettanti e delle relazioni con enti/amministrazioni pubbliche competenti in materia sportiva.
I risultati verranno conseguiti tramite la frequenza alle lezioni, la partecipazione a seminari, laboratori, esercitazioni, lo
svolgimento di lavori di gruppo o individuali, analisi di caso e verifiche finali. I risultati verranno anche verificati tramite i
tirocini, per i quali si richiede una relazione finale. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze assimilate consentiranno al laureato del CdS di comprendere le relazioni giuridiche nei diversi settori di
studio. Il laureato acquisirà capacità operativa e di applicazione delle conoscenze acquisite, anche grazie alle attività
di tirocinio formativo svolti presso enti pubblici e privati in regime di convenzione con l'Università: imprese, uffici
giudiziari, enti pubblici, studi professionali, società sportive. 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Consulente per il lavoro sarà in grado di offrire consulenza
e supporto tecnico nella redazione dei contratti di lavoro, degli atti di gestione del rapporto di lavoro e nella tenuta dei
documenti di amministrazione del lavoro. Sarà in grado, inoltre, di curare gli adempimenti fiscali e contributivi, le
relazioni sindacali nonché la gestione delle assunzioni tramite i centri per l’impiego o le agenzie per il lavoro. 
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Consulente per i trasporti sarà in grado di fornire
consulenza tecnica e supporto nel settore dei trasporti, della navigazione e della nautica da diporto in qualità di
pubblico ufficiale autenticatori, mediatore marittimo, agente aereo, broker assicurativo, spedizioniere marittimo e
doganale, operatore terminalista e di logistica, ship manager.
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Operatore giudiziario e criminologico saprà offrire
consulenza e supporto nell'amministrazione giudiziaria, nelle forze di polizia e nelle organizzazioni internazionali non
governative. Darà ausilio e collaborazione nella istruzione delle controversie negli uffici giudiziari, negli studi notarili e
legali in particolare nell'ambito criminologico, nell'investigazione privata e nella mediazione nell'ambito della famiglia,
dei minori e in generale nell'area della marginalità sociale.
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e
private sarà in grado di fornire supporto tecnico nell'interpretazione delle innovazioni organizzative, nella gestione del
personale e delle relazioni industriali, darà supporto tecnico ai servizi pubblici e alle pubbliche relazioni e nella
gestione di organizzazioni no-profit.
Il laureato in Scienze per i Servizi Giuridici, nell’indirizzo in Consulente giuridico per lo sport sarà in grado di offrire un



contributo qualificato nella direzione delle società sportive, professionali e dilettantistiche, nella gestione delle risorse
umane, compresi gli atleti, anche con capacità di comunicazione e risoluzione dei conflitti, nei rapporti contenziosi con
le amministrazioni pubbliche.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
ANALISI ECONOMICA DEI COMPORTAMENTI CRIMINALI url 
CRIMINOLOGIA CLINICA E FORENSE url 
DIRITTO AMMINISTRATIVO ED ORDINAMENTO SPORTIVO url 
DIRITTO AMMINISTRATIVO SANITARIO E FARMACEUTICO url 
DIRITTO DEI TRASPORTI url 
DIRITTO DEL LAVORO DELLO SPORT url 
DIRITTO DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI url 
DIRITTO DELLA CIRCOLAZIONE DEI BENI url 
DIRITTO DELLA CIRCOLAZIONE E DELL'INFORTUNISTICA STRADALE url 
DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE DA DIPORTO url 
DIRITTO DELLA PREVIDENZA SOCIALE url 
DIRITTO DELLE ASSICURAZIONI MARITTIME, AEREONAUTICHE E DEI TRASPORTI TERRESTI url 
DIRITTO DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI url 
DIRITTO DOGANALE url 
DIRITTO INTERNAZIONALE DELLO SPORT url 
DIRITTO INTERNAZIONALE PENALE url 
DIRITTO PENALE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE url 
DIRITTO PENALE E DIRITTO PENALE DEL LAVORO (modulo di DIRITTO PENALE) url 
DIRITTO PENALE E DIRITTO PENALE DELLO SPORT url 
DIRITTO PENITENZIARIO url 
DIRITTO PRIVATO COMPARATO url 
DIRITTO PROCESSUALE DEL LAVORO url 
DIRITTO REGIONALE E DEGLI ENTI LOCALI url 
DIRITTO SINDACALE url 
ECONOMIA AZIENDALE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE url 
ECONOMIA DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE url 
ECONOMIA DELLO SPORT url 
ECONOMIA POLITICA url 
FAIR PLAY FINANZIARIO DELLE SOCIETA' SPORTIVE url 
GIUSTIZIA SPORTIVA url 
LINEAMENTI DI DIRITTO TRIBUTARIO DELLO SPORT url 
MEDICINA LEGALE url 
MEDICINA LEGALE DELLO SPORT url 
SCIENZA DELLE FINANZE url 
TOSSICOLOGIA FORENSE url 
TRASPORTI E POLITICHE PER LO SVILUPPO url 

AREA DELLE ULTERIORI CONOSCENZE

Conoscenza e comprensione

A completamento del corso di studi proposto, un’adeguata preparazione esige l’acquisizione di conoscenze che
permettano, da un lato, di valutare i fenomeni giuridici seguendo un approccio di tipo filosofico ed etico, nel settore
dello sport, o con i metodi della filosofia e/o i metodi e le tecniche dell'informatica giuridica negli altri indirizzi; dall’altro,
di conoscere e comprendere gli istituti del diritto positivo anche nella prospettiva della loro evoluzione storica. 
Fa parte altresì del bagaglio scientifico-culturale richiesto il conseguimento di conoscenze linguistiche, in almeno la
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QUADRO A4.c Autonomia di giudizio
Abilità comunicative
Capacità di apprendimento

lingua inglese oltre l'italiano, indispensabili per la comprensione scritta e orale di testi, nonché per la composizione di
atti giuridici. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

L'acquisizione degli ulteriori saperi proietta il laureato in una dimensione che va oltre l’ambito proprio del diritto
positivo, consentendogli di comprendere, interpretare, valutare i fenomeni giuridici anche nella loro portata storica,
filosofica, antropologica e sociologica. La conoscenza di almeno la lingua inglese sposta le sue competenze e
capacità applicative in un ambito professionale sovranazionale.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
ETICA SPORTIVA url 
FILOSOFIA DEL DIRITTO url 
INFORMATICA GIURIDICA url 
ISTITUZIONI DI DIRITTO ROMANO url 
LABORATORIO DI APPALTI PUBBLICI TELEMATICI url 
LABORATORIO LINGUISTICO 1 (LINGUA INGLESE) url 
LABORATORIO LINGUISTICO 2 (LINGUA INGLESE) url 
LABORATORIO SPORTIVO 1 url 
LABORATORIO SPORTIVO 2 url 
LINGUA INGLESE url 
SOCIOLOGIA DEGLI EVENTI SPORTIVI url 
SOCIOLOGIA DELLA DEVIANZA url 
STORIA DEL DIRITTO MODERNO E CONTEMPORANEO url 
STORIA DELLA GIUSTIZIA url 
STORIA DELLA LEGISLAZIONE SOCIALE url 
STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE url 

Autonomia di
giudizio

Per consentire di agire nell'ambito di organizzazioni, pubbliche o private,
promuovendo collaborazioni, gestendo le relazioni complesse e tutelando gli
interessi delle parti, il laureato deve conseguire un livello di autonomia di giudizio
e una capacità di riflessione molto elevati. Tali risultati verranno conseguiti
tramite la frequenza alle lezioni, anche integrate, tirocini, esercitazioni e prove di
esame sollecitando gli studenti ad esprimere criticamente le proprie valutazioni
sugli argomenti trattati.

 

Abilità
comunicative Il laureato saprà relazionarsi con interlocutori specialisti, con operatori dei settori

pubblico e privato, con imprese e organizzazioni non imprenditoriali,
comunicando con linguaggio giuridico adeguato problemi e proposte di soluzioni
anche in lingua straniera. Per conseguire tali risultati gli strumenti didattici
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QUADRO A4.d Descrizione sintetica delle attività affini e integrative

QUADRO A5.a Caratteristiche della prova finale

previsti sono lezioni, anche integrate, seminari, laboratori, esercitazioni, analisi di
caso e verifiche finali. Le abilità comunicative verranno verificate sollecitando gli
studenti al dibattito sugli argomenti oggetto di studio, anche attraverso lavori di
gruppo.

 

Capacità di
apprendimento

Il laureato dovrà potenziare la capacità di apprendimento, attraverso
l’acquisizione di un metodo sia di analisi delle situazioni e dei problemi sia di
valutazione delle soluzioni appropriate. Una elevata capacità di apprendimento
consentirà al laureato di affrontare le questioni a qualsiasi livello con un idoneo
bagaglio professionale e scientifico. Tali risultati verranno conseguiti tramite la
frequenza alle lezioni e ai seminari, la partecipazione attiva a laboratori ed
esercitazioni. La verifica dell’apprendimento avverrà principalmente attraverso le
prove d’esame ed eventualmente prove intermedie.

Gli insegnamenti affini ed integrativi sono inseriti all’interno dei curricula che differenziano gli specifici percorsi di studio
previsti per un numero complessivo di CFU da18 a 22 a seconda del percorso scelto. 

Essi sono finalizzati all’acquisizione di conoscenze e competenze particolarmente coerenti con il profilo formativo scelto
dallo studente a completamento delle attività di base e caratterizzanti, spaziando dall’ambito giuridico a quello economico
a quello storico-giuridico con l’obiettivo di favorire una formazione multidisciplinare e quanto più aderente alle figure
professionali per le quali i curricula sono organizzati.

La prova finale consisterà in una presentazione e discussione con la Commissione esaminatrice di un argomento in una
delle materie che caratterizzano il percorso formativo del candidato. I temi devono essere tali da consentire una
valutazione complessiva del grado di acquisizione delle metodologie e dei contenuti formativi fondamentali del corso. Il
candidato potrà eventualmente avvalersi, per la discussione, di materiali di documentazione, di supporti informatici ecc.,
ma non è richiesto un elaborato scritto. Le modalità di svolgimento della prova finale e i criteri di valutazione sono indicati
nel quadro A5.b.

29/08/2023
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QUADRO A5.b Modalità di svolgimento della prova finale

Per ogni anno accademico vengono fissate tre sessioni di Prova finale per il conseguimento della laurea di primo livello.
Almeno 40 giorni prima della seduta di laurea lo studente dovrà presentare presso la segreteria didattica la domanda di
prenotazione, compilata su un apposito modulo. Sulla base delle domande di prenotazione vengono sorteggiate due
materie per ciascun candidato. La segreteria informerà tempestivamente il laureando dell'alternativa a disposizione e
questi prenderà contatto con il docente relatore prescelto, per concordare il tema sul quale verterà la discussione in sede
d'esame di laurea. Una volta decisa la traccia, sarà cura del docente comunicare via e-mail alla segreteria competente
l'argomento concordato entro 7 giorni dall'avvenuta estrazione delle due materie. I temi devono essere tali da consentire
una valutazione complessiva del grado di acquisizione delle metodologie e dei contenuti formativi fondamentali del corso.
Entro trenta giorni, prima della sessione della prova finale, nei termini previsti e con le modalità pubblicizzate nel sito web
del Dipartimento, il laureando compila apposita domanda di laurea on line dalla sua area riservata. La Prova finale
consiste in una breve presentazione e discussione con la Commissione sull'argomento assegnato. Non è richiesto un
elaborato scritto. Nel caso in cui il candidato sia impossibilitato a sostenere la prova finale, il tema assegnato rimarrà
comunque valido nelle sedute successive.
Il superamento della Prova finale permetterà al candidato di conseguire i crediti previsti dall'ordinamento didattico, con
conseguente valutazione nel merito da parte della Commissione ai fini della votazione finale.
Per ogni sessione di laurea, la Commissione esaminatrice è composta, come da Regolamento didattico di Ateneo, da
almeno tre componenti tra professori di prima e di seconda fascia e ricercatori di ruolo e viene nominata dal Direttore di
Dipartimento su proposta del Presidente del Corso di studio che, ove necessario, procederà mediante sorteggio.
Nel caso in cui un docente sia impossibilitato a presenziare alla discussione, potrà essere sostituito, previa comunicazione
al Presidente della classe e al Direttore del Dipartimento, quest'ultimo provvederà a formalizzare la sostituzione del
docente con uno di discipline affini, che si incaricherà di discutere il tema assegnato al candidato.
Il docente impossibilitato a presenziare, predispone a beneficio del docente sostituto una breve relazione illustrativa
comprensiva di una valutazione del lavoro svolto dal candidato.
La valutazione positiva della prova sostenuta da parte della Commissione consentirà allo studente di conseguire i 4 CFU
previsti dall'ordinamento didattico. Per la determinazione del voto finale la Commissione dispone di 110 punti; il voto verrà
determinato sulla base della media ponderata dei voti degli esami sostenuti, determinata dalla Segreteria studenti, e
dell'esito dell'esame finale. La Commissione attribuirà due punti ai laureandi che secondo la certificazione rilasciata dalla
Segreteria studenti risultino in corso e, in aggiunta, potrà assegnare fino a un massimo di 3 punti a maggioranza e fino a 5
all'unanimità. 

Link: http://giurisprudenza.unimc.it/it/didattica/offerta-didattica/esame-di-laurea ( Link alla pagina con le informazioni e le
procedure relative all'esame di laurea ) 
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QUADRO B1 Descrizione del percorso di formazione (Regolamento Didattico del Corso)

QUADRO B2.a Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

QUADRO B2.b Calendario degli esami di profitto

QUADRO B2.c Calendario sessioni della Prova finale

QUADRO B3 Docenti titolari di insegnamento
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N. Settori
Anno

di
corso

Insegnamento Cognome Nome Ruolo Crediti Ore
Docente di
riferimento
per corso

1. NN Anno
di

ALTRE ATTIVITA' FORMATIVE link 6

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.
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corso
1

2.
SECS-
P/01

Anno
di
corso
1

ANALISI ECONOMICA DEI
COMPORTAMENTI CRIMINALI link

6

3. MED/43

Anno
di
corso
1

CRIMINOLOGIA CLINICA E
FORENSE link

MIRTELLA
DORA CV

PA 6 30

4. IUS/10

Anno
di
corso
1

DIRITTO AMMINISTRATIVO link
VILLAMENA
STEFANO CV

PO 8 45

5. IUS/10

Anno
di
corso
1

DIRITTO AMMINISTRATIVO link 8

6. IUS/10

Anno
di
corso
1

DIRITTO AMMINISTRATIVO link 9

7. IUS/10

Anno
di
corso
1

DIRITTO AMMINISTRATIVO ED
ORDINAMENTO SPORTIVO link

BERRETTINI
ALESSANDRO
CV

RD 10 50

8. IUS/10

Anno
di
corso
1

DIRITTO AMMINISTRATIVO
SANITARIO E FARMACEUTICO link

DEL GATTO
SVEVA

6 30

9. IUS/04

Anno
di
corso
1

DIRITTO COMMERCIALE link 9

10. IUS/04

Anno
di
corso
1

DIRITTO COMMERCIALE link 9 45

11. IUS/04

Anno
di
corso
1

DIRITTO COMMERCIALE link 8

12. IUS/08

Anno
di
corso
1

DIRITTO COSTITUZIONALE link
BENELLI
FILIPPO

PA 10 50
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13. IUS/06 Anno
di
corso
1

DIRITTO DEI TRASPORTI link BALDONI
BEATRICE CV

8 40

14. IUS/07

Anno
di
corso
1

DIRITTO DEL LAVORO link 9

15. IUS/07

Anno
di
corso
1

DIRITTO DEL LAVORO link
FRANZA
GABRIELE CV

PA 9 45

16. IUS/07

Anno
di
corso
1

DIRITTO DEL LAVORO DELLO
SPORT link

OLIVELLI
FILIPPO CV

PA 10 50

17. IUS/07

Anno
di
corso
1

DIRITTO DEL LAVORO NELLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
link

GIULIANI
ALESSANDRO

6 30

18. IUS/07

Anno
di
corso
1

DIRITTO DEL LAVORO NELLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
link

6

19. IUS/05

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELL'ECONOMIA link
LATTANZI
PAMELA CV

PO 9 45

20. IUS/05

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELL'ECONOMIA DELLO
SPORT link

POLLASTRELLI
STEFANO CV

PO 7 35

21. IUS/16

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELL'ESECUZIONE
PENALE (modulo di DIRITTO
PROCESSUALE PENALE E
DIRITTO DELL'ESECUZIONE
PENALE) link

TASSI ANDREA
CV

RU 5 25

22. IUS/14

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA
link

9

23. IUS/14

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA
link

9

24. IUS/14 Anno
di

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA
link

6
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corso
1

25. IUS/01

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLA CIRCOLAZIONE
DEI BENI link

MONTECCHIARI
TIZIANA CV

PA 6 30

26. IUS/06

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLA CIRCOLAZIONE E
DELL'INFORTUNISTICA
STRADALE link

PICCIONI FABIO 8 40

27. IUS/06

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE link 6

28. IUS/06

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE link
BALDONI
BEATRICE CV

8 40

29. IUS/06

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE link 8

30. IUS/06

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE DA
DIPORTO link

6 30

31. IUS/07

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLA PREVIDENZA
SOCIALE link

CANAVESI
GUIDO LUIGI
CV

PO 6 30

32. IUS/06

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLE ASSICURAZIONI
MARITTIME, AEREONAUTICHE E
DEI TRASPORTI TERRESTI link

6 30

33. IUS/10

Anno
di
corso
1

DIRITTO DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI link

VILLAMENA
STEFANO CV

PO 9 45

34. IUS/12

Anno
di
corso
1

DIRITTO DOGANALE link
MORONI
FRANCESCA

8 40

35. IUS/13

Anno
di
corso
1

DIRITTO INTERNAZIONALE
DELLO SPORT link

CALIGIURI
ANDREA CV

PA 6 30
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36. IUS/13 Anno
di
corso
1

DIRITTO INTERNAZIONALE
PENALE link

CALIGIURI
ANDREA CV

PA 6 30

37. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE link 12

38. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE link 11

39. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE (modulo di
DIRITTO PENALE) link

9

40. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE link 9

41. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE (modulo di
DIRITTO PENALE) link

ACQUAROLI
ROBERTO CV

RU 9 45

42. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE link

6

43. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE link

6

44. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE E DIRITTO
PENALE DEL LAVORO (modulo di
DIRITTO PENALE) link

3

45. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE E DIRITTO
PENALE DEL LAVORO (modulo di
DIRITTO PENALE) link

ACQUAROLI
ROBERTO CV

RU 2 15

46. IUS/17

Anno
di
corso
1

DIRITTO PENALE E DIRITTO
PENALE DELLO SPORT link

ACQUAROLI
ROBERTO CV

RU 3 15

47. IUS/16 Anno
di

DIRITTO PENITENZIARIO link CARACENI LINA
CV

PA 6 30
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corso
1

48. IUS/01

Anno
di
corso
1

DIRITTO PRIVATO link
ALPINI
ARIANNA CV

PA 10 50

49. IUS/02

Anno
di
corso
1

DIRITTO PRIVATO COMPARATO
link

8

50. IUS/02

Anno
di
corso
1

DIRITTO PRIVATO COMPARATO
link

VAGNI LAURA
CV

PO 6 40

51. IUS/15

Anno
di
corso
1

DIRITTO PROCESSUALE CIVILE
link

8

52. IUS/15

Anno
di
corso
1

DIRITTO PROCESSUALE CIVILE
link

DI COLA LIVIA
CV

PA 6 40

53. IUS/15

Anno
di
corso
1

DIRITTO PROCESSUALE DEL
LAVORO link

DI COLA LIVIA
CV

PA 7 35

54. IUS/16

Anno
di
corso
1

DIRITTO PROCESSUALE PENALE
(modulo di DIRITTO
PROCESSUALE PENALE E
DIRITTO DELL'ESECUZIONE
PENALE) link

BOSCO
VALERIA CV

RU 5 25

55. IUS/16

Anno
di
corso
1

DIRITTO PROCESSUALE PENALE
E DIRITTO DELL'ESECUZIONE
PENALE link

10

56. IUS/10

Anno
di
corso
1

DIRITTO REGIONALE E DEGLI
ENTI LOCALI link

6

57. IUS/10

Anno
di
corso
1

DIRITTO REGIONALE E DEGLI
ENTI LOCALI link

BENELLI
FILIPPO

PA 6 30

58. IUS/07 Anno
di
corso
1

DIRITTO SINDACALE link OLIVELLI
FILIPPO CV

PA 6 30
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L’Ufficio Orientamento e Servizi agli studenti e l’Ufficio Infopoint/Ciao dell’Area per la Didattica, l'Orientamento e i Servizi
agli studenti, curano la progettazione, l'organizzazione e la gestione delle attività di orientamento in ingresso in stretta
collaborazione con i Dipartimenti. 
Le principali azioni di orientamento in ingresso sono:
1) Orientamento informativo
• Infopoint - servizio di informazione, orientamento e accoglienza rivolto a tutta l’utenza interessata ad acquisire
informazioni per la scelta del corso;
• Welcome point matricole - servizio di informazione telefonica, che fornisce anche supporto operativo allo svolgimento
delle procedure di immatricolazione e rinnovo dell’iscrizione nel periodo luglio/gennaio;
• Sito web di Ateneo - sezione dedicata alle informazioni utili per gli studenti.

2) Orientamento alla scelta
• Salone di orientamento interno - giornate di orientamento rivolte agli studenti delle scuole superiori (in sede oppure on
line generalmente alla fine di gennaio o all’inizio di febbraio);
• Unimc a scuola - incontri di orientamento presso le scuole superiori delle Marche e delle Regioni limitrofe, svolte durante
l’anno scolastico, per far conoscere l’offerta formativa e i servizi dell’Ateneo;
• La tua scuola a Unimc: un giorno da universitario – accoglienza, su richiesta, di gruppi delle scuole superiori, per far
conoscere l’offerta formativa e i servizi dell’Ateneo, nonché per far visitare le strutture;
• Laboratorio “La scelta universitaria. Talenti e passioni: la professione che è in te – Sorprendo” – laboratorio di
accompagnamento alla scelta del percorso formativo e professionale, realizzato dall’Ufficio Infopoint/Ciao con l’utilizzo
della piattaforma Sorprendo, che fornisce strumenti di auto-valutazione e percorsi di analisi e scoperta del mondo del
lavoro;
• Laboratorio “Non solo Hard Skills: le competenze trasversali come bussole per l’orientamento” – laboratorio di
introduzione alle principali soft skills come validi strumenti da utilizzare per intraprendere scelte autonome e consapevoli in
ambito universitario e lavorativo, realizzato dall’Ufficio Orientamento e servizi agli studenti;
• Life Coaching - seminari teorico-pratici a cura del Life Coach;
• Corsi di orientamento rivolti agli studenti delle scuole superiori con attività laboratoriali e didattiche disciplinari in
collaborazione con i Dipartimenti dell’Ateneo.
• Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (ex Alternanza scuola-lavoro) - ospitalità di studenti delle
scuole superiori per percorsi formativi di orientamento al lavoro;
• Open week – settimana, programmata generalmente tra la fine di febbraio e i primi di marzo, in cui gli studenti degli ultimi
anni delle scuole superiori possono partecipare alle lezioni dei corsi presso le sedi
dei Dipartimenti e ai laboratori appositamente organizzati sui temi della scelta formativa e professionale;
• Open Day - giornate di accoglienza organizzate nel periodo estivo, di norma a luglio e ad agosto, che danno agli studenti
la possibilità di incontrare i docenti dei corsi e i senior tutor di Ateneo per avere informazioni generali sui servizi e sulle
modalità di iscrizione;
• Giornate della matricola – giornate di orientamento sull’organizzazione della didattica dei singoli corsi, sui servizi agli
studenti e più in generale sulla vita universitaria, si svolgono tra settembre e ottobre, in concomitanza con l’inizio delle
attività didattiche;
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• Festa della matricola – evento ludico realizzato per favorire momenti di condivisione e di comunità
• Saloni e fiere di orientamento - partecipazione a saloni e fiere di orientamento per diffondere l’offerta formativa
dell’Ateneo, modulata in base ai diversi target da raggiungere;
• Consulenza orientativa specializzata – consulenza individuale o di gruppo rivolta agli studenti delle scuole superiori, sia
nelle sedi dell’Ateneo e sia nelle sedi delle scuole superiori sulla base di progetti di orientamento concordati con esse; 
• Servizio per studenti con disabilità o disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) – servizio di accoglienza e supporto in
ingresso agli studenti con disabilità e/o DSA attraverso interventi mirati volti a garantire il diritto allo studio e a facilitare
l’inserimento nel contesto accademico, didattico e sociale. I servizi proposti sono:
• tutorato specializzato – attività di supporto allo studio e intermediazione con i docenti svolta da professionisti reclutati con
apposito bando;
• tutorato alla pari – prendi-appunti – svolto da studenti part-time che affiancano gli studenti con disabilità/DSA a lezione;
• tutorato alla pari – disciplinare – svolto dagli studenti della Scuola di Studi Superiori Giacomo Leopardi, da volontari del
Servizio civile nazionale o senior tutor che affiancano gli studenti con disabilità/DSA nello studio;
• attrezzature informatiche fornite in comodato d’uso su richiesta.
• Orientamento internazionale
• L’Ufficio Politiche per l’internazionalizzazione dell’Area Internazionalizzazione, in collaborazione con l’Ufficio
Orientamento e servizi agli studenti e le strutture didattiche dell'Ateneo, coordina uno sportello informativo dedicato agli
studenti internazionali e in mobilità chiamato “International Desk”. Il servizio viene offerto anche in lingua inglese da tutor
specializzati. L’Ufficio promuove e coordina le attività di orientamento internazionale legate al “recruitment” e al “global
engagement” attraverso i portali internazionali, la partecipazione a fiere ed eventi promozionali internazionali, le reti di
Ateneo, le conferenze e i networking meetings per lo sviluppo delle relazioni internazionali tra istituzioni che operano nel
campo dell’istruzione superiore. Attraverso i canali di comunicazione e la piattaforma dedicata alle pre-admission viene
garantito un servizio integrato di orienteering, che rende più facile raccogliere informazioni aggiornate sull’offerta didattica
internazionale dell’Ateneo.

Descrizione link: Link alla pagina orientamento 
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L’Ufficio Orientamento e Servizi agli studenti e l’Ufficio Infopoint/Ciao dell’Area per la Didattica, l'Orientamento e i Servizi
agli studenti, curano la progettazione, l'organizzazione e la gestione delle attività di orientamento in itinere in stretta
collaborazione con i Dipartimenti. 
Le principali azioni di orientamento in itinere sono: 
1) Progetto ministeriale Piani di orientamento e tutorato (POT) in attivazione per l’anno 2023 – progetto di potenziamento
delle azioni di orientamento in itinere, autonomo o in rete con altri atenei, svolto prevalentemente con gli studenti senior
tutor impegnati nella gestione del tutorato tra pari, di gruppi di studio per affrontare le materie più complesse e di maggiore
ostacolo al fine di evitare la dispersione e l’abbandono degli studi;
2) Tutorato in Itinere - specifiche azioni rivolte agli studenti iscritti, finalizzate a monitorare e ridurre l’abbandono degli studi.
In particolare: a) servizio di supporto tramite docenti tutor e senior tutor; b) seminari sul collegamento tra corsi di studio e
sbocchi professionali e sull’esperienza di stage/tirocinio; c) attività di accompagnamento alla scelta del corso di laurea
magistrale;
3) Sistema integrato per il benessere degli studenti - Sportello di ascolto - presa in carico del bisogno e assegnazione ad
uno dei servizi del sistema: 1) consulenza orientativa - individuale o di gruppo, per sostenere gli studenti nel momento di
difficoltà e per un loro eventuale ri-orientamento; 2) life coach - per sostenere gli studenti durante il percorso universitario,
per aiutarli ad affrontare esami, problemi di ansia, ecc. (casi di dispersione universitaria, fuori corso, blocchi); 3)
consulenza psicologica – per sostenere gli studenti nei casi di difficoltà psicologica/esistenziale o fragilità emotiva; 4)
servizi territoriali socio-sanitari – per gli studenti che necessitano di un intervento protratto nel tempo e strutturato (rischio
suicidio, dipendenze, ecc.);
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4) Servizio per studenti con disabilità o disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) - supporto agli studenti con
disabilità/DSA attraverso interventi mirati volti a garantire il diritto allo studio e a facilitare l'integrazione nel contesto
accademico, didattico e sociale. I servizi offerti sono:
• tutorato specializzato – svolto da professionisti che supportano gli studenti con disabilità/DSA nello studio e fanno da
tramite con i docenti;
• tutorato alla pari – prendi-appunti – svolto da studenti part-time che affiancano gli studenti con disabilità/DSA a lezione (in
presenza o on line);
• tutorato alla pari – disciplinare – svolto dagli studenti della Scuola di Studi Superiori Giacomo Leopardi, da volontari del
Servizio civile nazionale o senior tutor che affiancano gli studenti con disabilità/DSA nello studio;
• attrezzature informatiche e software fornite in comodato d’uso agli studenti con disabilità/DSA che ne fanno richiesta;
5) Consulenza orientativa specializzata per studenti con disabilità/DSA - dopo la prima fase di presa in carico degli
studenti, il servizio viene riproposto durante il percorso di studio per verificare l'efficacia degli interventi e per assicurare la
corretta prosecuzione degli studi;
6) Iniziative per lo sviluppo di soft skills, sotto forma di laboratori di competenze, a cui sono riconosciuti crediti formativi. Le
competenze acquisite dagli studenti sono valorizzate attraverso open badge nella piattaforma BESTR. 

Il Centro Linguistico di Ateneo (CLA) - cla.unimc.it - offre inoltre i seguenti servizi:
• esercitazioni di lingua araba, cinese, francese, inglese, spagnola, russa e tedesca, tenute da esperti linguistici
madrelingua
• moduli finalizzati all’apprendimento di abilità linguistiche particolari quali: arabo medico, francese accademico e digital
humanities, francese medico, francese legale, Understanding political discourse, English for digital communication, inglese
economico-finanziario, English for marketing and advertising, Creative writing, inglese: linguaggio specialistico per le
professioni legali, linguaggio politico russo, traduzione letteraria RU>IT, spagnolo museale, spagnolo per il Web,
Introduzione alla lettura del linguaggio scientifico tedesco, I linguaggi della saggistica tedesca
• corsi di preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche internazionali di lingua francese, inglese, italiana e
spagnola tenuti da formatori madrelingua, con un costo agevolato a carico degli studenti.
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L'Ufficio Offerta formativa, Qualità e Accreditamento dell’Area per la Didattica, l'Orientamento e i Servizi agli Studenti
assiste studenti ed enti ospitanti nelle procedure di attivazione di stage e tirocini curriculari sia in Italia che all’estero,
compresi i tirocini svolti in convenzione con la Fondazione CRUI presso strutture ministeriali e ambasciate. 

L’Ufficio Valorizzazione della Ricerca, ILO e Placement dell’Area Ricerca assiste i neolaureati nell’attivazione di stage e
tirocini extracurriculari sia in Italia che all’estero. I laureati possono consultare le offerte di stage e tirocinio pubblicate nella
bacheca online “offerte di lavoro” o individuare autonomamente un’azienda, anche all’estero. L’Ufficio garantisce il
supporto informativo e amministrativo per la stipula delle convenzioni in riferimento anche alla normativa dei paesi esteri
ospitanti.

L’Ufficio Mobilità internazionale dell’Area Internazionalizzazione è il punto di riferimento degli studenti e dei neolaureati che
intendono fare un’esperienza di formazione, stage/tirocinio in Europa o in Paesi extraeuropei. L’Ufficio coordina: il
sottoprogramma europeo Erasmus+, mobilità per Traineeship (tirocini per studenti iscritti e neolaureati), il programma per
lo svolgimento di tirocini in Paesi extraeuropei. L’Ufficio fornisce assistenza informativa e amministrativa prima della
partenza, durante il soggiorno e al ritorno. Eroga inoltre le borse di mobilità e collabora nell’attività di convalida dei crediti
formativi relativi allo stage/tirocinio effettuato dagli studenti in corso di iscrizione.
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QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilità internazionale degli studenti

QUADRO B5 Accompagnamento al lavoro

Link inserito: https://www.unimc.it/it/didattica/stage-e-inserimento-lavorativo 

 In questo campo devono essere inserite tutte le convenzioni per la mobilità internazionale degli studenti attivate con
Atenei stranieri, con l'eccezione delle convenzioni che regolamentano la struttura di corsi interateneo; queste ultime
devono invece essere inserite nel campo apposito "Corsi interateneo". 

Per ciascun Ateneo straniero convenzionato, occorre inserire la convenzione che regolamenta, fra le altre cose, la mobilità
degli studenti, e indicare se per gli studenti che seguono il relativo percorso di mobilità sia previsto il rilascio di un titolo
doppio o multiplo. In caso non sia previsto il rilascio di un titolo doppio o multiplo con l'Ateneo straniero (per esempio, nel
caso di convenzioni per la mobilità Erasmus) come titolo occorre indicare "Solo italiano" per segnalare che gli studenti che
seguono il percorso di mobilità conseguiranno solo il normale titolo rilasciato dall'ateneo di origine. 

Le convenzioni devono essere perfezionate per il relativo anno accademico di attivazione al fine di garantirne il corretto
caricamento nella scheda SUA-CdS.

L’Ufficio Politiche per l’internazionalizzazione dell’Area Internazionalizzazione cura i progetti di collaborazione
internazionale, gli accordi di cooperazione bilaterali e multilaterali e i relativi allegati per la mobilità outbound, con
particolare riferimento ai rapporti internazionali con istituzioni accademiche e enti di alta formazione extraeuropei, oltre a
fornire supporto e consulenza ai Dipartimenti per l’attivazione di progetti relativi a titoli doppi/multipli con università estere.

L’Ufficio Mobilità internazionale dell’Area Internazionalizzazione cura le relazioni con gli atenei partner del Programma
Erasmus+ ed i progetti di mobilità di uno o due semestri (ovvero per gli studenti che poi convalideranno il proprio percorso
formativo a Macerata) e quelli per il conseguimento di titoli congiunti (ovvero per gli studenti che otterranno un titolo
legalmente valido in tutti i paesi di provenienza degli atenei partner).
L’Ufficio gestisce il programma Erasmus+ e i programmi di scambio basati su accordi bilaterali con atenei partner. Ha in
attivo più di 400 accordi Erasmus con Atenei Europei. Il Delegato Erasmus di ciascun Dipartimento fornisce agli studenti il
supporto necessario per la definizione delle attività didattiche da svolgere all’estero.
Per quanto riguarda invece la mobilità extra-Erasmus, l’Ufficio si relaziona con Università dislocate in Australia, Canada,
Cina, Russia e Stati Uniti. In tutti gli accordi per la mobilità internazionale, l’Ufficio coordina la selezione degli studenti, in
collaborazione con i docenti referenti degli accordi, e fornisce assistenza prima della partenza, durante il soggiorno e al
ritorno; eroga le borse di mobilità e collabora nell’attività di convalida dei crediti formativi e degli esami svolti durante il
periodo di mobilità internazionale. Il Referente degli accordi di cooperazione extra-Erasmus fornisce agli studenti il
supporto necessario per la definizione delle attività didattiche da svolgere all’estero. 
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QUADRO B5 Eventuali altre iniziative

Le attività di accompagnamento dei laureati al mondo del lavoro vengono gestite dall’Ufficio Valorizzazione della Ricerca,
ILO e Placement dell’Area Ricerca. In particolare sono offerti i seguenti servizi:
• Servizio informazioni su tirocini extracurriculari, placement, orientamento al lavoro, incontri con aziende, ecc.;
• Pubblicazione di offerte di tirocinio/lavoro – l’Ufficio pubblica nella bacheca on line “Offerte di lavoro” tutte le offerte di
tirocinio/lavoro provenienti dalle aziende. I laureati possono aderire ad una delle offerte pubblicate o individuare
autonomamente un’azienda. L'Ufficio garantisce, in tal caso, supporto per l’attivazione del tirocinio extracurriculare;
• Career day - appuntamento annuale in cui laureandi e laureati possono sostenere colloqui individuali di selezione con i
manager o i responsabili delle Risorse Umane delle aziende del territorio che hanno posizioni aperte, inviare il proprio
curriculum e partecipare alle presentazioni aziendali. Durante l’evento sono organizzati workshop di formazione dedicati:
– alle aziende e focalizzati sulle opportunità degli strumenti di inserimento lavorativo (tirocini, apprendistati, dottorati
eureka, bandi, agevolazioni fiscali, tendenze del mercato del lavoro, ecc.) al fine di accrescere la percezione
dell’importanza dell'inserimento di laureati nel proprio organico e della qualità dei laureati dell’Ateneo;
– ai laureandi e laureati focalizzati su tematiche quali: come scrivere un curriculum, come affrontare un colloquio di
selezione, come sviluppare competenze trasversali, ecc;
• Pubblicazione del curriculum - attraverso la piattaforma Almalaurea i laureandi e i laureati possono pubblicare sul sito
web il proprio curriculum, aggiornarlo costantemente per essere visibili a potenziali datori di lavoro, oltre a candidarsi per le
offerte di lavoro sia tramite il canale Almalaurea sia tramite il sito di Ateneo;
• Tirocini extracurriculari – l’Ufficio si occupa delle procedure di attivazione dei tirocini extracurriculari che i laureati, i dottori
di ricerca (di età inferiore a 30 anni) o coloro che hanno conseguito un titolo di studio accademico post laurea, possono
attivare in Italia o all’estero;
• Gli appuntamenti del placement - percorso di formazione e orientamento al lavoro dal titolo “La formazione umanistica in
ambito aziendale”, realizzato in collaborazione con l’Istituto Adriano Olivetti (ISTAO) di Ancona, consistente in un ciclo di
incontri con esperti aziendali (manager e consulenti) su tematiche come l’orientamento alle professioni, il valore del team
working, ecc., per preparare laureandi e laureati ad affrontare il mondo del lavoro in maniera consapevole ed efficace,
mettere a fuoco i propri punti di forza, obiettivi, aspettative e confrontarsi con le esigenze di imprese e mondo del lavoro; le
tematiche affrontate sono le seguenti:
come preparare al meglio un curriculum;
come affrontare un colloquio di lavoro;
come è strutturato il processo di selezione in azienda;
quali caratteristiche cercano le imprese da un giovane;
quali sbocchi in azienda per i vari tipi di laurea;
quali sono le professioni emergenti;
come sta cambiando il mondo del lavoro;
sperimentare il lavoro in team;
personal branding e web reputation.
• Laboratorio Umanistico per la Creatività - l’Ufficio attiva ogni anno un percorso formativo per stimolare e sviluppare la
creatività e l’attitudine all’innovazione degli studenti e dei laureati con particolare riguardo allo sviluppo di competenze
trasversali e alla sperimentazione di nuove procedure in grado di sostenere l’autoimprenditorialità e il collegamento tra la
formazione ricevuta e le attività di impresa.
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QUADRO B6 Opinioni studenti

QUADRO B7 Opinioni dei laureati

Si riportano i risultati della ricognizione sulla efficacia del processo formativo percepita dagli studenti e dai laureandi, sul
Corso di Studio nel suo complesso.
La rilevazione delle opinioni degli studenti, per l'a.a. 2022/2023, è stata fatta nel momento di iscrizione all'esame
utilizzando un test a risposta multipla in ambiente on line che prende in considerazione diversi aspetti del percorso di studi:
contenuti e qualità degli insegnamenti impartiti, organizzazione e qualità dell'offerta formativa complessiva, delle strutture
e dei servizi a disposizione degli studenti.
Da un'analisi dei punteggi attribuiti dagli studenti in relazione alle diverse domande poste dal questionario risulta che,
nell'insieme, il livello di apprezzamento del Corso di Laurea è stato alto, tanto per la qualità e l'organizzazione della
didattica, quanto per la qualità e l’organizzazione delle strutture di supporto e dei servizi garantiti dal Dipartimento.
In particolare, gli studenti frequentanti mostrano un apprezzamento elevato per: la reperibilità dei docenti al fine di
chiarimenti e spiegazioni (punteggio di 9,08), il rispetto degli orari di svolgimento delle lezioni e di altre attività didattiche
(punteggio di 8,98), la coerenza tra l'insegnamento impartito e quanto dichiarato sul sito web (punteggio di 8,89), la
chiarezza nella definizione delle modalità di esame (punteggio di 8,86), la capacità del docente di stimolare/motivare
l’interesse verso la disciplina (8,66), la chiarezza nell’esposizione da parte del docente (8,62), l’adeguatezza del materiale
didattico indicato e disponibile (8,50). Anche per gli studenti non frequentanti, la principale voce di apprezzamento è
risultata quella relativa alla reperibilità dei docenti al fine di chiarimenti e spiegazioni (punteggio di 8,65), seguita dalla la
chiarezza nella definizione delle modalità di esame (punteggio di 8,38), dall’adeguatezza del materiale didattico per lo
studio della materia (punteggio di 8,06), dall’interesse per gli argomenti trattati (punteggio di 7,92) e dalla proporzionalità
carico di studio/crediti assegnati (punteggio di 7,81). 
Il punteggio più basso (7,69 per gli studenti frequentanti; 7,08 per gli studenti non frequentanti), come per tutto il
Dipartimento di Giurisprudenza, attiene alle conoscenze preliminari per la comprensione degli argomenti previsti nel
programma d’esame.
Per quanto riguarda gli studenti che utilizzano il sistema e-learning, l’apprezzamento più rilevante viene mostrato per
l'interesse verso gli argomenti trattati nell'insegnamento (punteggio di 8,86), seguono: la chiarezza nella definizione delle
modalità di esame (punteggio di 8,76), la capacità del docente di stimolare/motivare l’interesse verso la disciplina (8,53), la
reperibilità dei tutor al fine di chiarimenti e spiegazioni (punteggio di 8,36), la proporzionalità carico di studio/crediti
assegnati (8,34) quindi, in pari misura (punteggio di 8,31) l'adeguatezza del materiale didattico e la reperibilità del docente
per chiarimenti e spiegazioni. Il punteggio più basso si rileva per la voce utilità (ove presenti) di attività didattiche diverse
dalle lezioni (7,81)
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I risultati della ricognizione sulla efficacia complessiva del processo formativo percepita dai laureati (indagine AlmaLaurea
aggiornata ad aprile 2023) mostrano un alto livello di apprezzamento del Corso di Studio. Il 94,1% degli intervistati si
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dichiara complessivamente soddisfatto del corso di laurea (decisamente sì il 58,8%, più sì che no il 35,3%).
La rilevazione ha riguardato diversi aspetti del percorso di studi: contenuti e qualità degli insegnamenti impartiti,
organizzazione e qualità dell'offerta formativa, delle strutture e dei servizi: il 94,1% si è dichiarato soddisfatto del rapporto
con i docenti (decisamente sì il 35,3%, più sì che no il 58,8%); il 94,1% ha valutato l'organizzazione degli esami
soddisfacente (sempre o quasi sempre il 70,6%, per più della metà degli esami il 23,5%); il 94,1% ha ritenuto il carico di
studio degli insegnamenti adeguato alla durata del corso di studio (decisamente sì il 76,5%, più sì che no il 17,6%).
L’88,3% si è dichiarato soddisfatto delle aule (sempre o quasi sempre adeguate il 41,2%, spesso adeguate il 47,1%), le
postazioni informatiche sono state ritenute in numero adeguato dal 66,7% e il 100% ha valutato positivamente i servizi
della biblioteca (decisamente positivi il 71,4% e abbastanza positivi il 28,6%). Un buon livello di apprezzamento
dell'efficacia complessiva del percorso formativo sembra confermato dalla percentuale, l’82,4%, che si iscriverebbe allo
stesso Corso dell’Ateneo
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QUADRO C1 Dati di ingresso, di percorso e di uscita

QUADRO C2 Efficacia Esterna

Per l'AA 2022-2023 I dati in possesso del Dipartimento mostrano un calo del numero di immatricolati rispetto all'AA 2021-
2022 (iscritti 198 immatricolati 99). Su un totale di 107 iscritti al primo anno sono 61 i nuovi immatricolati. Significativo resta
il numero degli iscritti con servizio e-learning: dai 112 dell’AA precedente a 95. Gli iscritti al primo anno provengono da 10
regioni italiane, ancorché a prevalere sia la provenienza dalla Regione Marche, in particolare: dalla provincia di Macerata
(35), dalla provincia di Ancona ( 29 ), dalla provincia di Fermo (6), dalla provincia di Ascoli Piceno (4) e dalla provincia di
Pesaro e Urbino (3).
Per quanto riguarda i dati di percorso gli studenti iscritti a Scienze per i Servizi Giuridici hanno acquisito una media di
21,10 CFU e risultano attivi 124 studenti rispetto agli 89 dell'AA precedente . Per quanto riguarda i dati relativi alla carriera,
risulta positiva la quota di studenti che al 2° anno ha acquisito almeno 6 CFU al primo anno (71,30%); gli iscritti al 2° anno
con almeno 40 CFU si attestano sul 29,29%. Scende, rispetto all’AA 2021-2022 la quota di studenti inattivi (35,24% contro
46,19%)
Per quanto riguarda gli studenti fuori corso, i dati statistici in possesso del Dipartimento riportano una percentuale dello
0%, compatibile con la recente attivazione del Corso (2021), in luogo del corso di Scienze Giuridiche Applicate. Per
informazioni più utili sulla quota degli studenti fuori corso è opportuno pertanto attingere ai dati inerenti il corso di Scienze
Giuridiche Applicate in base ai quali gli studenti fuori corso aumentano, dal 31,75% al 56,56%.
Il tasso di abbandono mostra un dato in aumento rispetto agli anni precedenti, pari al 37,82%
Le rinunce si motivano principalmente per la difficolta nel conciliare lo studio con l’attività lavorativa e per la scelta non
accurata del percorso di studi. 
Anche relativamente al numero degli studenti laureati, il numero riportato nei dati statistici (3) è influenzato dalla recente
istituzione del corso, mentre il numero dei laureati in Scienze Giuridiche Applicate (36) è in rialzo rispetto al 2021/2022.
C’è da dire che il dato non è ancora definitivo, come non è definitivo il tasso di laurea (25%). Il tempo medio di laurea è
stabile: 4 anni e 4mesi. 
Il tempo medio riportato per il corso di Scienze per i servizi giuridici (7 anni e 9 mesi) è da ritenersi scarsamente attendibile
per le motivazioni anzidette.
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Dalla ricognizione (indagine AlmaLaurea 2022 aggiornata ad aprile 2023) sulla condizione occupazionale dei laureati del
Corso di Studi, risulta che ad un anno dalla laurea il 44,4% dei laureati intervistati lavora; il 5,6% lavora ed è iscritto ad una
laurea di secondo livello.
Il 54,5% non si iscrive ad un altro corso di laurea per motivi lavorativi.
Per il 66,7%, la natura della laurea di secondo livello rappresenta il proseguimento 'naturale' rispetto alla laurea di primo
livello; il 100% prosegue nello stesso Ateneo di conseguimento della laurea di primo livello. In una scala da 1 a 10, il livello
di soddisfazione per gli studi di secondo livello intrapresi è pari a 8,4.
Per quanto riguarda i tempi di ingresso nel mercato del lavoro, risulta che si inizia subito la ricerca del primo lavoro e
nell’arco di 4,5 3,2 mesi, dall’inizio della ricerca, si trova il primo lavoro. Ad un anno dalla laurea, questa viene definita
efficace per il 75% (37,5% efficace o molto efficace e per il 37,5% abbastanza efficace). La retribuzione mensile netta
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QUADRO C3 Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o extra-
curriculare

media è pari a 1.126 euro.
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La ricognizione delle opinioni di enti o aziende - che si offrono di ospitare o hanno ospitato uno studente per stage/tirocinio
avviene con la compilazione direttamente dell'ente nell'area personale del sistema ESSE3. 
Per quanto specificamente riguarda il Corso di Studi, i tirocini svolti dagli studenti presentano nella gran parte dei casi
carattere curriculare, rientrando nel numero di 5 CFU previsti dal piano formativo del Corso di studi per attività di tirocinio.
I questionari con le valutazioni redatte dai tutor degli enti ospitanti considerano l'esperienza molto positivamente con
conseguente approvazione di tutte le pratiche professionali svolte. In particolare, il 100% ha molto apprezzato la
congruenza delle funzioni e dei compiti svolti con il progetto formativo; hanno individuato punti di forza (50%) ed aree di
migliorabilità (50%), senza tuttavia offrire ulteriori motivazioni.
Rispetto alle competenze degli stagisti e delle stagiste, sono state particolarmente apprezzate la capacità di comunicare
con gli altri e trasmettere informazioni (molto competente 100%), di lavorare in gruppo (molto competente 100%) e di
raccogliere, selezionare, elaborare informazioni (molto competente 100%; giudicate molto positivamente anche le capacità
di adattarsi ai cambiamenti ed essere flessibile di fronte a diverse situazioni (molto competente 75%, abbastanza
competente 25%), utilizzare software e pacchetti informatici (molto competente 75%, abbastanza competente 25%) gestire
il tempo e organizzare il proprio lavoro (molto competente 75%, abbastanza competente 25%); intraprendere azioni di
propria iniziativa (molto competente 75%, abbastanza competente 25%); intrattenere una conversazione e produrre testi in
lingua straniera, quando previsto, (molto competente 50%, abbastanza competente 25%)

La totalità degli studenti ha valutato l'esperienza complessivamente utile per la formazione professionale (molto 80%;
abbastanza 20%). Si ritengono soddisfatti della procedura di stage predisposta dall'Università: molto il 60%, abbastanza il
40%. Si dichiarano soddisfatti anche del supporto del Tutor Aziendale: molto l’80%, abbastanza il 20%. 
Circa l’interazione con il Tutor Accademico si dichiara molto soddisfatto il 60%, abbastanza il 20%, poco soddisfatto il
20%. Rispetto ai ritmi e tempi di lavoro si dichiara molto soddisfatto il 60%, abbastanza il 40%. L’80% degli studenti ha
valutato le funzioni e i compiti svolti molto congruenti con il progetto formativo, il 20% abbastanza congruenti. 
I tirocini, a parere degli stagisti, hanno implementato principalmente competenze trasversali: in testa la capacità di
raccogliere, selezionare, elaborare informazioni (molto il 100%); quindi adattarsi ai cambiamenti ed essere flessibile di
fronte a diverse situazioni (molto l’80%; abbastanza il 20%), comunicare con gli altri e trasmettere informazioni (molto il
60%; abbastanza il 40%), l’utilizzo di software e pacchetti informatici (molto 60%; abbastanza 40%); intraprendere azioni di
propria iniziativa (molto per il 60%; abbastanza 40%), gestire il tempo e organizzare il proprio lavoro (molto 60%,
abbastanza 40%). Relativamente alla voce intrattenere una conversazione e produrre testi in lingua straniera, posto che
non tutti gli stage lo prevedevano (40%), ove previsto il restante 60% degli stagisti ha giudicato lo stage poco
implementante. 
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QUADRO D1 Struttura organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo

QUADRO D2 Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio

QUADRO D3 Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative

La struttura organizzativa e le responsabilità a livello di Ateneo e nelle sue articolazioni interne sono descritte nel
documento “Attori e responsabilità nei processi di Assicurazione della Qualità: linee guida”. 
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Per garantire una diffusione capillare del sistema di Assicurazione della Qualità, accanto al livello centrale, costituito dal
Presidio di Qualità di Ateneo (PQA), con il supporto dell'Area per la didattica, l'orientamento e i servizi agli studenti
(ADOSS), l'organizzazione dell'AQ si articola a livello periferico così come dettagliato nel file AQ della formazione allegato.
Il gruppo di AQ si occupa della compilazione della SUA-CdS e della Scheda di Monitoraggio Annuale, evidenziando al
CdS le problematiche rilevate a seguito dell’analisi dei dati. - Redige il Rapporto di Riesame Ciclico del CdS, monitora lo
stato di avanzamento delle azioni e il raggiungimento degli obiettivi. - Coadiuva il Presidente di CdS nella redazione del
documento di autovalutazione per l’Accreditamento Periodico'

L’organizzazione delle responsabilità della assicurazione della qualità a livello del Corso di Studio si articola anzitutto nel
Cosiglio di Classe che collegialmente garantisce il rispetto dei requisiti di qualità; il Presidente della Classe che monitora i
requisiti di qualità e interviene per analizzare e risolvere le criticità; inoltre la Classe si è dotata di un Responsabile per
l’assicurazione della qualità del Corso di Studio, nominato dal Consiglio del Corso di Studio, al fine di promuove, guidare,
sorvegliare e verificare l'efficacia delle attività di assicurazione della qualità.

Descrizione link: ttori e responsabilità nei processi di Assicurazione della Qualità 
Link inserito: https://www.unimc.it/it/qualita/sistemaAQ/documenti-linee-guida-per-i-processi-di-assicurazione-della-qualita-
di-ateneo/linee_guida_attori_rev1_25_febbraio_2022.pdf 
Pdf inserito: visualizza 
Descrizione Pdf: organizzazione dei processi di AQ a livello di corso di studi

La programmazione generale dei lavori e le scadenze di attuazione delle iniziative sono consultabili nel file allegato 

Descrizione link: scadenzario progettazione 

11/05/2023

12/06/2023

11/06/2023

https://www.unimc.it/it/qualita/sistemaAQ/linee-guida-processi-assicurazione-qualita-ateneo
https://www.unimc.it/it/qualita/sistemaAQ/documenti-linee-guida-per-i-processi-di-assicurazione-della-qualita-di-ateneo/linee_guida_attori_rev1_25_febbraio_2022.pdf
https://off270.miur.it/off270/sua23/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1590050&id_testo=T40&SESSION=&ID_RAD_CHECK=f24c134b20d75752000daea5f0d39f24


QUADRO D4 Riesame annuale

QUADRO D5 Progettazione del CdS

QUADRO D6 Eventuali altri documenti ritenuti utili per motivare l’attivazione del Corso di
Studio

QUADRO D7 Relazione illustrativa specifica per i Corsi di Area Sanitaria

Link inserito: https://www.unimc.it/it/qualita/sistemaAQ/linee-guida-processi-assicurazione-qualita-ateneo 
Pdf inserito: visualizza 

Le attività di autovalutazione sono processi fondamentali del sistema di Assicurazione della Qualità programmate ed
effettuate al fine di:
- valutare la sostenibilità, l’idoneità, l’adeguatezza e l’efficacia dell’attività formativa del corso;
- individuare e quindi attuare le opportune iniziative di correzione e miglioramento, i cui effetti dovranno essere valutati
sistematicamente.
Gli esiti delle suddette valutazioni sono contenuti nella Scheda di monitoraggio annuale, nel Rapporto di riesame ciclico e
nella Relazione della Commissione paritetica docenti studenti.

Descrizione link: link alla pagina dell'AQ del corso di studio 
Link inserito: https://www.unimc.it/it/qualita/qualita-didattica/aq-cds/l-14-scienze-servizi-giuridici 

11/05/2023

https://www.unimc.it/it/qualita/sistemaAQ/linee-guida-processi-assicurazione-qualita-ateneo
https://off270.miur.it/off270/sua23/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1590050&id_testo=T56&SESSION=&ID_RAD_CHECK=f24c134b20d75752000daea5f0d39f24
https://www.unimc.it/it/qualita/qualita-didattica/aq-cds/l-14-scienze-servizi-giuridici


Curriculum: Consulente per i trasporti

 Offerta didattica programmata

IUS/18 Diritto romano e diritti dell'antichita'

ISTITUZIONI DI DIRITTO ROMANO (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

IUS/19 Storia del diritto medievale e moderno

STORIA DEL DIRITTO MODERNO E CONTEMPORANEO (1
anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

IUS/20 Filosofia del diritto

FILOSOFIA DEL DIRITTO (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

IUS/08 Diritto costituzionale

DIRITTO COSTITUZIONALE (1 anno) - 10 CFU - semestrale -
obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

storico-giuridico 12 12 12 -
18

filosofico-
giuridico 9 9 9 - 9

privatistico 10 10 10 -
10

costituzionalistico 10 10 10 -
10

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 39)  

Totale attività di Base 41 41 -
47

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad



IUS/12 Diritto tributario

DIRITTO DOGANALE (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (1 anno) - 9 CFU - semestrale

IUS/04 Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/07 Diritto del lavoro

DIRITTO DEL LAVORO (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/10 Diritto amministrativo

DIRITTO AMMINISTRATIVO (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

IUS/17 Diritto penale

DIRITTO PENALE (1 anno) - 9 CFU - semestrale

IUS/02 Diritto privato comparato

DIRITTO PRIVATO COMPARATO (1 anno) - 8 CFU - semestrale -
obbl

IUS/06 Diritto della navigazione

DIRITTO DELLE ASSICURAZIONI MARITTIME,
AEREONAUTICHE E DEI TRASPORTI TERRESTI (1 anno) - 6
CFU - semestrale - obbl

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE (1 anno) - 8 CFU - semestrale -
obbl

DIRITTO DEI TRASPORTI (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO DELLA CIRCOLAZIONE E DELL'INFORTUNISTICA
STRADALE (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

economico e
pubblicistico

17 17 15 -
24

giurisprudenza 35 35 35 -
49

Discipline
giuridiche
d'impresa e
settoriali

38 38 21 -
38

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 51)  

Totale attività caratterizzanti 90 71 -
111



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

IUS/14 Diritto dell'unione europea

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (1 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

SECS-P/06 Economia applicata

TRASPORTI E POLITICHE PER LO SVILUPPO (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

ECONOMIA DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE (1 anno) - 6
CFU - semestrale - obbl

Attività affini settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative affini
o integrative

21 21

18 -
22 
min
18

Totale attività Affini 21 18 -
22

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12 -
12

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 4 4 - 4

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d 12

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 28 28 -
28



CFU totali inseriti nel curriculum Consulente per i trasporti: 180 158 - 208

Curriculum: Consulente per il lavoro

IUS/18 Diritto romano e diritti dell'antichita'

ISTITUZIONI DI DIRITTO ROMANO (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

IUS/19 Storia del diritto medievale e moderno

STORIA DELLA LEGISLAZIONE SOCIALE (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

STORIA DEL DIRITTO MODERNO E CONTEMPORANEO (1
anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

IUS/20 Filosofia del diritto

FILOSOFIA DEL DIRITTO (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

IUS/08 Diritto costituzionale

DIRITTO COSTITUZIONALE (1 anno) - 10 CFU - semestrale -
obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

storico-giuridico 18 18 12 -
18

filosofico-
giuridico 9 9 9 - 9

privatistico 10 10 10 -
10

costituzionalistico 10 10 10 -
10

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 39)  

Totale attività di Base 47 41 -
47

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

economico e 18 18 15 -



IUS/12 Diritto tributario

DIRITTO TRIBUTARIO (1 anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (1 anno) - 12 CFU - semestrale - obbl

IUS/04 Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

IUS/07 Diritto del lavoro

DIRITTO DELLA PREVIDENZA SOCIALE (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

DIRITTO DEL LAVORO (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO SINDACALE (1 anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

IUS/10 Diritto amministrativo

DIRITTO AMMINISTRATIVO (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

IUS/17 Diritto penale

DIRITTO PENALE (1 anno) - 11 CFU - semestrale

IUS/02 Diritto privato comparato

DIRITTO PRIVATO COMPARATO (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

IUS/06 Diritto della navigazione

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE (1 anno) - 8 CFU - semestrale -
obbl

IUS/15 Diritto processuale civile

DIRITTO PROCESSUALE DEL LAVORO (1 anno) - 7 CFU -
semestrale - obbl

pubblicistico 24

giurisprudenza 48 48 35 -
49

Discipline
giuridiche
d'impresa e
settoriali

21 21 21 -
38

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 51)  

Totale attività caratterizzanti 87 71 -
111



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Consulente per il lavoro: 180 158 - 208

IUS/14 Diritto dell'unione europea

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (1 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

SECS-P/06 Economia applicata

ECONOMIA DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE (1 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

Attività affini settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative affini
o integrative

18 18

18 -
22 
min
18

Totale attività Affini 18 18 -
22

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12 -
12

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 4 4 - 4

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d 12

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 28 28 -
28



Curriculum: Operatore giudiziario e criminologico

IUS/18 Diritto romano e diritti dell'antichita'

ISTITUZIONI DI DIRITTO ROMANO (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

IUS/19 Storia del diritto medievale e moderno

STORIA DEL DIRITTO MODERNO E CONTEMPORANEO (1
anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

STORIA DELLA GIUSTIZIA (1 anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

IUS/20 Filosofia del diritto

FILOSOFIA DEL DIRITTO (1 anno) - 9 CFU - semestrale

INFORMATICA GIURIDICA (1 anno) - 9 CFU - semestrale

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

IUS/08 Diritto costituzionale

DIRITTO COSTITUZIONALE (1 anno) - 10 CFU - semestrale -
obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

storico-giuridico 18 18 12 -
18

filosofico-
giuridico 18 9 9 - 9

privatistico 10 10 10 -
10

costituzionalistico 10 10 10 -
10

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 39)  

Totale attività di Base 47 41 -
47

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

economico e
pubblicistico

21 15 15 -
24



SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

ANALISI ECONOMICA DEI COMPORTAMENTI CRIMINALI (1
anno) - 6 CFU - semestrale

SECS-P/03 Scienza delle finanze

SCIENZA DELLE FINANZE (1 anno) - 6 CFU - semestrale

IUS/04 Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/07 Diritto del lavoro

DIRITTO DEL LAVORO (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/10 Diritto amministrativo

DIRITTO AMMINISTRATIVO (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/13 Diritto internazionale

DIRITTO INTERNAZIONALE PENALE (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

IUS/17 Diritto penale

DIRITTO PENALE (1 anno) - 9 CFU - semestrale

DIRITTO PENALE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (1
anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

IUS/15 Diritto processuale civile

DIRITTO PROCESSUALE CIVILE (1 anno) - 8 CFU - semestrale -
obbl

MED/43 Medicina legale

TOSSICOLOGIA FORENSE (1 anno) - 6 CFU - semestrale

MEDICINA LEGALE (1 anno) - 6 CFU - semestrale

SPS/12 Sociologia giuridica, della devianza e mutamento sociale

giurisprudenza 48 48 35 -
49

Discipline
giuridiche
d'impresa e
settoriali

29 23 21 -
38



SOCIOLOGIA DELLA DEVIANZA (1 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 51)  

Totale attività caratterizzanti 86 71 -
111

IUS/14 Diritto dell'unione europea

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (1 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/16 Diritto processuale penale

DIRITTO PROCESSUALE PENALE E DIRITTO DELL'ESECUZIONE
PENALE (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

Attività
affini settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

19 19

18 -
22 
min
18

Totale attività Affini 19 18 -
22

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12 -
12

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 4 4 - 4

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d 12

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 28 28 -
28



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Operatore giudiziario e criminologico: 180 158 - 208

Curriculum: Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e
private

IUS/18 Diritto romano e diritti dell'antichita'

ISTITUZIONI DI DIRITTO ROMANO (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

IUS/19 Storia del diritto medievale e moderno

STORIA DEL DIRITTO MODERNO E CONTEMPORANEO (1
anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

IUS/20 Filosofia del diritto

FILOSOFIA DEL DIRITTO (1 anno) - 9 CFU - semestrale

INFORMATICA GIURIDICA (1 anno) - 9 CFU - semestrale

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

IUS/08 Diritto costituzionale

DIRITTO COSTITUZIONALE (1 anno) - 10 CFU - semestrale -
obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

storico-giuridico 12 12 12 -
18

filosofico-
giuridico 18 9 9 - 9

privatistico 10 10 10 -
10

costituzionalistico 10 10 10 -
10

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 39)  

Totale attività di Base 41 41 -
47



SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/03 Scienza delle finanze

SCIENZA DELLE FINANZE (1 anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/07 Economia aziendale

ECONOMIA AZIENDALE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
(1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/04 Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/07 Diritto del lavoro

DIRITTO DEL LAVORO (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/10 Diritto amministrativo

DIRITTO AMMINISTRATIVO (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI (1 anno) - 9
CFU - semestrale - obbl

IUS/14 Diritto dell'unione europea

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (1 anno) - 9 CFU - semestrale -
obbl

IUS/05 Diritto dell'economia

DIRITTO DELL'ECONOMIA (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/06 Diritto della navigazione

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

economico e
pubblicistico 24 24 15 -

24

giurisprudenza 44 44 35 -
49

Discipline
giuridiche
d'impresa e
settoriali

21 21 21 -
38



IUS/15 Diritto processuale civile

DIRITTO PROCESSUALE CIVILE (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 51)  

Totale attività caratterizzanti 89 71 -
111

IUS/17 Diritto penale

DIRITTO PENALE (1 anno) - 12 CFU - semestrale

SPS/03 Storia delle istituzioni politiche

STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

Attività affini settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività formative
affini o
integrative

22 22

18 -
22 
min
18

Totale attività Affini 22 18 -
22

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12 -
12

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 4 4 - 4

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d 12

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Operatore giuridico per le amministrazioni pubbliche e
private: 180 158 - 208

Curriculum: Consulente giuridico per lo sport

Totale Altre Attività 28 28 -
28

IUS/18 Diritto romano e diritti dell'antichita'

ISTITUZIONI DI DIRITTO ROMANO (1 anno) - 6 CFU -
semestrale - obbl

IUS/19 Storia del diritto medievale e moderno

STORIA DEL DIRITTO MODERNO E CONTEMPORANEO (1
anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

IUS/20 Filosofia del diritto

ETICA SPORTIVA (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/01 Diritto privato

DIRITTO PRIVATO (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

IUS/08 Diritto costituzionale

DIRITTO COSTITUZIONALE (1 anno) - 10 CFU - semestrale -
obbl

Attività di base settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

storico-giuridico 12 12 12 -
18

filosofico-
giuridico 9 9 9 - 9

privatistico 10 10 10 -
10

costituzionalistico 10 10 10 -
10

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 39)  

Totale attività di Base 41 41 -
47



IUS/12 Diritto tributario

FAIR PLAY FINANZIARIO DELLE SOCIETA' SPORTIVE (1 anno) -
8 CFU - semestrale - obbl

LINEAMENTI DI DIRITTO TRIBUTARIO DELLO SPORT (1 anno) -
6 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/01 Economia politica

ECONOMIA POLITICA (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/04 Diritto commerciale

DIRITTO COMMERCIALE (1 anno) - 9 CFU - semestrale - obbl

IUS/07 Diritto del lavoro

DIRITTO DEL LAVORO DELLO SPORT (1 anno) - 10 CFU -
semestrale - obbl

IUS/10 Diritto amministrativo

GIUSTIZIA SPORTIVA (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO AMMINISTRATIVO ED ORDINAMENTO SPORTIVO (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

IUS/17 Diritto penale

DIRITTO PENALE E DIRITTO PENALE DELLO SPORT (1 anno) -
3 CFU - semestrale - obbl

DIRITTO PENALE (1 anno) - 9 CFU - semestrale

IUS/05 Diritto dell'economia

DIRITTO DELL'ECONOMIA DELLO SPORT (1 anno) - 7 CFU -
semestrale - obbl

MED/43 Medicina legale

MEDICINA LEGALE DELLO SPORT (1 anno) - 7 CFU - semestrale

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

economico e
pubblicistico 23 23 15 -

24

giurisprudenza 49 49 35 -
49

Discipline
giuridiche
d'impresa e
settoriali

21 21 21 -
38



- obbl

SPS/12 Sociologia giuridica, della devianza e mutamento sociale

SOCIOLOGIA DEGLI EVENTI SPORTIVI (1 anno) - 7 CFU -
semestrale - obbl

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 51)  

Totale attività caratterizzanti 93 71 -
111

IUS/13 Diritto internazionale

DIRITTO INTERNAZIONALE DELLO SPORT (1 anno) - 6 CFU -
semestrale

IUS/14 Diritto dell'unione europea

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (1 anno) - 6 CFU - semestrale -
obbl

L-LIN/12 Lingua e traduzione - lingua inglese

LINGUA INGLESE (1 anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/06 Economia applicata

ECONOMIA DELLO SPORT (1 anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

Attività
affini settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

24 18

18 -
22 
min
18

Totale attività Affini 18 18 -
22

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 12 12 -
12

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10,
comma 5, lettera c)

Per la prova finale 4 4 - 4

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera

-   -  



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Consulente giuridico per lo sport: 180 158 - 208

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche -   -  

Abilità informatiche e telematiche -   -  

Tirocini formativi e di orientamento -   -  

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel
mondo del lavoro -   -  

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d 12

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 28 28 -
28


