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Avviso di selezione 

 
FACULTY INTERNATIONAL MOBILITY A.A. 2022/23  

 
Art. 1 - Definizione e strategia del Programma 
L’Università degli Studi di Macerata, nell’ambito delle iniziative volte a potenziare 

l’internazionalizzazione, in coerenza con il Piano Strategico 2019-2022 e il documento di revisione 

dello stesso denominato “Prossimità accogliente – immaginare l’Ateneo oltre la pandemia”, 

approvato nella seduta del Senato accademico del 21.07.2020, con particolare riferimento agli 

obiettivi: 1.2 “Potenziare la dimensione internazionale” - 1.3.3, “Rafforzare la cultura 

dell’internazionalizzazione”, nonché in coerenza con la strategia “Excellence in Research” e il piano 

delle azioni 2021-24, approvati nella seduta del Senato accademico del 23.03.2021, con particolare 

riferimento all’azione n. 71 che prevede “to launch a call for proposals aimed at promoting teaching 

in a foreign language, preferably in official courses and in English, at foreign universities, in order to 

enhance the teaching capacity and internationalisation of the UNIMC Faculty (in synergy with on-

going Erasmus programs), avvia nell’a.a. 2022-2023, il Programma “Faculty International Mobility”. 

Il programma si inserisce altresì nell’ambito dei processi di internazionalizzazione quale azione di  

sviluppo ai fini dell’aggiornamento e della formazione permanente della didattica dei professori e 

dei ricercatori e lo sviluppo culturale e scientifico dell’Ateneo attraverso attività di didattica 

internazionale svolta all’estero. 

Il Programma, che rappresenta un’opportunità ulteriore e complementare rispetto alle azioni 

previste dal Programma Erasmus+, in particolare le attività di Teaching Staff Mobility, ha l’obiettivo 

di potenziare l’internazionalizzazione della Faculty e della didattica, promuovendo l’innovazione 

delle pratiche di insegnamento secondo standard internazionali. 

 

Art. 2 - Selezione interna e finanziamento 
È indetto un avviso di selezione interna per il finanziamento di n. 7 progetti presentati da professori 
e ricercatori dell’Università di Macerata, finalizzati allo svolgimento di attività di didattica in lingua 
straniera, preferibilmente in lingua inglese e in programmi ufficiali e accreditati, da svolgere 
all’estero presso istituzioni universitarie e enti di alta formazione, pubblici e privati.  
 
Art. 3 - Sedi eleggibili  
Le sedi eleggibili sono università o enti di alta formazione, pubblici o privati, situati in Paesi esteri. 
Sono escluse le istituzioni con cui l’Ateneo ha già in essere accordi di collaborazione nell’ambito del 
programma Erasmus + (per le quali è possibile beneficiare delle opportunità offerte dalla Erasmus + 
Teaching Staff Mobility). 
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Art. 4 – Caratteristiche del progetto da presentare 
Il progetto di cui all’art. 2 deve presentare le seguenti caratteristiche: 

• descrizione dell’Università o dell’ente di alta formazione ospitante, dei settori scientifico-
disciplinari di comune interesse, dell’eventuale collocamento in ranking internazionali (QS 
rankings, THE rankings, Green metric); 

• descrizione delle motivazioni, degli obiettivi, della strategia, nonché dei contenuti, dei 
risultati attesi e della ricaduta qualitativa su entrambe le istituzioni, evidenziando in 
particolare: a) l’impatto in termini di internazionalizzazione della didattica presso Unimc; b) 
la prospettiva di promuovere accordi di collaborazione didattica e/o scientifica con la sede 
ospitante per la mobilità degli studenti e l’ulteriore internazionalizzazione della Faculty; c) 
l’eventuale impatto in termini di internazionalizzazione della ricerca; 

• descrizione specifica degli obiettivi formativi, del programma, delle modalità di 
insegnamento e dei destinatari dell’attività didattica proposta, secondo quanto concordato 
preventivamente con l’istituzione ospitante; l’attività didattica è da intendersi 
preferibilmente: a) erogata in lingua inglese e b) collocata in percorsi formativi ufficiali e 
accreditati dell’istituzione ospitante. 
 

Art. 5 - Requisiti per la partecipazione  
Possono partecipare alla selezione esclusivamente professori e ricercatori in servizio (Professori 
Ordinari e Associati, Ricercatori e Ricercatori a tempo determinato) dell’Università Macerata per la 
realizzazione degli obiettivi contenuti nel progetto di cui all’art. 4.  
Si richiede il possesso dei seguenti requisiti, sia al momento della presentazione della domanda sia  
durante tutto il periodo della mobilità:  

- prestare servizio nell’a.a. 2022/23 presso l’Università di Macerata (per i Ricercatori a tempo 
determinato la mobilità deve essere effettuata inderogabilmente prima della scadenza del 
rapporto contrattuale con l’Ateneo); 

- essere in possesso di un adeguato livello di competenza linguistica nella lingua del Paese 
dell’Università o dell’ente di alta formazione di destinazione o nella lingua veicolare 
concordata per lo svolgimento della mobilità. 

 
Art. 6 - Entità e forma del contributo  
Ciascun progetto verrà finanziato con un contributo stabilito secondo il periodo di permanenza 
all’estero, che sarà trasferito al budget del Dipartimento di afferenza del docente.  
 

Durata del progetto Contributo massimo assegnato al progetto 

Mobilità di 1 mese di permanenza all’estero Euro 2.500,00 

Mobilità di 2 mesi di permanenza all’estero Euro 3.500,00 

Mobilità di 3 mesi di permanenza all’estero Euro 4.500,00 

Mobilità di 4 mesi di permanenza all’estero Euro 5.700,00 
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Sarà cura del Dipartimento autorizzare la missione e il relativo trattamento economico. Il contributo 
dovrà essere utilizzato esclusivamente per le finalità e nei termini della mobilità legata alle azioni 
riconducibili al progetto finanziato dal Programma. I contributi non goduti saranno riassegnati al 
bilancio di Ateneo. 
 
Art. 7 – Incompatibilità e divieto di cumulo 
I contributi alla mobilità erogati ai sensi del presente bando sono incompatibili con altri contributi, 
erogati dall’Ateneo o dal Dipartimento, specificatamente legati alla mobilità, inclusi i finanziamenti 
per la mobilità internazionale nell’ambito del programma Erasmus+ o di altri programmi di ambito 
comunitario o extra-comunitario; sono altresì incompatibili con compensi/contributi riconosciuti 
dalla sede ospitante qualora siano finalizzati a coprire lo stesso periodo di soggiorno all’estero. Il 
contributo potrà eventualmente essere integrato con fondi individuali della ricerca o di altra 
provenienza. 
 
Art. 8 - Durata della mobilità  
La mobilità all’estero dovrà avere la durata minima di un mese e massima di 4 mesi secondo la 
tabella di cui al precedente art. 6. 
La permanenza all'estero deve essere continuativa, senza interruzioni, salvo gravi e documentate 
ragioni personali e familiari, con l’eccezione di interruzioni per ragioni accademiche autorizzate. 
L’interruzione del soggiorno deve essere comunicata immediatamente al Dipartimento e all’Area 
Internazionalizzazione e i rimborsi spettanti saranno riferiti all’effettivo periodo di permanenza 
all’estero. Non sono ammessi periodi frazionati che sommati nel tempo coprano il periodo 
approvato. La mobilità è relativa all’anno accademico 2022/23 e dovrà svolgersi nel periodo 
compreso tra il 1.09.2022 e il 30.06.2023. 
Le date di inizio e di fine della mobilità devono coincidere rispettivamente con il primo e l’ultimo 
giorno in cui il beneficiario del contributo è presente presso l’ente ospitante e certificato dallo 
stesso. 
 
Art. 9 – Presentazione del progetto 
La domanda di partecipazione al programma dovrà essere presentata esclusivamente tramite 
l’utilizzo della procedura telematica disponibile nella sezione Internazionale del sito di Ateneo, sotto 
la sezione Internazionale, alla voce Mobilità Internazionale contenente la descrizione del progetto 
secondo le indicazioni previste nell’art. 4 e corredata dai seguenti allegati: 

• lettera di invito formale (letter of asignment in formato *.pdf) sottoscritta dal Direttore o 
dal Responsabile dell’ente accademico ospitante che dovrà assicurare al docente in mobilità 
il supporto di base per lo svolgimento dell’attività didattica (es. disponibilità all’accoglienza 
per il periodo previsto dal progetto, programmazione delle attività didattica, piano delle 
attività da svolgere);  
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• autorizzazione del Direttore di Dipartimento (in formato *.pdf ) da sottoporre, in caso di 
approvazione del progetto, al parere del Consiglio di Dipartimento. 

A pena di esclusione la domanda di partecipazione dovrà essere inviata entro e non oltre le  

ore 12.00 a.m. del 17.06.2022. 

Le domande di partecipazione non compilate attraverso la procedura telematica, incomplete o 
non perfezionate entro la data di scadenza saranno automaticamente escluse dalla selezione. 
 
Art. 10 - Criteri di valutazione  

Saranno prese in considerazione esclusivamente le domande: 
- complete in ogni parte; 
- corredate di tutti gli allegati previsti all’art. 9. 

I progetti validamente presentati saranno valutati da una Commissione nominata con decreto 
rettorale.  
I seguenti criteri costituiranno oggetto di valutazione del progetto: 

 

Criterio Punteggio 

Qualità generale del progetto e dell’istituzione ospitante 
Qualità dell’Università o dell’ente di alta formazione ospitante (anche in riferimento 
all’eventuale collocamento in ranking internazionali, quali QS rankings, THE rankings, Green 
metric); motivazioni, obiettivi, strategia, contenuti, risultati attesi del progetto, con 
particolare riferimento all’impatto in termini di internazionalizzazione della didattica e 
all’eventuale impatto in termini di internazionalizzazione della ricerca. 

Max 50 pt. 

Qualità dell’attività didattica 
Livello di integrazione dell’attività didattica nei programmi ufficiali dell’istituzione ospitante; 
aspetti di internazionalizzazione della didattica anche sotto il profilo della diversificazione 
dei metodi didattici e dei risultati di apprendimento attesi nel contesto di accademico 
estero; adozione di modelli e pratiche di open and flexible learning. 

Max 30 pt. 

Impatto, diffusione e prospettiva  
Impatto potenziale del progetto su a) formazione del docente/ricercatore e b) enti coinvolti 
nella prospettiva della didattica internazionale, anche in ordine alla collaborazione in progetti 
internazionali sulla didattica e/o alla promozione di accordi di collaborazione didattica e/o 
scientifica tra la sede ospitante e UniMc. 

Max 20 pt. 

Punteggio massimo attribuibile 100 

 

Art. 11 – Verifica finale dei risultati  

• Al fine di confermare il raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto finanziato, il 
soggetto beneficiario del contributo entro massimo 30 giorni dalla conclusione della mobilità 
dovrà presentare al Direttore del Dipartimento e al Responsabile dell’Ufficio politiche per 
l’Internazionalizzazione la seguente documentazione: 

• compilazione obbligatoria di un report intermedio sulle attività in essere da inviare 
dell’Ufficio politiche per l’Internazionalizzazione; 
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• report finale sull’utilizzo del finanziamento accordato al progetto, sui risultati didattici 
ottenuti, sull’impatto e il livello di implementazione del progetto, sul proseguimento e il 
raggiungimento dei risultati attesi da presentare.  

La mancata presentazione della documentazione prevista costituisce motivo di restituzione del 
contributo finanziario assegnato per il progetto. 
 
Art. 12 – Pubblicazione 
Il presente avviso di selezione interno e i risultati relativi alla procedura di valutazione dei progetti 
saranno pubblicati sul sito di Ateneo sotto la sezione Internazionale alla voce visiting staff/FA.I.MOB. 
Le comunicazioni relative all’esito della procedura di valutazione, approvata dal Responsabile 
dell’Area Internazionalizzazione, saranno inviate a mezzo posta elettronica all’indirizzo di post@ 
istituzionale indicato dal candidato nel modulo di partecipazione. 
 
Art. 13 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 7 agosto 1990 n. 241 il responsabile del procedimento 
di cui al presente bando è il dott. Andrea Dezi, Responsabile dell’Ufficio politiche per 
l’Internazionalizzazione, via della Pescheria Vecchia, 8 – 62100 Macerata – T. +39.0733.2586114 – 
e-mail: andrea.dezi@unimc.it. 
 
Art. 14 – Trattamento dei dati personali 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura selettiva, ai 
sensi del Decreto Legislativo del 30.06.2003 n. 196 e del GDPR UE 2016/679, saranno trattati 
esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura. 
Il conferimento di tali dati è reso obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 
pena l’esclusione dalla selezione. 
L'interessato gode dei diritti di cui alla normativa richiamata, tra i quali figura il diritto di accesso ai 
dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, 
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla 
legge. 
 
Art. 15 – Norma di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, valgono, in quanto applicabili, le 
disposizioni previste dalla normativa generale di Ateneo. 
 

Dato in Macerata. 

 
Il Rettore 
Prof. Francesco Adornato  

https://www.unimc.it/it/internazionale/mobility
mailto:andrea.dezi@unimc.it
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Programma Faculty International Mobility - FA.I.MOB. A.A. 2022/23 
 

Bozza modello Relazione finale da inviare tramite modulo online 

1. Dati del progetto  
Nome del docente proponente:  

Nome dell’istituzione ospitante:  

Referente Scientifico presso l’istituzione ospitante (nome e contatti):  

Periodo di permanenza all’estero:  

 

2. Richiamo allo stato dell’arte e agli obiettivi prefissati del progetto FAIMOB 
 

3. Attività svolta: 
- indicare anche le strutture didattiche e scientifiche, centri di studio e biblioteche 

presso cui sono state effettivamente svolte le attività all’estero; 
- descrizione delle attività didattiche svolte durante il periodo di permanenza all’estero 

(cfr. art. 4 del bando) contenente il programma, sottolineandone, ove presente, il 
carattere interdisciplinare, i contenuti e il target di riferimento,  

 

4. Obiettivi raggiunti: oltre ad una panoramica degli obiettivi didattici e scientifici raggiunti, 
questa sezione deve includere obbligatoriamente i seguenti punti: 

- descrizione degli obiettivi didattici raggiunti, la ricaduta in termini qualitativi della 
didattica erogata per entrambe le istituzioni, le ulteriori prospettive di innovazione 
anche interdisciplinare che possono valorizzare l’Internazionalizzazione della Faculty; 

- le iniziative realizzate per valorizzare l’esperienza professionale nel contesto della 
propria struttura didattica di appartenenza (lezioni, incontri, promozione, convegni, 
networking, ecc.). 

- l’eventuale impatto in termini di internazionalizzazione della ricerca. 
 

5. Impatto, diffusione e prospettiva: si descriva l’impatto potenziale del progetto su a) 
formazione del docente/ricercatore e b) enti coinvolti nella prospettiva della didattica 
internazionale, anche in ordine alla collaborazione in progetti internazionali sulla didattica 
e/o alla promozione di accordi di collaborazione didattica e/o scientifica tra la sede 
ospitante e UniMc. 
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Allegato 2 - letter of assignment template 

    Place,  date 

 

To the kind attention of  

University of Macerata 

Prof. …………………. 

Department of……………….. 

 

OBJECT: letter of assignment for the UNIMC International Mobility program A.A. 2022/23 

 

As Coordinator/Director of the host institution I am glad to commit the teaching assignment 

under the following conditions: 

- prof. _______________ will take part in the project by visiting host institution, from 
date________ to date ________; 

- during the secondment period, prof…………………………………. is devoted to implement the 
teaching and research activities as stated and agreed with the Coordinator  on a full time 
basis; 

- She/he is assigned to teach the following courses (Adapt as needed for on-line or hybrid 
courses):  
Fall Semester 2022/23 
Course and Section  
Spring Semester 2022/23 
Course and Section Day(s) Time DEP xxx-xx 
 
prof. _____________________are also expected to supervise research, including 
independent studies and special projects for undergraduate students, and independent 
studies, theses, professional practice, and dissertations for graduate students. 
 

- throughout the secondment period prof. __________________________ will be hosted by 
the above mentioned hosted institution and will be provided with the means to implement 
the above mentioned activities, according to the terms of the  UniMC Faculty International 
mobility project A.A. 2022/23; 

- the prof is ensured with the same security and health conditions in the working place as for 
the researchers in the hosting institute; 
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- the researcher is aware that the University of ______________________________takes all 
measures to implement the principles set out in the Commission Recommendation on the 
European Charter for Researchers and the Code of Conduct for the Recruitment of 
Researchers.  

 

This letter of assignment is written in double original copy. 
Please return one of the two documents signed for acceptance. 
 

Kind regards.                                       

 

The host institution Coordinator/Director 

 __________________ 

 

   

For acceptance 

Signature  ______________________ 

Date  _____________________ 
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