OLTRE IL PNRR: VERSO UNA NUOVA St

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

22 giugno 2026, 14:00-16:00
Politecnico di Milano

Call for posters

Il 22 giugno 2026, il Politecnico di Milano ospitera Uincontro promosso da
Generazione PA, un network di giovani ricercatori e ricercatrici impegnati
nello studio e nella trasformazione delle pubbliche amministrazioni italiane.
La giornata sara dedicata ad un’analisi approfondita degli impatti di breve e
lungo periodo delle riforme e delle prospettive di cambiamento che il PNRR
sta imprimendo alla Pubblica amministrazione.

L'evento prevede due panel con docenti e ricercatori durante la sessione
mattutina (10:30-13:00) e una Poster Session pomeridiana (14:00-16:00)
dedicata alle ricerche di early career researchers.

Convinti che la ricerca accademica possa contribuire attivamente a questa
evoluzione, con la Call for Posters intendiamo offrire uno spazio
multidisciplinare di confronto scientifico. Linvito e rivolto all'intera comunita
dei giovani ricercatori per presentare e discutere criticamente studi in corso o
in fase avanzata di sviluppo: un'occasione preziosa per costruire insieme il
futuro della PA.

“® Scadenza presentazione abstract 250-500 parole: 3 giugno 2026

~ Modulo di candidatura: https://forms.gle/odnxMtowBydSk6kq5



https://forms.gle/odnxMtowBydSk6kq5

Obiettivi della poster session

La poster session si propone come uno spazio in cui gli early career
researchers possono presentare la propria ricerca, ricevere feedback
costruttivi da pari e da ricercatori piu senior, e confrontarsi con prospettive
disciplinari diverse dalla propria. L'obiettivo non é solo la condivisione dei
risultati, ma la costruzione di connessioni durature all'interno della comunita
scientifica che si occupa di PA e lo sviluppo di una riflessione collettiva sul
ruolo trasformativo che la ricerca pud svolgere per le organizzazioni e le
politiche pubbliche italiane.

A chi é rivolta

La call & aperta a tutti gli early career researchers (dottorandi e ricercatori
nelle fasi iniziali della carriera accademica). Sono benvenuti sia lavori in fase
esplorativa o di raccolta dati, sia ricerche con risultati preliminari o
consolidati.

Focus tematico e temi di interesse

La poster session accoglie contributi di ricerca sulla Pubblica
Amministrazione che adottino una prospettiva innovativa. Cerchiamo
ricerche che possano dialogare con piu di una tradizione teorica o
metodologica, o che aprano ponti tra discipline diverse applicate al contesto
pubblico. Sono quindi particolarmente incoraggiati poster che, oltre all'analisi,
sviluppino riflessioni sulle implicazioni pratiche e trasformative della ricerca
per le organizzazioni e le politiche pubbliche.

Invitiamo contributi che esplorino temi quali, a titolo esemplificativo e non

esaustivo:

e Sostenibilita, rendicontazione e impatto sociale — reporting non
finanziario, bilanci sociali, transizione ecologica nelle organizzazioni
pubbliche

e Governance, accountability e democrazia amministrativa — meccanismi
di controllo, trasparenza, partecipazione e legittimita delle istituzioni
pubbliche

e Performance, valutazione e misurazione nel settore pubblico — approcci
teorici e strumenti empirici per valutare l'efficacia dell'azione pubblica

e Innovazione, digitalizzazione e trasformazione organizzativa — e-
government, intelligenza artificiale, nuovi modelli organizzativi nella PA
e Risorse umane, leadership e cultura organizzativa — gestione del

personale, organizzazione motivazione, benessere organizzativo nel
contesto pubblico

e Politiche pubbliche e processi decisionali — analisi, implementazione e
valutazione delle politiche a livello locale, nazionale ed europeo



e Diritto, regolazione e riforme amministrative — evoluzione del quadro
normativo, deregolazione, semplificazione e qualita della regolazione,
attuazione del PNRR, digitalizzazione dell’azione amministrativa

e Finanza pubblica e gestione delle risorse — bilanci, spesa pubblica,
federalismo fiscale

Le submission saranno valutate sulla base della rilevanza per il campo, della
chiarezza dell'impostazione teorica e/o metodologica, della rilevanza sociale e
trasformativa del contributo, e del suo potenziale di apertura al dialogo con
altre discipline e comunita di ricerca presenti all'evento.

Come candidarsi

| contributi devono essere inviati sotto forma di abstract esteso (250-500
parole, esclusi riferimenti bibliografici), contenente:

e Domanda/obiettivo di ricerca

e Approccio teorico e/o metodologico

e Principali risultati (per ricerche concluse) o contributo atteso (per
ricerche in corso)

La candidatura deve essere inoltrata compilando il Google form al seguente
link: https://forms.gle/odnxMtowBydSk6kg5.

Le candidature sono aperte fino al 3 giugno 2026.

| risultati della selezione e laula della poster session saranno comunicati
entro il 8 giugno 2026

| contributi accettati saranno presentati in formato poster il 22 giugno dalle
14:00 alle 16:00 nel corso della conferenza “Oltre il PNRR: verso una nuova
amministrazione pubblica” organizzata presso il Politecnico di Milano. Le
submission sono accettate sia in italiano che in inglese. Ogni candidato
accettato alla poster session dovra provvedere alla stampa del proprio
poster.

La partecipazione & gratuita, ma non é fornito supporto finanziario per altri
costi.

CUNTA TTI EMAIL generazionepa@gmail.com

LINKEDIN' Generazione PA



https://forms.gle/odnxMtowBydSk6kq5
https://www.linkedin.com/company/generazionepa/

BEYOND THE PNRR: TOWARDS A e

NEW PUBLIC ADMINISTRATION

22 June 2026
Politecnico di Milano

Call for posters

On June 22, 2026, Politecnico di Milano will host an event promoted by
Generazione PA, a network of PhD candidates and young researchers
dedicated to the study and transformation of the Italian Public
Administration.

The event will focus on an in-depth analysis of the short and long-term
impacts of the reforms and changes driven by the National Recovery and
Resilience Plan (NRRP/PNRR) within the Italian public sector. The program
features two morning panels with prominent professors and senior
researchers, followed by an afternoon Poster Session specifically dedicated
to the work of early career researchers.

With this inaugural Call for Posters, Generazione PA aims to create a
multidisciplinary space for scientific exchange. We invite the broader
community of early career researchers to present and critically discuss their
work, whether it is in the preliminary stages or at an advanced level of
development.

This is a unique opportunity to connect with peers, share insights, and
contribute to shaping the future of Public Administration.

“* Deadline for abstract submission (250-500 words): June 3, 2026

— Application form: https://forms.gle/odnxMtowBydSk6kqg5



https://forms.gle/odnxMtowBydSk6kq5

Aims of the poster session

The poster session is designed as a space where early career researchers can
present their work, receive constructive feedback from peers and senior
researchers, and engage with disciplinary perspectives different from their
own. The goal is not only to share results but to build lasting connections
within the scientific community focused on PA and to develop a collective
reflection on the transformative role that research can play for Italian public
organizations and policies.

Who can apply

The call is open to all early career researchers (PhD students and researchers
in the early stages of their academic careers). We welcome exploratory work,
data collection phases, and research with preliminary or consolidated results.

Thematic focus and Areas of interest

The poster session welcomes research contributions on Public Administration
that adopt an innovative perspective. We are looking for research that
dialogues with more than one theoretical or methodological tradition or
creates bridges between different disciplines applied to the public context.
Posters that, in addition to analysis, develop reflections on the practical and
transformative implications of research for public organizations and policies
are particularly encouraged.

We invite contributions exploring topics such as (but not limited to):

e Sustainability, Reporting, and Social Impact — Non-financial reporting,
social reports, green transition in public organizations.

e Governance, accountability and Administrative Democracy — Control
mechanisms, transparency, participation, and legitimacy of public
institutions.

e Performance, Evaluation, and Measurement in the Public Sector —
Theoretical approaches and empirical tools to evaluate the effectiveness
of public action.

¢ Innovation, Digitalization, and Organizational Transformation — E-
government, Artificial Intelligence, new organizational models in PA.

e Human Resources, Leadership, and Organizational Culture — Personnel
management, motivation, organizational well-being in the public context.

e Public Policy and Decision-making Processes — Analysis, implementation,
and evaluation of policies at local, national, and European levels.

e Law, Regulation, and Administrative Reforms — Evolution of the
regulatory framework, deregulation, simplification, quality of regulation,
implementation of the PNRR, digitalization of administrative action.



e Public Finance and Resource Management — Budgeting, public spending,
fiscal federalism.

Submissions will be evaluated based on relevance to the field, clarity of the
theoretical and/or methodological framework, social and transformative
relevance of the contribution, and its potential for dialogue with other
disciplines and research communities present at the event.

How to apply

Contributions must be submitted as an extended abstract (250-500 words,
excluding references), containing:

e Research question/objective

e Theoretical and/or methodological approach

e Main results (for completed research) or expected contribution (for
ongoing research)

The application must be submitted at the following Google Form:
https://forms.gle/odnxMtowBydSk6kg5.

Applications are open until June 3, 2026.

Selection results and the poster session location will be communicated by
June 8, 2026.

Accepted contributions will be presented in poster format on June 22 from 2
PM to 4 PM during the conference “Beyond the PNRR: Towards a New Public
Administration” at Politecnico di Milano. Submissions are accepted in both
Italian and English. Each accepted candidate is responsible for printing their
own poster.

Participation is free, but no financial support is provided for other costs.

CUNTA CTS EMAIL generazionepa@gmail.com

LINKEDIN] Generazione PA


https://forms.gle/odnxMtowBydSk6kq5
https://www.linkedin.com/company/generazionepa/

