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VERBALE	RIUNIONE	DEL	04/02/2014	
	
La riunione si apre alle ore 11.40, come da convocazione del 30/01/2014, presso 
la Sala del Consiglio situata a Palazzo Conventati. 

Il  Nucleo  di  Valutazione  d’Ateneo,  d’ora  in  avanti  “NdV”,  risulta  così 
composto: 

 

Componenti 
presenze 

P G  A 

Presidente prof. Gilberto Muraro  X    

dott. Erminio Copparo    X   

dott.ssa Donatella Marsiglia    X   

prof.ssa Cristina Davino  X    

Sig. Francesco Pennesi    X   

P = presente – G = assente giustificato – A = assente 
 
Assistono  alla  riunione,  ai  fini  del  supporto  tecnico‐amministrativo,  il  dott. 
Giovanni  Gison,  responsabile  Ufficio  Pianificazione,  innovazione  e  controllo  di 
gestione  che  assume  le  funzioni  di  segretario  verbalizzante,  e  il  dott.  Fiorenzo 
Formentini, Ufficio Pianificazione, innovazione e controllo di gestione. 
 
Il Presidente,  constatata  la presenza del numero  legale, alle ore 11.45 dichiara 
aperta la seduta sul seguente odg: 
 

1. Esame sull'Offerta Formativa 2014/2015; 
2.  Valutazione  congruenza  curriculum  docenti  per  contratti  presso  la 

Scuola specializzazione per le professioni legali; 
3. Piano della Trasparenza: documento di validazione; 
4.  Parere  sul  Piano  della  Performance  dell’Università  degli  studi  di 

Macerata – Aggiornamento 2014 
5. Varie 

 
 
Comunicazioni 
Su  invito  del  Presidente,  il  dott.  Gison  espone  una  sintesi  dei  lavori  svoltisi 
nell’incontro  Anvur‐Conpaq  svolto  a  Roma  il  29  gennaio  u.s..  Oggetto 
dell’incontro era l’analisi dei compiti del Presidio di Qualità e di quelli del NdV alla 
luce della recente e non sempre chiara normativa. E’ stata svolta un’interessante 
analisi  ma  rimangono  aperti  diversi  interrogativi  su  possibili  aree  di 
sovrapposizione e più in generale sui rapporti tra i due organismi.  
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In  tema di offerta  formativa,  in data  03/02/2014  è  arrivata  la precisazione del 
Cineca che,  in risposta a quesito del nostro Ufficio, chiarisce che  la sintesi della 
relazione sui nuovi corsi di laurea non è più obbligatoria in fase RAD.  
 
E’  infine  stata  pubblicata  sul  sito  dell’Anvur  la  comunicazione  della  proroga  al 
05/03/2014  della  scadenza,  originariamente  prevista  per  il  05/02/2014,  per 
l’inserimento della sintesi della relazione tecnica del NdV all’interno della scheda 
SUA‐CdS. 
 
1 ‐ Esame sull'Offerta Formativa 2014/2015 
Il Presidente  informa  il NdV  sull’avvenuto  inoltro del proprio parere  sull’offerta 
formativa deliberato con riunione telematica del 27 gennaio 2014. A tale riguardo 
l’ufficio  aggiorna  il NdV  sull’esito delle osservazioni  contenute  in detto parere. 
Risulta  che  i  corsi  L‐5,  LM‐78,  LM‐62,  LM‐52  hanno  accolto  dette  osservazioni 
togliendo dall’elenco degli sbocchi professionali le voci che il NdV aveva giudicato 
non prettamente pertinenti.  E’  ancora  in  itinere,  invece,  il processo di  rinnovo 
della  convenzione  con  la  Fondazione  Colocci  che  dovrà  assicurare  adeguato 
supporto  ai  corsi  con  sede  a  Jesi.  Il  NdV  torna  a  sottolineare  l’urgenza  di 
concludere. 
 
Il NdV passa poi a  redigere ed approvare  la  relazione  tecnica, da  inserire nella 
scheda SUA‐CdS dei due corsi di nuova attivazione; per ambedue  i corsi  il  testo 
approvato recita come segue: 
 
Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione  
La  denominazione  del  corso  è  chiara  e  comprensibile  allo  studente,  non  è 
fuorviante o ingannevole ed è pertinente rispetto alla classe. 
Nel progetto è presente il riferimento alla consultazione con le organizzazioni 
rappresentative del mondo del lavoro. 
Le prospettive  (in  termini di  figure professionali e per  la prosecuzione degli 
studi) sono inserite e coerenti con le esigenze formative. 
Gli  obiettivi  di  apprendimento  sono  inseriti  e  congruenti  con  gli  obiettivi 
generali. 
Alla base della proposta di    istituzione del nuovo corso vi è stata un’analisi 
del pregresso. 
Il  contesto  culturale  (le  attività  di  ricerca  consolidate  negli  ambiti  che 
riguardano la Classe) è definito. 
Le  politiche  di  accesso  (i  criteri,  anche  temporali,  per  la  verifica  della 
personale preparazione dello studente) sono state inserite. 
Il Corso di studio presenta coerenza interna piena e solida. 
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Per  quanto  riguarda  i  corsi  modificati,  il  NdV  dà  mandato  all’Ufficio  di 
approfondire il contenuto dell’eventuale parere che il NdV dovrà emettere entro 
la data di chiusura della scheda SUA‐CdS.  
 
2  ‐ Valutazione  congruenza  curriculum  docenti  per  contratti  presso  la  Scuola 
specializzazione per le professioni legali 
Il  Presidente  comunica  che  sono  pervenute  all’Ufficio  Programmazione 
Innovazione  e  Controllo  di  gestione  richieste  da  parte  della  Scuola  di 
Specializzazione  per  le  Professioni  Legali  di  conferimenti  diretti  di  incarichi  di 
insegnamenti come da tabella seguente:  
 

 
 
Con  l’entrata  in vigore della  legge n. 240 del 2010 si attribuisce al Nucleo “…  la 
funzione di verifica della congruità dei curriculum  scientifico o professionali dei 
titolari dei contratti di insegnamento” (art.2 lettera r della legge). 
A  tal  proposito,  anche  il  Regolamento  Didattico  di  Ateneo,  nelle modalità  di 
conferimento delle attività didattiche, stabilisce  la funzione di verifica affidata al 
NdV così come stabilito dalla legge. 
In merito alla richiesta di congruità dei curricula in oggetto, dopo attento esame 
del materiale  inviato  ed  in  relazione  all’insegnamento  cui  è  proposto,  il  NdV 
esprime  il  proprio  giudizio  positivo  sulla  congruità  curriculare  dei  docenti  a 
contratto  proposti  anche  in  considerazione  del  fatto  che  i  soggetti  destinatari 
degli  incarichi  proposti  risultano  già  appartenenti  al  ruolo  di  professionisti  di 
rango, con consolidate esperienze didattiche. 
 
Alle ore 13.10 entra il Responsabile della Trasparenza, avv. Giorgio Pasqualetti 
 
3 ‐ Piano della Trasparenza: documento di validazione 
Il Presidente ricorda che la delibera Civit n. 77/2013 impone ai Nuclei l’obbligo di 
attestare  l’assolvimento degli obblighi di pubblicazione per  l’anno 2013, entro  il 
31/01/2014. Il NdV è in lievissimo ritardo rispetto a questa scadenza per cause di 
forza maggiore.  I  dati  su  cui  il NdV  si  esprime  sono  stati  rilevati  dall’ufficio  di 
supporto  del  NdV,  insieme  con  l’attuale  Responsabile  della  Trasparenza,  avv. 
Giorgio  Pasqualetti,  con  riferimento  alla  situazione  dell’Ateneo  in  data 
13/01/2014.  Si  sottolinea  che  il  sito  di  Ateneo  dedicato  alla  comunicazione 
(“Amministrazione trasparente”) è soggetto ad aggiornamento continuo, sicché i 
dati oggi visibili, a breve distanza di tempo dalla data della suddetta rilevazione, 

Disciplina Anno Ore Docente Compenso €/h

Procedura Penale 1° 8 Avv. Stefano Nascimbeni 80,00

Procedura Penale 2° 8 Avv. Giancarlo Nascimbeni 80,00

Diritto Amministrativo 1° 8 Avv. Andrea Calzolaio 80,00

Diritto Amministrativo 2° 8 Avv. Mario Perugini 80,00
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già mostrano notevoli  variazioni.  In  via preliminare,  inoltre,  il NdV prende  atto 
che  il  CdA  dell’Ateneo  ha  approvato  in  data  31/01/2014  il  Piano  per  la 
trasparenza.  È  un  passaggio  significativo  che  va  a  colmare  una  pesante  lacuna 
dell’organizzazione  dell’Ateneo  e  che    però  dovrebbe  consentire  una  rapida 
rincorsa  e  quindi  un  rapido  avanzamento  verso  il  pieno  adempimento  degli 
obblighi di trasparenza.  
Per quanto riguarda  la situazione a fine 2013, cui deve riferirsi  l’attestazione del 
NdV,  si  fa  riferimento  alla  esaustiva  griglia  elaborata  da  A.N.A.C.  (ex  Civit)  e 
riempita  con  i  dati  rilevati  al  13/01/2014.  Per  la  valutazione  il NdV,  oltre  alla 
griglia appena citata, utilizza:  

• Confronto  con  il  menzionato  Responsabile  della  Trasparenza,  avv. 
Giorgio Pasqualetti nominato in tale incarico dal CdA il 31/01/2014; 

• Verifica a campione sul sito  istituzionale, attraverso  l’utilizzo di supporti 
informatici; 

• Consultazione  della  banca  dati  Magellano‐Bussola  della  Trasparenza 
(http://www.magellanopa.it/bussola/).  

 
La griglia evidenzia diverse lacune, al di là delle parti non pertinenti come quelle 
riferite  al  Servizio  Sanitario Nazionale,  che  possono  essere  raggruppate  in  due 
categorie. La prima riguarda  le notizie concernenti  i “Componenti degli organi di 
indirizzo politico” cui si riferisce  l’art. 14 del Dlgs. 33/2013. A tale riguardo si  fa 
riferimento  alla delibera Crui del  16/10/2013,  secondo  cui  la norma non  trova 
applicazione  negli Atenei,  “il  cui  governo  non  è  espressione  di  rappresentanza 
politica e nei quali non sono presenti titolari di  incarichi politici”. Risulta al NdV 
che la questione è oggetto di esame da parte del tavolo tecnico Crui/A.N.A.C. che 
non ha ancora prodotto conclusioni.  
Le  altre  lacune  riguardano  una  serie  numerosa  di  voci  su  cui  l’Ateneo  aveva 
accumulato  un  ritardo  negli  adempimenti  di  trasparenza  e  che  sono  in  via  di 
rapido recupero. Tra questi appare di particolare  importanza  il Monitoraggio dei 
tempi  procedimentali  nei  cui  riguardi  c’è  anche  da  annotare  un  problema 
interpretativo  legato  alla  ridefinizione  delle  tipologie  di  procedimento  che 
risultano ancora oggetto di studio nell’ambito del progetto CO.DA.U. (COnvegno 
permanente dei Direttori Amministrativi e dirigenti delle Università italiane).  
Il  NdV  raccomanda  l’Ateneo  di  accelerare  le  operazioni  di  rilevazione  e 
elaborazione concernenti le voci ora lacunose ed auspica una sollecita definizione 
in  sede  nazionale  dei  dubbi  interpretativi  che  riguardano  almeno  tre  segmenti 
della  griglia:  quello  concernente  gli  organi  di  governo  di  Ateneo,  quello 
concernente  il monitoraggio  dei  tempi  procedimentali  e  quello  concernente  la 
sezione  “Sovvenzioni,  contributi,  sussidi,  vantaggi  economici”  su  cui  va meglio 
precisato  il  confine  tra  dati  da  pubblicare  e  dati  da  mantenere  riservati  per 
rispetto della privacy.  
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Tutto  ciò  osservato,  il  NdV,  dopo  approfondita  analisi,  attesta  la  veridicità  e 
attendibilità  di  quanto  riportato  nell’allegata  Griglia  di  rilevazione  e  compila, 
come richiesto dalla normativa, la scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV. 
 
4 ‐ Parere sul Piano della Performance dell’Università degli studi di Macerata – 
Aggiornamento 2014 
Il NdV,  presa  visione  del  Piano  della  Performance  dell’Università  degli  Studi  di 
Macerata, approvato dal CdA in data 31/01/2014, giudica positivo il lavoro svolto 
dall’amministrazione  e    sottolinea  il  considerevole  passo  avanti  fatto,  anche 
nell’ottica degli obiettivi e degli  indicatori stabiliti.  Il NdV, nell’esprimere parere 
favorevole  al  Piano  della  Performance  ricevuto,  si  riserva  di  emettere  un 
commento più articolato nella prossima riunione. 
 
5 ‐ Varie 
Il Presidente, preso atto delle prossime scadenze e confrontandole con le sedute 
di Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione,  si  riserva di effettuare  la 
calendarizzazione  delle  riunioni  del NdV  sentiti  anche  gli  altri  componenti  non 
presenti oggi. 
 
Non essendoci null’altro da deliberare, la riunione termina alle ore 15.20 
 
 

Il Segretario    Il Presidente 
f.to dr. Giovanni Gison    f.to Prof. Gilberto Muraro 
 
 
Macerata, 04/02/2014 


