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VERBALE NUCLEO DI VALUTAZIONE 
DEL 17 giugno 2022 

 
La riunione del Nucleo di Valutazione (d’ora in avanti Nucleo) si apre alle ore 10:00, 
come da convocazione prot. n. 67540 del 10/06/2022 in modalità telematica, per 
discutere dei seguenti punti all’OdG: 
 

1) Comunicazioni; 
2) Scambio contestuale docenti (art. 7 commi 3 e 4 L. 240/2010); 
3) Attestazione assolvimento obblighi di pubblicazione;  
4) Prime riflessioni sulla relazione annuale del Nucleo; 
5) Definizione criteri e calendario audizioni; 
6) Varie ed eventuali 

 
Sono collegati attraverso la piattaforma Microsoft Teams:  

 Prof. Bruno Moncharmont 

 Dott. Pietro Di Benedetto  

 Prof.ssa Anna Ilaria Trapè 

 Dott.ssa Pilar Emma 
Risulta assente giustificata la sig.ra Giulia Benfatto. 
Assistono alla riunione, ai fini del supporto tecnico-amministrativo, il dott. Fiorenzo 
Formentini e la dott.ssa Silvia Mozzoni, responsabile dell’Ufficio Amministrazione 
digitale, programmazione strategica e controllo di gestione, che assume le funzioni 
di segretaria verbalizzante. 
 
Verificata la presenza del numero legale, il Presidente alle ore 10:05 dichiara aperta 
la seduta. 
 

1. Comunicazioni 
Il Nucleo prende atto della positiva valutazione di accreditamento iniziale da parte 
dell’ANVUR del corso di nuova istituzione della classe LM-16 – Finanza e Mercati 
inviata per conoscenza dall’Ufficio offerta formativa di Ateneo il 24 maggio u.s. 
Il Nucleo prende atto altresì delle raccomandazioni formulate oggetto di 
monitoraggio da parte del Nucleo stesso. 
Il Nucleo prende atto, infine, dell’avvenuta pubblicazione da parte di ANVUR del 
nuovo Modello di accreditamento periodico delle Sedi e dei Corsi di Studio 
(cosiddetto AVA3), ai fini della consultazione. Il Nucleo avrebbe piacere di essere in 
copia conoscenza su tutte le comunicazioni che il PQA intenderà inviare alla 
comunità accademica riguardanti l’argomento. 
 

2. Scambio contestuale docenti (art. 7 commi 3 e 4 L. 240/2010) 
È pervenuta al Nucleo in data 19 maggio da parte dell’ufficio docenti, la richiesta di 
un parere, come da Circolare MIUR prot. n. 1242 del 02/08/2011, inerente allo 
scambio contestuale tra il prof. Gennaro Carotenuto,  nato a Napoli il 05/02/1966, 
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in servizio presso il Dipartimento di Studi Umanistici dell’Università degli Studi di 
Macerata, quale Professore Associato del settore scientifico-disciplinare M-STO/04 
Storia contemporanea (Area CUN 11- Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e 
psicologiche - inquadramento economico tempo pieno, classe 0, anzianità 
nell’inquadramento 1 anni e 2 mesi) e il prof. Federico Paolini, nato a Firenze il 
12/08/1972, in servizio quale Professore Associato del settore scientifico-
disciplinare M-STO/04 Storia contemporanea presso il Dipartimento di Lettere e 
Beni Culturali dell’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”, (con 
inquadramento economico tempo pieno, classe I, anzianità nell’inquadramento 0 
anni e 7 mesi). 
Il Nucleo, dopo aver esaminato i curricula dei docenti interessati, prende atto che: 
- con istanza dell’11/04/2022, il prof. Federico Paolini e il prof. Gennaro 

Carotenuto hanno chiesto l’attivazione della procedura di mobilità 
interuniversitaria prevista e favorita dall’art. 7, comma 3, della Legge n. 
240/2010, come modificato dall’art. 1, comma 461 della Legge n. 147/2013, 
mediante scambio contestuale; 

- in data 08/05/2022 il Consiglio di Dipartimento di Lettere e Beni culturali 
dell’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”, riunito in seduta 
ristretta limitata ai professori di I e II fascia, ha approvato all’unanimità dei 
presenti la richiesta di scambio; 

- in data 11/05/2022 il Consiglio di Dipartimento di Studi umanistici 
dell’Università di Macerata ha approvato a maggioranza la richiesta di scambio; 

- entrambi i docenti, appartenendo allo stesso settore disciplinare, coprono 
esigenze didattiche sovrapponibili e immediatamente intercambiabili (il corso 
di Storia Contemporanea nelle rispettive triennali in Lettere e due corsi 
analoghi nelle classi magistrali, tutti nell’ambito del settore scientifico 
disciplinare M-STO/04) e, quindi, nessuna modifica si renderebbe necessaria sul 
piano dell’organizzazione della didattica e della ricerca né modificherebbe la 
sostenibilità dei corsi di studi per i quali sono docenti di riferimento. 

Considerato quanto sopra, il Nucleo, ai sensi ai sensi dell’art. 7 legge n. 240/2010, 
commi 3, come modificato dall’art. 1, comma 461 della legge n. 147/2013, e delle 
note MUR n. 1242/02.08.2011 e n. 1150/22.01.2021, esprime parere favorevole in 
merito alla predetta richiesta di scambio.  
 
Su questo punto il verbale viene redatto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
 

3. Attestazione assolvimento obblighi di pubblicazione 
La rilevazione ai fini dell’attestazione dell’adempimento agli obblighi di trasparenza 
da parte dell’Ateneo con riferimento alla Delibera ANAC n. 201/2022 fa specifico 
riferimento a tutti gli obblighi previsti dalla suddetta Delibera, con riferimento a 
tutto l’Ateneo. 
La rilevazione è avvenuta mediante una verifica sul sito istituzionale di quanto 
pubblicato in raccordo con quanto definito dall’allegato 1.1 della suddetta Delibera 
ANAC. Per ogni obbligo sono state indagate, come richiesto dalla delibera, la 
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presenza delle informazioni, la completezza rispetto alle informazioni ed agli uffici, 
l’aggiornamento e l’apertura dei documenti elettronici. 
La verifica degli obblighi previsti mette in luce l’adempimento totale agli obblighi 
oggetto di attestazione, a riprova della particolare attenzione che l’Ateneo pone al 
tema della trasparenza.  
Un’analisi più estesa, riguardante tutti gli obblighi di pubblicazione previsti dal 
D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. 97/2016 mostra come tutti gli obblighi 
normativi (non solo quindi quelli oggetto di specifica attestazione) risultino 
rispettati. 
Tale verifica ha reso evidenti i comportamenti virtuosi dell’Ateneo e, in particolare, 
quelli degli Uffici dedicati a tali adempimenti. Nei fatti, l’Università di Macerata: 

 dimostra una profonda sensibilità al tema della trasparenza, non finalizzata 
al mero rispetto della contingenza (i.e. attestazione), ma orientato 
all’applicazione della norma a livello generale e sistemico; 

 è, ad oggi, in una situazione di pressoché pieno rispetto del D.Lgs. 33/2013; 

 fa emergere un forte orientamento alla trasparenza ed all’accesso civico 
pubblicando, in taluni casi, anche informazioni ulteriori rispetto a quelle 
derivanti dal mero obbligo normativo e favorendo, con opportune pratiche, 
la possibilità di esercitare il c.d. accesso civico; 

 mette in luce un approccio alla trasparenza non fine a sé stesso, ma 
connesso ad altre politiche dell’Ateneo. Tra queste si ricorda l’obiettivo di 
riduzione della circolazione dei documenti cartacei, cui gli Uffici 
contribuiscono mettendo in atto buone pratiche di pubblicazione di 
documenti on-line direttamente elaborabili senza necessità di invio in 
formato cartaceo. 

Il Nucleo, sulla base di quanto sopra, attesta il rispetto degli obblighi di trasparenza 
ex Del. 201/2022 dell’ANAC e dà mandato al Presidente di sottoscrivere e 
trasmettere i documenti di attestazione (allegati 1.1, 2.1.A e 3 della Delibera, 
rispettivamente allegato 1, 2 e 3 del presente verbale) entro il 30 giugno all’Ateneo 
per la pubblicazione immediata sul sito web e per gli adempimenti di competenza. 
 
Su questo punto il verbale viene redatto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
 

4. Prime riflessioni sulla relazione annuale del Nucleo 
Il NdV prende in esame le Linee guida 2022 per la Relazione Annuale dei Nuclei di 
Valutazione approvate dall’ANVUR nella riunione del Consiglio Direttivo n. 59 del 24 
marzo 2022 e ne evidenzia le novità rispetto a quelle dell’anno precedente, 
impostando la metodologia di lavoro. 
Il Presidente propone di seguire l’impianto della relazione utilizzato negli anni 
precedenti, secondo i criteri di valutazione “R” di AVA2, per quanto riguarda la 
valutazione del sistema AQ, e propone altresì di introdurre in questo ambito un 
punto di osservazione relativo ai dottorati in previsione della entrata in vigore dei 
requisiti previsti (ma non ancora definitivi) di AVA3.  
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Il Presidente propone all’ufficio di provvedere all’aggiornamento dei dati e di 
predisporre una prima bozza entro la metà del mese di luglio, per poi suddividere i 
lavori nel modo seguente: 

- il prof. Moncharmont, la prof.ssa Trapè e la dott.ssa Emma si occuperanno 
della sezione relativa alla “valutazione del sistema di qualità” e sulla qualità 
dei corsi di studi, procedendo, come stabilito in premessa;  

- il dott. Di Benedetto provvederà all’istruttoria della sezione relativa alla 
“Valutazione della performance”; 

- la studentessa Giulia Benfatto è incaricata di affrontare i requisiti R1.a4 e 
R1.B.1; 

Il dott. Di Benedetto curerà, altresì, l’istruttoria della Relazione al bilancio 
consuntivo di Ateneo che verrà approvato dal CdA nella seduta di giugno. 
 

5. Definizione criteri e calendario Audizioni 
Il Nucleo intende calendarizzare il nuovo ciclo di audizioni entro la scadenza del 
proprio mandato, prendendo in esame in primis i 5 dipartimenti. Per ogni 
dipartimento si audirà, sulla base di un’analisi preliminare degli indicatori ANVUR, i 
CdS afferenti che presentano criticità evidenti o eccellenze negli indicatori della 
scheda di monitoraggio annuale (in caso di Consiglio di classe unificato saranno 
oggetto di audizione tutti i corsi afferenti) ed eventuali CdS di nuova istituzione che 
hanno completato il proprio ciclo; sarà inoltre oggetto di audizione un corso di 
dottorato. 
Il Nucleo provvederà di volta in volta a definire il calendario in modo da informare i 
dipartimenti e il personale interessato con almeno 30 giorni di anticipo. 
Per quanto concerne i criteri, il Nucleo, dopo un breve confronto tra i propri 
componenti definisce quanto segue: 

- per quanto possibile, le audizioni avverranno in loco presso le sedi dei 
dipartimenti; 

- partecipazione agli incontri di rappresentanti del PTA e rappresentanze 
studentesche; 

- i dipartimenti dovranno redigere una sintetica autovalutazione secondo 
un’analisi Swot (dove indicare punti di forza, di debolezza, rischi e 
opportunità) del proprio sistema di AQ, con riferimento alla didattica, ricerca 
e terza missione;  

- le audizioni saranno condotte sulla base dei nuovi punti di attenzione AVA3; 
 

6. Varie ed eventuali 
La dott.ssa Mozzoni sottopone al Nucleo la questione relativa al parere di congruità, 
rispetto al quale è chiamato ad esprimersi l’organo di valutazione, di curricula 
relativi a chiamate dirette di un corso di Summer School. 
Il Nucleo, allineandosi a quanto già espresso con nota del 19/09/2016, sottolinea 
che provvederà a fornire il parere di congruità dei curricula scientifico o professionali 
dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all’arti. 23, comma 1, della L. 
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240/2010 a tutti i Corsi di studio di cui all’art. 2 del Regolamento didattico di Ateneo 
con esclusione di quelli che non rilasciano un titolo di studio. 
 
Non essendoci null’altro da discutere, la riunione termina alle ore 11:10. 

Macerata. 

 
La Segretaria  Il Presidente 

f.to dott.ssa Silvia Mozzoni  f.to prof. Bruno Moncharmont 
 


