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VERBALE NUCLEO DI VALUTAZIONE 
RIUNIONE DEL 23 febbraio 2022 

 
La presente riunione straordinaria che anticipa un punto della riunione convocata 
per il 23 febbraio si apre alle ore 14:30, come da convocazione del 22/02/2022 con 
modalità a distanza tramite la piattaforma Teams, per discutere il seguente punto 
all’OdG: 
 

1) Parere istituzione nuovi CdS; 
 
Alle ore 14:30 risultano collegati su Teams:  

• Prof. Bruno Moncharmont 
• Prof.ssa Anna Ilaria Trapè 

 Dott.ssa Pilar Emma 

 Sig.ra Giulia Benfatto 
Risulta essere assente giustificato, come da sua mail del 22/02/2022, il dott. Pietro 
Di Benedetto. 
 
Assiste alla riunione, ai fini del supporto tecnico-amministrativo, la dott.ssa Silvia 
Mozzoni, responsabile dell’Ufficio Amministrazione digitale, programmazione 
strategica e controllo di gestione che assume le funzioni di segretaria verbalizzante. 
 
Verificata la presenza del numero legale, il Presidente alle ore 14:35 dichiara aperta 
la seduta. 
 

1. Parere istituzione nuovi CdS 
Con la presente Relazione tecnica, il Nucleo di Valutazione (di seguito Nucleo) 
fornisce una valutazione sulla proposta di nuova istituzione per l’a.a. 2022/23 dei 
corsi di studi delle classi LM-16 e LP-03. Il parere del Nucleo è stato richiesto 
rispettivamente dal proponente del CdS Finanza e Mercati e dal proponente del CdS 
Umanesimo digitale: sistemi multimediali intelligenti per le digital humanities, in 
quanto necessario ai fini dell’accreditamento iniziale. 
Le valutazioni del Nucleo hanno tenuto conto sia delle verifiche sul possesso dei 
requisiti di accreditamento iniziale dei Corsi di Studi (ex DM 1154/2021, Allegato A 
– Requisiti di accreditamento del corso di studio e Allegato C – Valutazione della 
qualità delle sedi e dei corsi di studi), sia di analisi relative ad altri aspetti inerenti la 
progettazione del corso dettagliati nel documento della scheda di progettazione 
specifica del corso anche alla luce della coerenza con gli obiettivi strategici di 
Ateneo. 
I requisiti di accreditamento iniziale dei CdS previsti dall’Allegato A al D.M. 
1154/2021 sono i seguenti: 

a) Trasparenza: verifica della completezza di tutte le informazioni richieste nella 
SUA-CdS; 
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b) Requisiti di docenza: verifica della consistenza del corpo docente e della sua 
qualificazione 

c) Limiti alla parcellizzazione delle attività didattiche e alla diversificazione dei 
CdS: stabiliscono le unità minime di durata delle attività formative; 

d) Risorse strutturali: comprendono le strutture messe a disposizione dei singoli 
CdS (aule, laboratori, ecc.) o di CdS afferenti a medesime strutture di 
riferimento (Dipartimenti, Facoltà), quali biblioteche, aule studio, laboratori, 
ecc.; 

e) Requisiti per l’Assicurazione della Qualità dei CdS: prevedono la presenza 
documentata delle attività di Assicurazione della Qualità (in seguito AQ) per il 
CdS. 

Le analisi del progetto hanno tenuto anche conto delle indicazioni contenute nelle 
Linee guida per la progettazione in qualità dei corsi di studio di nuova istituzione per 
l’a.a. 2022/23 - ambito D (Qualità della didattica e dei servizi agli studenti) di cui 
all’Allegato C - DM 1154/2021 (1. Motivazioni per la progettazione/attivazione del 
CdS; 2. Analisi della domanda di formazione e consultazione parti sociali; 3. 
Definizione dei profili culturali e professionali e architettura del CdS; 4. L’esperienza 
dello studente; 5. Risorse del CdS previste; 6. Monitoraggio e revisione del CdS – 
sistema AQ a livello di CdS). 
Le verifiche effettuate dal Nucleo si sono basate sull’analisi della documentazione 
relativa alla proposta di nuova istituzione e dei documenti di programmazione 
dell’Ateneo. 
 
Il Nucleo prende in esame quindi il corso della Classe LM-16 – Finanza e Mercati; al 
fine di poter procedere con la propria valutazione, ha preso visione dei seguenti 
documenti, pervenuti all’Ufficio di supporto: 

1. Piano strategico 2019 -22. Addendum per il biennio 21-22 
2. Documento “Politiche di Ateneo e Programmazione 2022”  
3. Scheda di progettazione del corso in Finanza e Mercati 
4. Descrizione del percorso di formazione 
5. Scheda SUA-CdS 
6. Elenco dei docenti di riferimento  
7. Matrice di Tuning 
8. Schede degli insegnamenti con contenuti fondamentali 
9. Parere positivo delle CPDS 

 
Il Nucleo ha verificato preliminarmente il possesso da parte del corso di studio dei 
requisiti, in particolare per quanto riguarda l’Allegato A: 

a. Trasparenza 
Il Nucleo ha verificato che il corso di studio ha inviato tutte le informazioni da 
inserire nella Scheda SUA-CdS. 
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b. Requisiti di docenza 
I requisiti di docenza vengono monitorati e verificati dall’Adoss, con riferimento sia 
alla numerosità del corpo docente, sia alle caratteristiche dei docenti di riferimento. 
Tale requisito è stato inoltre verificato con successo dal simulatore CINECA negli 
scorsi anni. Il corso di nuova istituzione in “Finanza e Mercati” richiede 6 docenti di 
riferimento, che risultano nei documenti del corso di studi indicati in numero 
sufficiente ed incardinati nei SSD degli insegnamenti caratterizzanti e affini. Il 
controllo verrà inoltre effettuato automaticamente tramite la procedura CINECA 
SUA-CdS.  

c. Limiti alla parcellizzazione delle attività didattiche e alla diversificazione dei 
corsi di studio 

Il Nucleo ha verificato che le attività previste nell’offerta didattica programmata 
avessero un numero di crediti pari o superiore a 6 CFU, relativamente alle attività di 
base, caratterizzanti e affini e che non siano previsti in totale più di 12 esami o 
valutazioni finali di profitto, favorendo in alcuni casi prove di esame integrate per 
più insegnamenti o moduli coordinati. 

d. Risorse strutturali 
Il quadro B4 della SUA-CdS risulta correttamente compilato, evidenziando 
l’adeguatezza delle risorse strutturali indispensabili per il buon funzionamento del 
corso.  

Requisiti per l’Assicurazione di Qualità del CdS 
Il Nucleo rileva che, essendo corsi di nuova istituzione, alcuni requisiti per l’AQ non 
sono ancora a regime nel singolo corso (es. documentata attività di AQ e riesame). 
La compilazione della Scheda SUA-CdS, nelle parti previste in scadenza dal MUR, 
viene monitorata dall’Adoss, anche in collaborazione con il PQA. Le rilevazioni delle 
opinioni degli studenti, dei laureandi e dei laureati, essendo previste a livello di 
Ateneo per l’intera offerta formativa, saranno garantite anche per i corsi di nuova 
istituzione. Il Nucleo rileva che il regolamento didattico del corso di studio è in corso 
di approvazione e pertanto è auspicabile che tale processo sia concluso in tempi utili 
per l’accreditamento. 

Dimensione strategica 
Il progetto di questo corso di studi è ben allineato con le linee di indirizzo e coerente 
con gli obiettivi strategici indicati nei relativi documenti di Ateneo. 

Con il supporto dell’esame documentale e dopo ampia discussione, il Nucleo 
esprime unanimemente parere favorevole all'istituzione del corso di studi in 
“Finanza e Mercati”.  
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Il Nucleo, in particolare, vede con favore l'attivazione di un corso che vuole formare 
profili professionali specializzati nelle dinamiche dei mercati finanziari, 
dell’intermediazione e della corporate finance, con competenze multidisciplinari e 
trasversali caratterizzate da un forte orientamento all’innovazione digitale e 
all’internazionalizzazione, coerentemente con il Piano strategico di Ateneo 2019-
2022.  

Sulla base dell’analisi effettuata il Nucleo redige di seguito la SINTESI DELLA 
RELAZIONE DA INSERIRE NELLA SCHEDA SUA-CdS: 

“Alla luce della documentazione esaminata e delle audizioni effettuate, il Nucleo di 
valutazione, nella seduta del 23 febbraio 2022, ha espresso parere positivo 
all'istituzione del corso di laurea, accertando, inoltre, la sussistenza degli indicatori 
di accreditamento iniziale.  
La progettazione risulta coerente; i requisiti di trasparenza, docenza, i limiti alla 
parcellizzazione delle attività didattiche e alla diversificazione dei corsi di studio. I 
requisiti per l’Assicurazione di Qualità del CdS (Allegato A, DM 1154/2021) sono 
rispettati.  
Per quanto riguarda l’Allegato C, DM 1154/2021 (qualità dei corsi di studio), il 
Nucleo ha analizzato con attenzione quanto riportato nel documento SUA-CdS e 
nella documentazione fornita dal CdS ed esprime parere favorevole all'istituzione del 
corso di studio in “Finanza e Mercati”.  
Il Nucleo, in particolare, vede con favore l'attivazione di un corso che vuole formare 
profili professionali specializzati nelle dinamiche dei mercati finanziari, 
dell’intermediazione e della corporate finance, con competenze multidisciplinari e 
trasversali caratterizzate da un forte orientamento all’innovazione digitale e 
all’internazionalizzazione, coerentemente con il Piano strategico di Ateneo 2019-
2022.  
L’andamento del corso di studi, successivamente alla sua attivazione, sarà 
comunque oggetto di attenzione da parte del Nucleo.” 

Il Nucleo procede quindi con l’esaminare il corso della Classe LP-03 – Umanesimo 
digitale: sistemi multimediali intelligenti per le digital humanities.  
Il Nucleo è consapevole che, con nota n. 0001566 del 19 gennaio 2022 (acquisita al 
protocollo d’Ateneo al n. 0006986 del 20 gennaio 2022), il Ministero dell’università 
e della ricerca, alla luce del parere sfavorevole del competente Comitato regionale 
di coordinamento (seduta del 13 gennaio 2022) ha preannunciato l’impossibilità di 
dato seguito alla proposta di accreditamento del corso per l’a.a. 2022/23 e che lo 
stesso Ministero ha recepito le osservazioni sollevate dall’Ateneo in relazione alla 
decisione del CRUM con nota della Direzione generale degli ordinamenti della 
formazione superiore e del diritto allo studio del 22 febbraio 2022.  

Il Nucleo procede alla valutazione dei requisiti di sua competenza non vincolati dal 
parere del CRUM. Ai fini della valutazione ha preso visione dei seguenti documenti, 
pervenuti all’Ufficio di supporto: 
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1. Piano strategico 2019 -22. Addendum per il biennio 21-22 
2. Documento “Politiche di Ateneo e Programmazione 2022”  
3. Scheda di progettazione del corso in Umanesimo digitale: sistemi 

multimediali intelligenti per le digital humanities 
4. Descrizione del percorso di formazione 
5. Scheda SUA-CdS 
6. Elenco dei docenti di riferimento  
7. Matrice di Tuning 
8. Schede degli insegnamenti con contenuti fondamentali 
9. Parere positivo delle CPDS 

Il Nucleo ha verificato preliminarmente il possesso da parte del corso di studio dei 
requisiti, in particolare per quanto riguarda l’Allegato A: 

a. Trasparenza 
Il Nucleo ha verificato che il corso di studio ha inviato tutte le informazioni da 
inserire nella Scheda SUA-CdS. 

b. Requisiti di docenza 
I requisiti di docenza vengono monitorati e verificati dall’Adoss, con riferimento sia 
alla numerosità del corpo docente, sia alle caratteristiche dei docenti di riferimento. 
Tale requisito è stato inoltre verificato con successo dal simulatore CINECA negli 
scorsi anni. Il corso di nuova istituzione in “Umanesimo digitale” richiede 4 docenti 
di riferimento, che risultano nei documenti del corso di studi indicati in numero 
sufficiente ed incardinati nei SSD degli insegnamenti caratterizzanti e affini. Il 
controllo verrà inoltre effettuato automaticamente tramite la procedura CINECA 
SUA-CdS. Il corso utilizza inoltre 5 figure specialistiche che sono state individuate tra 
professionisti delle aziende con le quali sono stati sottoscritti specifici accordi 
nell’ambito del progetto formativo. 
Nessuno degli insegnamenti del Corso di studi sarà mutuato da altri corsi. 

c. Limiti alla parcellizzazione delle attività didattiche e alla diversificazione dei 
corsi di studio 

Il Nucleo ha verificato che le attività previste nell’offerta didattica programmata è 
coerente con quanto previsto all’art. 3 c. 1 del DM 446/2020 e che non siano previsti 
in totale più di 20 esami o valutazioni finali di profitto, favorendo in alcuni casi prove 
di esame integrate per più insegnamenti o moduli coordinati. 

 

d. Risorse strutturali 
Il quadro B4 della SUA-CdS risulta correttamente compilato, dimostrando 
l’adeguatezza delle risorse strutturali indispensabili per il buon funzionamento della 
parte del corso che si svolge di Ateneo.  
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Il Nucleo apprezza vivamente la sottoscrizione da parte dell’Ateneo di 19 
convenzioni per tirocini con aziende ed organismi anche di rilevanza nazionale nelle 
cui strutture verrà svolta l’attività professionalizzante.  

Requisiti per l’Assicurazione di Qualità del CdS 
Il Nucleo rileva che, essendo corsi di nuova istituzione, alcuni requisiti per l’AQ non 
sono ancora a regime nel singolo corso (es. documentata attività di AQ e riesame). 
La compilazione della Scheda SUA-CdS, nelle parti previste in scadenza dal MUR, 
viene monitorata dall’Adoss, anche in collaborazione con il PQA.  
Il Nucleo rileva che il regolamento didattico del corso di studio è in corso di 
approvazione e pertanto è auspicabile che tale processo sia concluso in tempi utili 
per l’accreditamento.  
Le rilevazioni delle opinioni degli studenti, dei laureandi e dei laureati, essendo 
previste a livello di Ateneo per l’intera offerta formativa, saranno garantite anche 
per i corsi di nuova istituzione. Il Nucleo raccomanda di implementare il processo 
AQ anche con riferimento al monitoraggio delle attività professionalizzanti con la 
collaborazione del PQA. 

Dimensione strategica 
Il progetto di questo corso di studi è ben allineato con le linee di indirizzo e coerente 
con gli obiettivi strategici indicati nei documenti strategici di Ateneo. 

Con il supporto dell’esame documentale e dopo ampia discussione, il Nucleo 
esprime unanimemente parere favorevole all'istituzione del corso di studi 
interdipartimentale in “Umanesimo digitale: sistemi multimediali intelligenti per le 
digital humanities”.  
Il Nucleo, in particolare, vede con favore l'attivazione di un corso che mira a 
bilanciare competenze di tipo informatico-tecnologico con competenze socio-
culturali, con lo scopo di colmare il vuoto sul mercato del lavoro di figure 
professionali capaci non solo di comprendere gli aspetti tecnologici dei media 
digitali e di gestirne i contenuti in maniera appropriata ma anche di porsi come 
tecnici e progettisti di soluzioni digitali con capacità interpretative di lettura di 
scenario, in piena aderenza con il Piano strategico 2019-2022 di Ateneo, alla 
Programmazione triennale 2021-2023 e alla missione M4c1 del PNRR – 
Potenziamento dell’offerta dei Servizi di Istruzione: dagli asili nido alle università.  

Sulla base dell’analisi effettuata il Nucleo redige di seguito la SINTESI DELLA 
RELAZIONE DA INSERIRE NELLA SCHEDA SUA-CdS: 

“Alla luce della documentazione esaminata e delle audizioni effettuate, il Nucleo di 
valutazione, nella seduta del 23 febbraio 2022, ha espresso parere positivo 
all'istituzione del corso di laurea, accertando, inoltre, la sussistenza dei requisiti di 
accreditamento iniziale.  
La progettazione risulta coerente; i requisiti di trasparenza, docenza, i limiti alla 
parcellizzazione delle attività didattiche e alla diversificazione dei corsi di studi, 



 

 

/ Ufficio AMM. DIGITALE, PROG. STRATEGICA E CONTROLLO DI GESTIONE 

nessuno degli insegnamenti del Corso sarà mutuato da altri corsi. I requisiti per 
l’Assicurazione di Qualità del CdS (Allegato A, DM 1154/2021) sono rispettati.  
Per quanto riguarda l’Allegato C, DM 1154/2021 (qualità dei corsi di studio), il 
Nucleo ha analizzato con attenzione quanto riportato nel documento SUA-CdS e 
nella documentazione fornita dal CdS ed esprime parere favorevole all'istituzione del 
corso di studio in “Umanesimo digitale: sistemi multimediali intelligenti per le digital 
humanities”.  
Il Nucleo, in particolare, vede con favore l'attivazione di un corso che mira a 
bilanciare competenze di tipo informatico-tecnologico con competenze socio-
culturali, con lo scopo di colmare il vuoto sul mercato del lavoro di figure 
professionali capaci non solo di comprendere gli aspetti tecnologici dei media digitali 
e di gestirne i contenuti in maniera appropriata ma anche di porsi come tecnici e 
progettisti di soluzioni digitali con capacità interpretative di lettura di scenario, in 
piena aderenza con il Piano strategico 2019 -2022 di Ateneo, alla Programmazione 
triennale 2021-2023 e alla missione M4c1 del PNRR – Potenziamento dell’offerta dei 
Servizi di Istruzione: dagli asili nido alle università.  
Inoltre il Nucleo apprezza vivamente la sottoscrizione da parte dell’Ateneo di n. 19 
convenzioni per tirocini con aziende ed organismi anche di rilevanza nazionale. 
L’andamento del corso di studi, successivamente alla sua attivazione, sarà 
comunque oggetto di attenzione da parte del Nucleo.” 

Il presente punto del verbale viene redatto, approvato e sottoscritto seduta 
stante. 

 
Non essendoci null’altro da discutere, la riunione termina alle ore 16:05. 

Macerata, 23/02/2022 

 
La Segretaria  Il Presidente 

dott.ssa Silvia Mozzoni  prof. Bruno Moncharmont 
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