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VERBALE NUCLEO DI VALUTAZIONE 
RIUNIONE TELEMATICA DEL 22 dicembre 2020 

 
Il Nucleo di Valutazione (NdV) si riunisce a distanza tramite la piattaforma Microsoft 
Teams, come risulta dalla convocazione prot. n. 42728 del 15/12/2020 in data 
odierna, per discutere dei seguenti punti all’OdG: 
 

1) Comunicazioni; 
2) Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP); 
3) Varie ed eventuali. 

 
Alle ore 8:30 risultano in collegamento su Teams: 

• Prof. Matteo Turri 
• Prof.ssa Anna Ilaria Trapè 
• Dott. Daniele Valerio 
• Dott. Massimo Principi 
• Sig. Tommaso Ridolfi 

Assistono alla riunione, ai fini del supporto tecnico-amministrativo, il dott. Fiorenzo 
Formentini e la dott.ssa Silvia Mozzoni, responsabile dell’Ufficio Amministrazione 
digitale, programmazione strategica e controllo di gestione che assume le funzioni di 
segretaria verbalizzante. 
 
Verificata la presenza del numero legale, il Presidente pone in discussione i punti 
all’ordine del giorno. 
 

1. Comunicazioni 
Il NdV ha ricevuto da parte dell’ufficio offerta formativa il report del tavolo della 
didattica tenutosi il 18 novembre 2020.  Il NdV prende atto che in tale tavolo sono stati 
trattati i temi inerenti la Relazione del Nucleo di Valutazione anno 2020, i Riesami ciclici 
e la programmazione del PQA di incontri formativi e informativi in preparazione delle 
prossime visite CEV. 
Il Nucleo, infine, prende atto che con nota n. 42307 del 15 dicembre 2020 è stato 
avviato il processo di definizione degli obiettivi operativi relativi Piano triennale della 
performance 2021-2023. 
 

2. Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) 
Il Nucleo di Valutazione prende atto della comunicazione del 15/12/2020 (prot.nr. 
42393/2020) con cui si comunica l’intenzione di non procedere, per il ciclo della 
performance 2021-2023, ad un aggiornamento del Sistema di Misurazione e 
Valutazione della Performance. Tale decisione, a parere del Nucleo di Valutazione, è 
condivisibile in ragione della situazione emergenziale tutt’ora in atto e delle revisioni 
costanti cui è stato oggetto il SMVP che lo hanno reso uno strumento a supporto della 
gestione dell’Ateneo.  
Tali risultati, tuttavia, non devono fare perdere l’attenzione e la tensione verso il 
miglioramento continuo del SMVP e dell’intero ciclo della performance. Per tale 
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ragione il Nucleo di Valutazione nell’esprime parere positivo alla scelta dell’Ateneo di 
non procedere all’aggiornamento del SVMP raccomanda di avviare sin dai primi mesi 
del 2021 un processo di riflessione che possa portare ad un aggiornamento del SVMP, 
in previsione del ciclo 2022-2024, che recepisca, da un lato, gli adeguamenti normativi 
in materia di lavoro agile e, dall’altro lato, le indicazioni del Nucleo evidenziate nel 
corso del 2020 con particolare riferimento all’applicazione di metriche di giudizi e fasce 
di merito che sappiano garantire una crescente selettività delle valutazioni e delle 
graduatorie di merito, il tutto al fine di valorizzare il sistema incentivante/premiale 
dell’Ateneo. 

 
3. Varie ed eventuali 

Il punto non è stato affronato. 
 
Alle ore 9:00 non essendoci null’altro da discutere, termina la riunione telematica. 

 
Il presente verbale viene redatto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

Macerata, 22/12/2020 

 
La Segretaria  Il Presidente 

f.to dott.ssa Silvia Mozzoni  f.to prof. Matteo Turri 
 


