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VERBALE NUCLEO DI VALUTAZIONE 
RIUNIONE DEL 28 luglio 2020 

 
Il Nucleo di Valutazione (NdV) si riunisce in modalità mista, come risulta dalla 
convocazione prot. n. 18357 del 22/07/2020 in data odierna, per discutere dei 
seguenti punti all’OdG: 
 

1) Comunicazioni; 
2) Attestazione assolvimento obblighi di comunicazione; 
3) Incontro con l'RPCT di Ateneo; 
4) Pre-audit nuovo CdS della Classe L-14; 
5) Incontro PQA; 
6) Relazione annuale NdV; 
7) Varie ed eventuali 

 
Alle ore 8:30 risultano presenti presso la Sala del consiglio di Palazzo Ciccolini:  

• Prof. Matteo Turri 
• Prof.ssa Anna Ilaria Trapè 
• Sig. Tommaso Ridolfi 

Risulta invece in collegamento attraverso la piattaforma Microsoft Teams 

 Dott. Daniele Valerio 
Assente giustificato, come da nota inviata in data 21 luglio, il dott. Massimo Principi. 
 
Assiste alla riunione in presenza, ai fini del supporto tecnico-amministrativo, la 
dott.ssa Silvia Mozzoni, responsabile dell’Ufficio Amministrazione digitale, 
programmazione strategica e controllo di gestione che assume le funzioni di 
segretaria verbalizzante. 
 
Verificata la presenza del numero legale, il Presidente alle ore 8:35 dichiara aperta 
la seduta. 
 

1. Comunicazioni 

Il Prof. Turri informa i componenti del NdV che l’Ateneo è in una fase ormai avanzata 
della ridefinizione degli obiettivi operativi del Piano delle Performance dovuto 
essenzialmente dalla modifica delle condizioni di erogazione delle prestazioni 
lavorative provocata dalla situazione emergenziale da Covid-19, che ha portato 
altresì ad un adeguamento della visione strategica di breve e medio-lungo periodo 
dell’Ateneo.  

A tal proposito, la dott.ssa Mozzoni informa che nella seduta del Consiglio di 
Amministrazione tenutasi lo scorso 24 luglio, è stato approvato sia il documento di 
rimodulazione del piano strategico, che la conseguente riformulazione degli 
obiettivi del Piano performance. 
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2. Attestazione assolvimento obblighi di comunicazione 

 
La rilevazione ai fini dell’attestazione dell’adempimento agli obblighi di trasparenza 
da parte dell’Ateneo con riferimento alla Delibera ANAC nr. 213/2020, nei termini 
prorogati dalla Comunicazione del Presidente del 12/03/2020, ha avuto specifico 
riferimento a tutti gli obblighi previsti dalla suddetta Delibera e con riferimento a 
tutto l’Ateneo. 
La rilevazione è avvenuta mediante una verifica sul sito istituzionale di quanto 
pubblicato in raccordo con quanto definito dall’allegato 2 della suddetta Delibera 
ANAC. Per ogni obbligo sono state indagate, come richiesto dalla delibera, la 
presenza delle informazioni, la completezza rispetto alle informazioni ed agli uffici, 
l’aggiornamento e l’apertura dei documenti. 
La verifica degli obblighi previsti mette in luce l’adempimento totale agli obblighi 
oggetto di attestazione, a riprova della particolare attenzione che l’Ateneo pone al 
tema della trasparenza.  
Un’analisi più estesa, riguardante tutti gli obblighi di pubblicazione previsti dal 
D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. 97/2016 mostra come tutti gli obblighi 
normativi (non solo quindi quelli oggetto di specifica attestazione) risultino 
rispettati. 
Tale verifica rende doveroso riconoscere i meriti dell’Ateneo e, in particolare, quelli 
degli Uffici dedicati a tali adempimenti. Nei fatti, l’Università di Macerata: 

• dimostra una profonda sensibilità al tema della trasparenza, non finalizzata al 
mero rispetto della contingenza (i.e. attestazione), ma orientato 
all’applicazione della norma a livello generale e sistemico; 

• è, ad oggi, in una situazione di pressoché pieno rispetto del D.Lgs. 33/2013; 
• fa emergere un forte orientamento alla trasparenza ed all’accesso civico 

andando a pubblicare, in taluni casi, anche informazioni ulteriori rispetto a 
quelle derivanti dal mero obbligo normativo e favorendo, con opportune 
pratiche, la possibilità di esercitare il cd. accesso civico; 

• mette in luce un approccio alla trasparenza non fine a sé stesso, ma connesso 
ad altre politiche dell’Ateneo. Tra queste si ricorda l’obiettivo di riduzione 
della circolazione dei documenti cartacei, cui gli Uffici contribuiscono 
mettendo in atto buone pratiche di pubblicazione di documenti on-line 
direttamente elaborabili senza necessità di invio in formato cartaceo. 

 
Il NdV, sulla base di quanto sopra, attesta il rispetto degli obblighi di trasparenza ex 
Del. 213/2020 dell’ANAC e dà mandato al Presidente di trasmettere i documenti di 
attestazione (allegati 1.1, 2.1 e 3 della Delibera) entro il 31 luglio all’Ateneo per la 
pubblicazione immediata sul sito web. 
 
Su questo punto il verbale viene redatto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
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3. Incontro con l'RPCT di Ateneo 
 

Alle ore 9:00 interviene in presenza il Direttore Generale, in qualità di Responsabile 
della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT). 
Il Presidente ricorda che nella riunione del 27/02/2020 il NdV ha preso in esame la 
Relazione annuale in ordine ai risultati dell’attività svolta relativamente 
all’attuazione delle misure di prevenzione stabilite nel PTPC e il Piano triennale per 
la trasparenza e la prevenzione della corruzione – triennio 2020-2022, approvato 
dal CdA il 31 gennaio 2020 e non ha rilevato criticità. Segue l’incontro tra il NdV e il 
Responsabile della prevenzione alla corruzione e trasparenza (RPCT) nella persona 
del Direttore Generale che si sofferma sullo stato di implementazione del sistema e 
sull’eventuale presenza di aree di attenzione e miglioramento. Il confronto tocca 
anche il tema dello stato del sistema anticorruzione e trasparenza durante il periodo 
emergenziale connesso con la pandemia. 
Si conviene di sensibilizzare gli uffici competenti per una istruttoria più accurata in 
materia di affidamenti art. 23, valutando la semplificazione delle procedure 
esistenti. Il NdV si impegna a raccogliere i criteri da esso seguiti per deliberare sugli 
affidamenti diretti in un’apposita linea guida 
Alle ore 10.00 esce il Direttore Generale. 
 

  
4. Pre-audit nuovo CdS della Classe L-14  

Alle ore 10:00 partecipano alla riunione in presenza per il nuovo CdS della classe L-
14 il prof. Luigi Lacchè, il prof. Alessio Bartolacelli, il prof. Ermanno Calzolaio, per il 
PQA la prof. Barbara Fidanza e la dott.ssa Maria Luce Dragotto con funzioni di 
supporto tecnico-amministrativo.  
Sono collegati tramite Teams alla riunione per il nuovo CdS della classe L-14 il prof. 
Stefano Pollastrelli direttore del Dipartimento di Giurisprudenza e la dott.ssa Anna 
Simonelli responsabile amministrativo del Dipartimento di Giurisprudenza mentre 
per il PQA si collegano il prof. Roberto Lambertini e la prof.ssa Carla Carotenuto. 
Il Presidente, nel ringraziare i colleghi intervenuti, ricorda che nella riunione del 22 
giugno il NdV aveva preso atto della documentazione inviata dal Dipartimento di 
Giurisprudenza per l’istituzione del nuovo Corso di studi e in quella data aveva 
proposto l’incontro preliminare di oggi.  
Il NdV non ha ricevuto ulteriore documentazione nel frattempo e il Presidente avvia 
questo incontro che ha finalità di un primo preliminare confronto sulla proposta di 
istituzione. 
Prende la parola il prof. Luigi Lacchè per descrivere la proposta del nuovo corso di 
studi INTERNATIONAL, EUROPEAN AND COMPARATIVE LEGAL STUDIES classe L-14 
sottolineando che esso si inserisce all’interno del progetto del Dipartimento di 
Eccellenza. 
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Il NdV esprime il suo apprezzamento per il lavoro svolto e per la documentazione 
presentata dalla quale si evince un lavoro di progettazione attento.  IL NdV formula 
altresì le seguenti raccomandazioni: 

1) Definizione dell’offerta formativa  
Il NdV suggerisce di esplicitare in che modo il laureato può proseguire i suoi studi 
in altri corsi magistrali dell’Ateneo, di valorizzare maggiormente i tirocini 
all’estero in particolare nella stesura della scheda SUA –CdS. 

2)  Analisi della domanda di formazione 
Il NdV ritiene opportuno porre particolare attenzione alle consultazioni con gli 
stakeholders e le parti sociali interessate e alla compilazione dei relativi quadri 
della Scheda Sua-Cds. 

3) Definizione degli sbocchi occupazionali 
Il NdV suggerisce di rivedere alcuni sbocchi occupazionali inseriti in modo da 
individuarli in maniera più puntuale e coerente ai profili culturali e professionali 
dichiarati. Il PQA suggerisce la verifica dell’effettiva corrispondenza. 

4) Definizione degli OFA 
Il NdV non ritiene l’attuale formulazione degli OFA esaustiva e raccomanda di 
rivederla puntualizzandone gli aspetti principali.  

Alle ore 11:00 si conclude la discussione del punto e i referenti dell’istituendo corso 
abbandonano la riunione mentre rimangono i componenti del PQA per affrontare il 
punto successivo all’odg. 

5. Incontro PQA 
Il PQA presenta al NdV una bozza avanzata della propria relazione.  
Il NdV esprime apprezzamento per il lavoro fatto soprattutto in ordine 
all’organizzazione dei contenuti coerentemente ai requisiti per l’accreditamento 
periodico. 
Infine il Presidente ricorda l’appuntamento programmato nella prossima riunione 
del 9 settembre per l’audizione dei due corsi di laurea classe L-12 e LM-37 
chiedendo al PQA di fornire a breve il riesame ciclico del corso L-12 in modo da 
metterlo a disposizione del NdV in tempo utile per l’incontro. 

Alle ore 12:00 si conclude la discussione del punto e i componenti del PQA lasciano 
la riunione. 

6. Relazione annuale NdV 
Il punto viene rimandato. 
 

7. Varie ed eventuali 
Il punto non è stato affrontato. 
 
Non essendoci null’altro da discutere, la riunione termina alle ore 12:15. 
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Macerata, 28/07/2020 

 
La Segretaria  Il Presidente 

f.to dott.ssa Silvia Mozzoni  f.to prof. Matteo Turri 
 


