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VERBALE NUCLEO DI VALUTAZIONE 
RIUNIONE TELEMATICA DEL 13 luglio 2020 

 
Il Nucleo di Valutazione (NdV) si riunisce a distanza tramite la piattaforma Microsoft 
Teams, come risulta dalla convocazione prot. n. 16845 del 07/07/2020 in data 
odierna, per discutere del seguente punto all’OdG: 
 

1) Istituzione nuovi posti; 
 
Alle ore 8:00 risultano in collegamento su Teams: 

• Prof. Matteo Turri 
• Prof.ssa Anna Ilaria Trapè 
• Dott. Daniele Valerio 
• Dott. Massimo Principi 

Risulta assente il sig. Tommaso Ridolfi, rappresentante degli studenti.  
 
Assiste alla riunione, ai fini del supporto tecnico-amministrativo, il dott. Fiorenzo 
Formentini, Ufficio Amministrazione digitale, programmazione strategica e 
controllo di gestione, che assume le funzioni di segretario verbalizzante. 
 
Verificata la presenza del numero legale, il Presidente pone in discussione l’unico 
punto all’ordine del giorno. 
 

1. Istituzione nuovi posti 

Premesso che:  
- il nucleo si esprime in materia di reclutamento ai sensi dell’art. 13, comma 2, lett. 
c) dello Statuto, nonché ai sensi dell’art. 3 del Regolamento per la disciplina della 
chiamata dei professori di ruolo di prima e seconda fascia ai sensi della Legge 
30.12.2010 n. 240, e dell’art. 6 c. 3 del Regolamento per la disciplina del 
reclutamento, del regime giuridico e del trattamento economico dei ricercatori a 
tempo determinato (DR n. 501 del 31/10/2013);  
- la richiesta di un parere del Nucleo di Valutazione in materia di reclutamento è 
specifica dell’Ateno di Macerata, in quanto nella maggioranza degli atenei italiani la 
materia è esclusivamente affidata agli organi di governo di ateneo come normato 
della legge n. 240/2010 art. 2, comma 1, lett. h);  
- il parere del Nucleo di Valutazione in materia di reclutamento non è vincolante per 
le decisioni degli organi;  
- sulla base di quanto sopra, il Nucleo interpreta il proprio ruolo in materia come 
verifica della coerenza tra la richiesta dei Dipartimenti e i criteri fissati dagli organi 
di ateneo e, dunque, non esprime una valutazione di merito ma di coerenza con i 
predetti criteri;  
- la materia programmazione del reclutamento del personale è di particolare 
rilevanza per la sostenibilità del bilancio e, pertanto, necessita di una visione 
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complessiva e pluriennale a livello di ateneo, visione che pure è opportuna per il 
rispetto dei vincoli legislativi in materia di reclutamento quali, tra l’altro, il ricorso 
alle procedure valutative di cui all’art. 24, 6 co., legge n. 240/2010;  
- il Nucleo di Valutazione è ben consapevole che il passaggio alla logica di 
programmazione pluriennale costituisce uno sforzo significativo e rappresenta 
un’evoluzione importante nelle pratiche dell’Ateneo e che conseguentemente 
richiede un lasso di tempo adeguato per la completa transizione.  
 
Il NdV, presa in esame la documentazione pervenuta e discussa la preistruttoria 
effettuata dalla prof.ssa Trapè, rileva che: 
 
- la richiesta del Dipartimento di Giurisprudenza  

 di istituzione di un nuovo posto di I fascia per il settore IUS/02 Diritto privato 
comparato, oltre ad essere coerente con la programmazione deliberata 
dallo stesso Dipartimento nella seduta del 20.2.2019 (in riferimento alla 
quale il Ndv si è già espresso nella sua seduta del 1° marzo 2019) mostra un 
ulteriore sforzo di comparazione in relazione sia alla ricerca che alla 
didattica; 

 di istituzione di un nuovo posto di II fascia per il settore IUS/18 Diritto 
romano e diritti dell’antichità, oltre ad essere coerente con quanto 
deliberato dal medesimo Dipartimento nella seduta del 20.2.2019, viene 
collocata all’interno di un disegno strategico di sviluppo dello stesso; 

 
 
- le richieste del Dipartimento di Studi umanistici 

 di istituzione di un posto di professore di I fascia M-FIL/03 Filosofia morale 
e tre posti di professore di II fascia nei settori M-STO/04 Storia 
contemporanea, L-LIN/07 Lingua e traduzione spagnola, L-OR/12 Lingua e 
letteratura araba sono coerenti alla programmazione effettuata riportata 
dalla tabella “Programmazione personale docente 2018-2020 secondo le 
esigenze comunicate dai Consigli delle Classi unificate” e sono, in 
particolare, motivate da esigenze della didattica sulla base delle rilevazioni 
del competente ufficio di Ateneo (ADOSS) (come si evince dal verbale del 
CDD del 1° luglio 2020) 

 
 
Per quanto sopra detto, il Ndv rileva che nulla osta rispetto alle richieste dei 
Dipartimenti di Giurisprudenza e Studi umanistici. 
 
Inoltre, al fine di un miglioramento della procedura, il Nucleo di Valutazione 
raccomanda: 

o   che l’analisi avvenga sui criteri espressi dal Senato accademico su didattica 
e ricerca e sia svolta sulla base di criteri omogeni, individuati attraverso 
un’attività preistruttoria condotta in modo uniforme per tutti i Dipartimenti 
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dagli uffici preposti in Ateneo (Adoss e ARI). Ciò al fine di consentire ai 
Dipartimenti e agli organi di effettuare le proprie scelte in un quadro di 
informazioni certe e condivise. Tale attività di preistruttoria non preclude in 
nessun modo la libertà di scelta degli organi ma assicura che questa avvenga 
in una cornice di piena informazione e trasparenza;  

o   che le delibere dei Dipartimenti chiariscano come l’analisi condotta abbia 
portato ad individuare i settori indicati in programmazione, esplicitando le 
motivazioni sia con riferimento alla didattica che con riferimento alla ricerca. 
In particolare per quanto attiene la ricerca si raccomanda di esplicitare come 
la posizione richiesta possa contribuire al rafforzamento del dipartimento, 
anche in relazione alle procedure valutative presenti o future;  

o   che la programmazione dei Dipartimenti avvenga in modo coerente, anche 
attraverso espliciti richiami, al Piano strategico di Ateneo e agli altri 
documenti di indirizzo e programmazione strategica a livello di Ateneo e di 
Dipartimento.  

 
Su questo punto il verbale viene redatto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
 
 
Alle ore 8:45 non essendoci null’altro da discutere, termina la riunione telematica. 

Macerata, 13/07/2020 

 
Il Segretario  Il Presidente 

f.to dott. Fiorenzo Formentini  f.to prof. Matteo Turri 
 


