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Il giorno 3 giugno alle ore 12.30 si riunisce il Comitato Unico di Garanzia – in via telematica 

(piattaforma Teams) a seguito delle disposizioni seguite alle misure adottate per l’emergenza sanitaria 

–  per discutere il seguente o.d.g.: 

 

1. Comunicazioni; 

2. Seminario smart working; 

3. Regolamento smart working; 

4. varie ed eventuali. 

 

All’inizio della seduta risultano presenti i seguenti componenti: 

qualifica nome e cognome presenze 

delegata del Rettore - Presidentessa  Natascia Mattucci p 

rappresentante personale docente Luca De Benedictis ag 

Rappresentante PTA Francesco Bozzi p 

Rappresentante PTA Elisabetta Onori ag 

Rappresentante PTA Tiziana Sagretti p 

Rappresentante PTA Emanuela Saporito p 

rappresentante degli studenti Sara Grilli p 

rappresentante degli studenti Michele Realini ag 

 

1. Comunicazioni 

La Presidente riferisce di come alcune delle attività previste abbiano subito ritardi o rallentamenti a 

seguito dell’emergenza sanitaria. Tra queste, la mostra “Invisibili” approvata in precedenza; inoltre, 

i dati necessari per preparare la relazione annuale nella nuova forma prevista per il 2020 saranno 

reperiti con tempi un po’ più lunghi. La delegata e presidente CUG ha inviato al Rettore nel mese di 

marzo, come ogni anno, un report delle attività del 2019 e di quelle in programma per il 2020. 

La Presidente informa i presenti di come, anche durante la fase 1 dell’emergenza, siano andate avanti 

alcune attività dell’organo soprattutto per quel che riguarda l’avvio dello smart working. In 

particolare, le misure emergenziali adottate nell’ateneo per il lavoro a distanza in fase di emergenza, 

sentita la delegata Prof.ssa Mattucci, prevedono la formalizzazione di una disciplina regolamentare 

per definire le forme di attuazione dell’istituto a regime sulla base del lavoro già avviato dal CUG.  
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La Presidente riferisce, inoltre, dell’avanzamento della federazione dei CUG marchigiani (MarCUG), 

universitari e non, avviata nel luglio 2019. Il prossimo incontro è previsto nella seconda settimana di 

giugno. La Presidente aggiornerà i presenti via mail delle decisioni che saranno adottate dal gruppo 

di lavoro. 

La Presidente riferisce degli incontri telematici avvenuti in seno al consiglio di presidenza (direttivo) 

della Conferenza nazionale degli organismi di parità universitaria. La Presidente, membro del 

consiglio come rappresentante Unimc, aggiorna sui gruppi di lavoro costituitisi e sui temi trattati: 

questionari sullo smart workinng, linee guida sulla parità negli eventi pubblici, organizzazione del 

convegno annuale presso l’Università di Milano. La conferenza continua nel suo lavoro di diffusione 

degli eventi organizzati anche nel periodo di lavoro agile (webinar). 

 

2. Seminario smart working 

Su proposta della direzione generale d’ateneo, in collaborazione con il CUG, il 24 giugno sarà 

organizzato un webinar sullo smart working per studiarne l’impatto in questo periodo di emergenza 

e valutarne potenzialità ed elementi problematici, anche in vista dell’approvazione del regolamento 

sul lavoro agile da parte di Unimc. La Presidente intende coinvolgere la Conferenza nazionale degli 

organismi di parità nel seminario, specie per fornire un’analisi in ottica di psicologia del lavoro. Il 

webinar sarà pubblico e aperto a un ampio pubblico telematico. 

 

3. Regolamento smart working 

 

Nel mese di novembre 2019 si è costituito spontaneamente un gruppo di lavoro, al cui interno il CUG 

è presente attraverso la dott.ssa Onori, per studiare regolamenti e modalità di smart working in ottica 

comparata. Il gruppo di lavoro ha continuato la propria mappatura anche durante l’emergenza e ha 

inviato i propri materiali alla Presidente in vista della bozza di regolamento smart working che 

l’ateneo predisporrà di qui a breve e che il CUG sarà chiamato a valutare e discutere. 

L’organizzazione del webinar del 24 giugno sarà un ulteriore momento di approfondimento in tal 

senso. 

 

4. Varie ed eventuali 

Nulla da segnalare 

 

 

Presidente CUG 

Natascia Mattucci 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 


