
					   

POLITECNICO DI MILANO
3 – 4 DICEMBRE 2020

VALUTAZIONE, LAVORO, BENESSERE ED EQUITÀ 
NELL’UNIVERSITÀ CHE CAMBIA

Convegno Conferenza Nazionale degli Organismi di Parità delle Università italiane 
in collaborazione con il Comitato Unico di Garanzia del Politecnico di Milano

SMART
ACADEMIA
SMART
ACADEMIA

3 DICEMBRE 2020

4 DICEMBRE 2020

9.00		  Collegamento partecipanti
9.30		  Saluti istituzionali*
		  Donatella Sciuto – Prorettrice Vicaria, Politecnico di Milano,
		  Alessandra Moroni – Responsabile personale, Politecnico di Milano, 
		  Fiammetta Costa – Presidente CUG, Politecnico di Milano, 		
		  Tindara Addabbo – Presidente Conferenza 
		  Nazionale Organismi di Parità delle Università italiane,
		  Diana De Marchi – Presidente Commissione Pari 			 
		  Opportunità e Diritti Civili del Comune di Milano,
		  Carolina Pellegrini – Consigliera di Parità Regione Lombardia,
		  Elena Bonetti – Ministra per le Pari Opportunità e la Famiglia 
11.00 		  Postural relief break*
11.15		  Sessione 1 dedicata a Elisabetta Addis	 			 
		  Valutazione, genere e carriere
	 Coordinamento: 
		  Ilenia Picardi – Università di Napoli Federico II,
		  Cristina Rossi – Politecnico di Milano
	 ‘Being good isn’t good enough’: 
	 gender discrimination in Italian academia
		  Silvia Pasqua, Marianna Azzurra Filandri, Università di Torino
	 La dimensione di genere nella valutazione della qualità della ricerca
		  Tania Cerquitelli, Alessandra Colombelli, Arianna Montorsi, 	
		  Claudia De Giorgi – Politecnico di Torino
	 Donne nell’accademia neoliberale: un passo indietro o un passo avanti? 	
	 Il caso delle scienze della vita
		  Camilla Gaiaschi – Università di Milano 
	 Genere e produttività scientifica in Italia: 
	 le disparità preesistenti alla pandemia di Covid-19
		  Monia Anzivino, Annalisa Dordoni – Università di Milano-Bicocca
	 Impatto del Covid-19 sul lavoro accademico: 
	 ri-definizione dei confini e pratiche quotidiane
		  Annalisa Dordoni – Università di Milano-Bicocca, 
		  Anna Carreri – Università di Trento
11.30		  Sessione 2
		  Discussione sui bilanci di genere
	 Coordinamento: 
		  Patrizia Tomio – Università di Trento,	
		  Mirella Damiani – Università di Perugia
	 Partecipano:
		  Giulia Arena – Università di Genova, 
		  Valeria Fili – Università di Udine,  
		  Francesca Pecori – Università di Pisa,
		  Mara Tanelli – Politecnico di Milano,
		  Alessia Tuselli – Università di Trento,
		  Carlo Vermiglio – Università di Messina
13.00		  Pausa pranzo
14.00		  Ricordo di Elisabetta Addis*
14.30 		  Keynote speech*
	 Healthy Universities ai tempi del Covid-19. 
	 Qualità della vita negli 	Atenei tra lavoro in presenza e in remoto
		  Daniela Converso – Università di Torino
15.15	  	 Sessione 3
		  Politiche della ricerca
	 Coordinamento: 
		  Mara Tanelli – Politecnico di Milano

	 Reflections on Gender Balance in Top Research Positions
		  Laura Giarrè – Università di Modena e Reggio Emilia
	 Alcune proposte per il rafforzamento della parità di genere nella 		
	 ricerca e nell’innovazione tecnologica e sociale alla luce del piano 
	 di rilancio Italia 2020-2022
		  Anna Maria Cherubini, Elisabetta Camussi, Rosaria Rinaldi 	
		  Università del Salento
	 How science and technology can support diversity and inclusion: 		
	 research experiences at Politecnico di Milano
		  Mara Tanelli, Cristina Rossi – Politecnico di Milano
15.15		  Sessione 4
		  Didattica e lavoro in emergenza
	 Coordinamento: 
		  Rosy Musumeci – Università di Torino
	 Effetti dell’emergenza COVID-19 sullo studio 
	 e sul lavoro all’Università degli studi di Bergamo
		  Marcella Mazzoleni – Università di Bergamo, 
		  Ilia Negri – Università di Bergamo
	 Condizioni di vita e di studio durante l’emergenza Covid 
	 e punti di forza e di debolezza della didattica a distanza 
	 percepiti dagli studenti: il caso Unimore
		  Margherita Russo – Università di Modena e Reggio Emilia, 	
		  Fabrizio Alboni – Università di Bologna, 
		  Sara Colombini, Isabella Morlini – Università di Modena 
		  e Reggio Emilia, Pasquale Pavone – Scuola Superiore Sant’Anna,
		  Laura Sartori – Università di Bologna
	 (S)confinamenti: 
	 lavorare in smart working in università ai tempi del COVID-19
		  Angelo Benozzo – Università della Valle d’Aosta, 
		  Laura Galuppo, Silvio Ripamonti – Università Cattolica 
		  del Sacro Cuore	
16.15		  Postural relief break*
16.30		  Smart and inclusive academia
		  Results from Conferenza Nazionale Survey*
	 Presentano: 
		  Chiara Ghislieri – Università di Torino, 
		  Vincenzo Bochicchio – Università della Calabria, 
		  Working group Trasformazioni del lavoro nell’università
17.15 		  Tavola rotonda Equality in academia: 
		  le prospettive di ricerca*
	 Coordinamento: 
		  Maria Carmela Agodi – Università di Napoli Federico II, 		
		  Presidente dell’Associazione Italiana di Sociologia
	 Partecipano:
		  Barbara Poggio – Università di Trento,
		  Giovanna Declich – Assemblea delle Donne per lo sviluppo 
		  e la lotta all’esclusione sociale,
		  Mauro Sylos Labini – Università di Pisa,
		  Manuela Naldini – Università di Torino,
		  Viviana Meschitti – University of Huddersfield, 
		  Rita Biancheri – Università di Pisa,
		  Tindara Addabbo – Università di Modena e Reggio Emilia
18.30		  Chiusura dei lavori

*sessione plenaria

8.45 		  Collegamento partecipanti
9.00 		  Sessione 5
		  Smart working 
	 Coordinamento: 
		  Carmelo Di Rosa – Politecnico di Milano, 				  
		  Renata Kodilja – Università di Udine
	 L’esperienza del lavoro agile nell’Università di Napoli Federico II
		  Concetta Giancola – Università di Napoli Federico II
	 Smart working e benessere lavorativo: 
	 risultati preliminari di studi condotti sul personale tecnico amministrativo 
	 dell’Università Vanvitelli (e altri Atenei) in sinergia con il gruppo QoL@Work
		  Paola Spagnoli, Marianna Pignata, Candida Filosa 
		  Università della Campania “Luigi Vanvitelli”, 
		  Michela Cortini – Università “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara, 
		  Emanuela Ingusci – Università del Salento,
		  Margherita Brondino – Università di Verona
	 UNISA nello scenario post Covid-19. La rilevazione dei fabbisogni 	
	 emergenti per il rilancio dell’efficienza operativa
		  Amelia Filippelli – Università di Salerno
	 Covid-working: nuove modalità di lavoro 
	 e nuova organizzazione degli spazi nelle università Italiane
		  Alessandra Migliore, Chiara Tagliaro, Gianandrea Ciaramella, 	
		  Cristina Rossi – Politecnico di Milano
9.00 		  Sessione 6 
		  Esperienze a confronto 
	 Coordinamento: 
		  Fiammetta Costa – Politecnico di Milano, 
		  Rita Biancheri – Università di Pisa
	 Partecipano:
		  Chiara de Fabritiis – Università Politecnica delle Marche,
		  Agata C. Amato Mangiameli – Università di Roma Tor Vergata, 
		  Concetta Parrinello – Università di Messina,

		  Raffaella Sarti – Università di Urbino, 
		  Caterina Suitner – Università di Padova,
		  Lorenza Violini – Università di Milano
10.30 		  Smart and inclusive academia
		  Proposte Conferenza Nazionale*
		  A cura del Working group Carriere e valutazione nell’università, 	
		  coordina Arianna Montorsi – Politecnico di Torino
11.15		  Postural relief break*
11.30 		  Tavola rotonda Smart and inclusive academia: 
		  le politiche*
	 Coordinamento: 
		  Tindara Addabbo – Presidente Conferenza Nazionale 
		  e Università di Modena e Reggio Emilia
	 Partecipano:
		  Maria Carmela Agodi – Rapporteur Tavola rotonda 
		  Equality in academia: le prospettive di ricerca,
		  Alessandra Filabozzi – Commissione Politiche 
		  per lo stato giuridico e il reclutamento CUN,
		  Aurelia Sole – Presidente Commissione di Genere CRUI,
		  Alberto Scuttari – Presidente CoDAU,
		  Antonio Felice Uricchio – Presidente ANVUR, 
		  Gaetano Manfredi – Ministro Università e Ricerca 
		  (in attesa di conferma)		
12.45 		  Approvazione mozione*
14.30		  Keynote speech*
	 Gender Dynamics in Academic Recruitment and Selection
		  Mathias Nielsen – University of Copenhagen
15.15 		  Chiusura dei lavori
15.15		  Assemblea annuale della Conferenza Nazionale 
		  degli Organismi di Parità delle Università italiane

*sessione plenaria

COMITATO SCIENTIFICOCOMITATO ORGANIZZATIVO
Arianna Montorsi, Tindara Addabbo, Chiara Bertone, Rita Biancheri, Fiammetta 
Costa, Carmelo Di Rosa, Rosy Musumeci, Ilenia Picardi, Cristina Rossi, 
Donatella Sciuto, Mara Tanelli, Patrizia Tomio.

Erica Alberti, Silvia Barattieri, Federica Pillo.

Il convegno si svolgerà in modalità on-line

Iscrizioni a questo link entro il 30 Novembre 2020

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=K3EXCvNtXUKAjjCd8ope65KwrL3VbgVMgwpc6doI-ClUQ0VQSjhVWE5MUVFXQUk2RVhIMVU1SDFOMy4u

