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RESOCONTO dell’adunanza del SENATO ACCADEMICO del 30 luglio 2026
1. Comunicazioni
2. Presa d'atto del verbale seduta precedente
02/01 Presa d'atto del verbale Senato accademico seduta Preso atto
del 23 giugno 2026 - Deliberazione /2026 - Protocollo
n. /2026
3. Ratifica decreti
03/01 Ratifica provvedimenti d'urgenza - Deliberazione Approvata

58/2026 - Protocollo n. 107591/2026

4. Statuto - regolamenti - piani programmatici - linee guida
04/01 Adesione delle EUM - Edizioni Universita di Approvata
Macerata al “Manifesto per un’editoria pubblica ad
accesso aperto” - Deliberazione 59/2026 - Protocollo
n. 107592/2026

8. Personale
08/01 Piano straordinario per il reclutamento di Approvata con modifiche
ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT)—
D.M. MUR 5 marzo 2026, n.193—Istituzione posti di
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24
della legge n. 240/2010. - Deliberazione 60/2026 -
Protocollo n. 107593/2026

9. Didattica
09/01 Progetto Edvance 2.0 — adesione e stipula Approvata
Memorandum of Understanding (MoU) per la co-
progettazione e lo sviluppo del partenariato -
Deliberazione 61/2026 - Protocollo n. 107594/2026

09/02 Proposta di istituzione, per I'a.a. 2026/27, di corsi Approvata
post laurea - Deliberazione 62/2026 - Protocollo n.
107595/2026
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09/03 Scuola di specializzazione in Beni storici artistici —
a.a. 2026/2027 - attivazione corso - Deliberazione
63/2026 - Protocollo n. 107596/2026

09/04 Laboratorio di Editoria (LED) - 2° edizione -
ottobre-dicembre 2026 - Deliberazione 64/2026 -
Protocollo n. 107597/2026

10. Ricerca
10/01 Rinnovo assegno di ricerca di tipo A - dott. Ingarra
- Progetto Proben 2025 cod. 0000012 “Me.mo.3.0 —
Connessioni estese” - Deliberazione 65/2026 -
Protocollo n. 107598/2026

10/02 Linee guida per la valutazione interna della ricerca
scientifica e metodologia per la ripartizione delle
risorse di Ateneo — Valutazione Triennale della Ricerca
— VTR - Deliberazione 66/2026 - Protocollo n.
107599/2026

11. Internazionalizzazione
11/01 Attivita di internazionalizzazione dei Dipartimenti e
servizi a favore degli studenti internazionali -
Determinazione budget A.A. 2026/2027 -
Deliberazione 67/2026 - Protocollo n. 107600/2026

16. Benessere e Welfare
16/01 Convenzione tra I’'Universita di Macerata, il Centro
Universitario Sportivo di Macerata (CUS) e la
Federazione Italiana dello Sport Universitario
(FederCUSI) - Deliberazione 68/2026 - Protocollo n.

107601/2026

17. Valorizzazione delle conoscenze e impatto sociale
17/01 Macerata Humanities Festival 2026 — proposta
attribuzione Crediti Formativi universitari (CFU) -
Deliberazione 69/2026 - Protocollo n. 107602/2026

Macerata, 30 luglio 2026
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Il Direttore generale
dott. Domenico Panetta
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