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RESOCONTO dell’adunanza del SENATO ACCADEMICO del 28 gennaio 2026

1. Comunicazioni
2. Approvazione verbale seduta precedente
02/01 Approvazione verbale Senato accademico seduta
del 9 dicembre 2025 - Deliberazione 1/2026 -
Protocollo n. 14957/2026
02/02 Approvazione verbale Senato accademico seduta
del 16 dicembre 2025 - Deliberazione 2/2026 -
Protocollo n. 14958/2026
3. Ratifica decreti
03/01 Ratifica provvedimenti d'urgenza - Deliberazione
3/2026 - Protocollo n. 14959/2026

6. Conferimento lauree honoris causa, intitolazioni di aule
06/01 Conferimento della laurea honoris causa allo
scrittore e critico letterario Colm Téibin -
Deliberazione 4/2026 - Protocollo n. 14960/2026

8. Personale

08/01 Attivazione nr. 2 contratti di ricerca ai sensi
dell'art. 22 della L. 240/2010, come modificato
dall’articolo 14, comma 6-septies del decreto-legge n.
36 del 2022, e convertito dalla Legge n. 79 del 2022.
Dipartimento di scienze della formazione, dei beni
culturali e del turismo. - Deliberazione 5/2026 -
Protocollo n. 14961/2026

9. Didattica
09/01 Istituzione dei corsi di formazione accreditati
dall’lstituto Nazionale Previdenza Sociale (INPS)
nell’ambito del progetto “Valore PA” - anno 2025 - e
approvazione della convenzione - Deliberazione
6/2026 - Protocollo n. 14962/2026
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09/02 Aggiornamento delle disposizioni relative ai Test Approvata
OnLine CISIA (TOLC) e alla determinazione e
assegnazione dei compensi per i commissari d’aula
fisica e/o virtuale. - Deliberazione 7/2026 - Protocollo
n. 14963/2026

09/03 Proposte istituzione Master, Corsi di Approvata
aggiornamento, Summer school, relative all'anno
accademico 2025/2026 - Deliberazione 8/2026 -
Protocollo n. 14964/2026

10. Ricerca
10/01 Documento di programmazione della Ricerca — Approvata
monitoraggio 2025 e linee programmatiche 2026 -
Deliberazione 9/2026 - Protocollo n. 14965/2026

14. Strutture didattiche, di ricerca e di servizio — Centri e Consorzi, Societa, Associazioni e
Fondazioni
14/01 European Reform University Alliance AISBL (ERUA Approvata
AISBL) - Adesione - Deliberazione 10/2026 - Protocollo
n. 14966/2026
14/02 Centro Interuniversitario di Studi Farnesiani Approvata
(CISFAR) — Approvazione della nuova convenzione
istitutiva - Deliberazione 11/2026 - Protocollo n.
14967/2026
14/03 Centro Interdipartimentale di ricerca sull’Adriatico Approvata
e il Mediterraneo (CIRAM) — modifica Statuto -
Deliberazione 12/2026 - Protocollo n. 14968/2026
17. Valorizzazione delle conoscenze e impatto sociale
17/01 Documento di programmazione della Approvata
Valorizzazione delle Conoscenze e impatto sociale:
monitoraggio 2025 e linee programmatiche 2026 -
Deliberazione 13/2026 - Protocollo n. 14969/2026

Macerata, 29 gennaio 2026
Il Direttore generale
dott. Domenico Panetta
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