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         Ai Direttori di Dipartimento 
Ai Responsabili delle Strutture e Uffici 

 
e p.c.: Al Magnifico Rettore 

Alla Prorettrice vicaria 
 

LORO E-MAIL 
 

RESOCONTO dell’adunanza del SENATO ACCADEMICO del 27 maggio 2025 

 
1. Comunicazioni 
 
2. Approvazione verbale seduta precedente 
 

02/01 Approvazione verbale Senato accademico seduta 

del 23 aprile 2025 - Deliberazione 56/2025 - 

Protocollo n. 65985/2025 

Approvata 

 
4. Statuto - regolamenti - piani programmatici - linee guida 
 

04/01 Regolamento per l’incentivo e il sostegno della 

dual career delle atlete e degli atleti che 

intraprendono la carriera universitaria - Deliberazione 

57/2025 - Protocollo n. 65986/2025 

Approvata con modifiche 

 
7. Studenti 
 

07/01 Accordo con Croce Verde Macerata per servizi 

trasporto disabili e ulteriori servizi - Deliberazione 

58/2025 - Protocollo n. 65987/2025 

Approvata 

 
8. Personale 
 

08/01 Mobilità interna tra Dipartimenti (articolo 94 del 

Regolamento generale di organizzazione di Ateneo) – 

Prof.ssa Cristina Schiavone - Deliberazione 59/2025 - 

Protocollo n. 65988/2025 

Approvata con modifiche 
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08/02 Mobilità interna tra Dipartimenti (articolo 94 del 

Regolamento generale di organizzazione di Ateneo) – 

Prof. Vincenzo Mauro - Deliberazione 60/2025 - 

Protocollo n. 65989/2025 

Approvata con modifiche 

 
08/03 Nomina della Commissione per la valutazione del 

personale docente e ricercatore ai fini 

dell’attribuzione degli scatti stipendiali – procedura 

anno 2025 - Deliberazione 61/2025 - Protocollo n. 

65990/2025 

Approvata 

 
08/04 Istituzione posti di ricercatore a tempo 

determinato di tipo a) – Dipartimento di Scienze della 

formazione, dei beni culturali e del turismo. - 

Deliberazione 62/2025 - Protocollo n. 65991/2025 

Approvata 

 
9. Didattica 
 

09/01 Approvazione schema di convenzione per la 

realizzazione dei corsi di formazione manageriale di 

cui agli artt. 3 bis, 15 e 16-quinquies del d.lgs 

n.502/92 e s.m, all’art 7. dpr 484/97 e all'art 1 del 

d.lgs 171/16. - Deliberazione 63/2025 - Protocollo n. 

65992/2025 

Approvata 

 
09/02 Proposte di istituzione Master, Corsi di 

aggiornamento e Summer school, relative agli anni 

accademici 2024/2025 e 2025/2026 - Deliberazione 

64/2025 - Protocollo n. 65993/2025 

Approvata 

 
10. Ricerca 
 

10/01 DM 737/2021 - Rinnovo assegni di ricerca di tipo 

"A" - Deliberazione 65/2025 - Protocollo n. 

65994/2025 

Approvata 
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10/02 Dottorato di ricerca – Attivazione del corso di 

Dottorato d'Interesse Nazionale TEACHING & 

LEARNING SCIENCES: INCLUSION, TECHNOLOGIES, 

EDUCATIONAL RESEARCH AND EVALUATION (ciclo XLI 

– triennio accademico 01.11.2025– 31.10.2028) - 

Deliberazione 66/2025 - Protocollo n. 65995/2025 

Approvata 

 
10/03 Adesione dell'Università degli Studi di Macerata al 

corso di Dottorato di Interesse Nazionale in 

"PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E INNOVAZIONE PER 

LA DISABILITÀ E L’INCLUSIONE SOCIALE" con sede 

amministrativa presso l’Università degli Studi della 

Campania "Luigi Vanvitelli"– Ciclo XLI - Deliberazione 

67/2025 - Protocollo n. 65996/2025 

Approvata 

 
11. Internazionalizzazione 
 

11/01 Istituzione di un doppio titolo di Laurea magistrale 

con la Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt 

(KU), Germania - A.A. 2025/2026 - Deliberazione 

68/2025 - Protocollo n. 65997/2025 

Approvata 

 
16. Benessere e Welfare 
 

16/01 Adesione e sottoscrizione del Manifesto 

Antirazzista curato dall’Intergruppo Parlamentare per i 

Diritti Fondamentali della Persona - Deliberazione 

69/2025 - Protocollo n. 65998/2025 

Approvata 

 
16/02 Accordi con la Fondazione Intesa San Paolo Ente 

filantropico per il diritto allo studio: erogazione di 

borse di studio da parte della Fondazione e 

contitolarità dei dati personali - Deliberazione 

70/2025 - Protocollo n. 65999/2025 

Approvata con modifiche 

 
16/03 Accordo ERDIS e Università degli Studi di Macerata 

per l’erogazione di servizi accessori - Deliberazione 

71/2025 - Protocollo n. 66000/2025 

Approvata 
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17. Valorizzazione delle conoscenze e impatto sociale 
 

17/01 Accordo quadro di collaborazione tra l’Università 

degli Studi di Macerata e l’Associazione “RED - Rete 

Educazione Digitale” di Macerata - Deliberazione 

72/2025 - Protocollo n. 66001/2025 

Approvata 

 
 
 
Macerata, 28 maggio 2025  
           Il Direttore generale  
        dott. Domenico Panetta 
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