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qualifica nome e cognome presenze 

Rettore   Francesco Adornato P 

Componenti interni Gianluca Contaldi A 

 Andrea Dezi  AG 

 Catia Giaconi  P 

 Elena Cedrola P 

Componenti esterni Maurizio Vecchiola  A 

 Galileo Omero Manzi  P 

Rappresentanti studenti Gianmarco Mereu  P 

 Alessia Bottone P 

 

Il Consiglio di amministrazione 

esaminata la relazione istruttoria predisposta dall’ufficio competente con i relativi allegati 

documentali; 

ritenuto di condividere le motivazioni e di fare propria la proposta di deliberazione con esso 

formulata; 

visto che con riferimento alla proposta di deliberazione sono state rese le attestazioni di 

regolarità tecnico-giuridica e di regolarità contabile prescritte dall’articolo 26 comma 3 del 

Regolamento generale di organizzazione; 

richiamato l’articolo 14 comma 2 lettera o) dello Statuto di autonomia, emanato con D.R. n. 

210 del 29 marzo 2012; 

richiamato l’articolo 1 dello Statuto di autonomia, emanato con D.R. n. 210 del 29 marzo 2012, 

ed in particolare il comma 3, secondo il quale “[…] L’Università promuove […] il necessario 

collegamento con le istanze e i bisogni del suo territorio; il fruttuoso rapporto di cooperazione 

con le imprese, con il mondo del lavoro e delle professioni, con le associazioni di volontariato e 

le organizzazioni senza fini di lucro”; 

richiamato l’articolo 6, comma 1, dello Statuto di autonomia, emanato con D.R. n. 210 del 29 

marzo 2012, nella parte in cui si dice che l’Università “soddisfa le esigenze dell’orientamento 

degli studenti e ne favorisce l’inserimento nel mondo del lavoro e delle professioni”; 

richiamato l’articolo 7, comma 4, dello Statuto di autonomia, emanato con D.R. n. 210 del 29 

marzo 2012, secondo il quale “L’Università può stipulare convenzioni, contratti, concludere 

accordi e svolgere attività in collaborazione con altre università, con le amministrazioni dello 

Stato e con enti pubblici e privati, italiani e stranieri, per ogni forma di cooperazione didattica e 

scientifica e per lo svolgimento di attività di comune interesse; può dare vita, partecipare o 
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concorrere alle attività di centri universitari, consorzi, fondazioni, organismi associati, onlus e 

società di capitali, in Italia e all’estero; promuove collaborazioni nel campo della cultura, della 

didattica e della ricerca”; 
richiamato l’atto convenzionale tra l’Università degli Studi di Macerata e l’Associazione Anffas 
onlus Macerata (rep. 301 del 12 giugno 2017) finalizzato, in termini generali, alla valorizzazione 
delle risorse organizzative, culturali ed umane già presenti sul territorio; alla cooperazione per 
favorire la piena inclusione sociale, scolastica e lavorativa delle persone con disabilità 
intellettiva e/o relazionale, in condizione di uguaglianza e pari opportunità, a tutela dei loro diritti 
e nel rispetto della loro intrinseca dignità; 
richiamato, in modo particolare, il numero 7 dell’articolo 2 del sopra citato atto, nel quale si 
parla di “iniziative volte a favorire l’accesso al mercato del lavoro da parte delle persone con 
disabilità”;  
considerato che l’Ateneo è impegnato sul fronte dei temi dell’inclusione con il Progetto 
INCLUSIONE 3.0., anche in termini di sensibilizzazione sulle problematiche connesse e di 
sostegno all’azione sociale svolta sul territorio dall’Anffas di Macerata;  
tenuto conto che è interesse reciproco delle parti formalizzare progetti di collaborazione aventi 
ad oggetto le attività volte all’inclusione di persone con disabilità; 
richiamato il parere favorevole del Senato accademico espresso nella seduta del 28 maggio  
2019; 

esaminato lo schema di accordo, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e 

sostanziale ad ogni effetto di legge, con il quale si intende disciplinare il rapporto tra le parti; 
visto il D.D.G. n. 26 del 8 marzo 2019 di assegnazione del budget 2019 alle strutture 
dell’Amministrazione e delega di funzioni ai Responsabili di struttura, che non prevede 
l’iniziativa in oggetto; 
visto il Regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità (RAFC), di cui al D.R. n. 
219 del 9 settembre 2016 e in particolare l’art.24, comma 1 lett.d); 

con voti palesi favorevoli unanimi; 

delibera: 

1) di approvare lo schema di convenzione, allegato alla presente deliberazione di cui 

costituisce parte integrante e sostanziale, tra l’Università degli Studi di Macerata e 

l’Associazione Anffas onlus di Macerata, autorizzando il Rettore alla relativa sottoscrizione; 

2) di dare atto che il costo derivante dalla presente deliberazione graverà sulla voce di costo 

CA 04.46.08.01.07 – Altri interventi a favore degli studenti -, previa variazione di budget ai 

sensi dellart.24, comma 1. lett.d) del vigente RAFC. 
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CONVENZIONE  

tra l’Università degli Studi di Macerata e l’Associazione Anffas onlus di Macerata 

 

L’Università degli Studi di Macerata, c.f. 00177050432, rappresentata dal Rettore prof. 

Francesco Adornato, nato a Cittanova (RC) il 18/01/1952, domiciliato per la sua carica a Macerata 

(MC), in via Crescimbeni nn. 30/32, autorizzato alla firma del presente atto giusta delibera del 

Consiglio di amministrazione del … (nel prosieguo anche “l’Università”) 

e 

l'Associazione Anffas onlus di Macerata, C.F. 93042580436 e partita IVA 01451810434, con 

sede a Macerata, in Via Vanvitelli, n° 34, rappresentata dal Sig. Marco Scarponi, nato a Macerata il 

10.03.1962, nella sua qualità di Presidente e legale rappresentante pro tempore 

premesso che 

 

- in data 12 giugno 2017 l’Università degli Studi di Macerata e l’Associazione Anffas onlus di 

Macerata hanno sottoscritto un atto convenzionale (rep. 301 del 12 giugno 2017) finalizzato alla 

“valorizzazione delle risorse organizzative, culturali ed umane già presenti sul territorio; alla 

cooperazione per favorire la piena inclusione sociale, scolastica e lavorativa delle persone con 

disabilità intellettiva e/o relazionale, in condizione di uguaglianza e pari opportunità, a tutela dei 

loro diritti e nel rispetto della loro intrinseca dignità”. 

- nel luglio 2017, a rafforzamento dell’impegno dell’Ateneo sul fronte dell’inclusione sociale, gli 

Organi di governo dell’Ateneo hanno approvato il Progetto Inclusione 3.0 che – insieme al servizio 

disabilità dell’ADOSS – ha l’obiettivo di promuovere, coordinare ed implementare sia le azioni a 

favore di una politica inclusiva per gli studenti con disabilità e con disturbi specifici di 

apprendimento(DSA) sia quelle di sensibilizzazione sul tema dell’inclusione.  

- l’Ateneo e l’Anffas vogliono dare attuazione all’atto convenzionale sopra citato e, in particolare, al 

numero 7 dell’articolo 2, in cui si cita il sostegno ad “iniziative volte a favorire l’accesso al mercato 

del lavoro da parte delle persone con disabilità”; 

- verificato lo spazio per un’azione comune, a forte valenza sociale, che veda coinvolti, da un lato, 

gli studenti universitari maceratesi e, dall’altro, le persone con disabilità che gravitano all’interno 

dell’Anffas;  

- richiamato l’articolo 1, comma 3, l’articolo 6, comma 1, e l’articolo 7, comma 4, dello Statuto di 

autonomia, emanato con D.R. n. 210 del 29 marzo 2012;   
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- richiamato l’atto convenzionale tra l’Università degli Studi di Macerata e l’Associazione Anffas 

onlus Macerata rep. 301 del 12 giugno 2017; 

 

tutto ciò premesso, 

convengono e stipulano quanto segue 

 

Art. 1 

Finalità 

Il presente atto intende instaurare una collaborazione finalizzata: 

- al sostegno per l’inserimento lavorativo delle persone con disabilità;  

- alla sensibilizzazione sui temi dell’inclusione; 

- alla fidelizzazione dei laureati UniMC. 

Tutto ciò sarà raggiunto attraverso la realizzazione di un’azione comune, a forte valenza sociale, 

che veda coinvolti, da un lato, gli studenti universitari maceratesi e, dall’altro, le persone con 

disabilità che gravitano all’interno dell’Anffas.  

 

Art. 2 

Oggetto 

La collaborazione tra l’Ateneo e l’Associazione Anffas onlus di Macerata ha per oggetto la 

realizzazione e distribuzione di un gadget-ricordo a tutti i laureati UniMC nel giorno in cui 

sostengono l’esame di laurea, quale segno di riconoscenza per aver scelto l’Università di Macerata 

e per aver affidato all’ateneo maceratese la propria formazione. 

A questo si aggiunge un’azione, non secondaria, di orientamento con la distribuzione nei riguardi 

della totalità dei laureati di materiale informativo relativo all’offerta formativa UniMc: materiale sui 

corsi magistrali ai laureati triennalisti e le varie proposte del dottorato e post-lauream ai laureati 

biennalisti.   

 

Art. 3 

Impegni delle parti 

Al fine di assicurare il perseguimento delle finalità di cui all’articolo 1 e la realizzazione dell’oggetto 

di cui all’articolo 2, l’Università si impegna a:  

- commissionare ad Anffas la realizzazione/fornitura di circa 2.000 gadget annui (distinti per 

tipologia di laureati: triennalisti e biennalisti) da distribuire nelle sessioni di laurea previste dai 

calendari didattici dei dipartimenti. 
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- fornire all’Anffas gli elenchi dei candidati previsti in ogni sessione di laurea e il testo della lettera 

personale, che spiega il senso e il valore dell’iniziativa intrapresa e li invita a recarsi presso lo store 

Anffas “Tutto Incluso”, in centro città, a ritirare il gadget; 

- predisporre idoneo materiale promozionale dell’offerta formativa UniMC, che Anffas s’incarica di 

distribuire insieme ai gadget; 

Da parte sua l’Anffas s’impegna a: 

- curare l’invio della lettera predisposta dall’Ufficio Comunicazione ai laureandi di ogni sessione 

inseriti negli elenchi forniti dall’Ateneo; 

- fornire i gadget realizzati da persone con disabilità da distribuire nelle quantità richieste e 

differenziati in base ai destinatari: laureati triennalisti e laureati biennalisti; 

- distribuire i gadget confezionati in modo che risulti evidente la provenienza e il valore sociale 

degli oggetti e il materiale di orientamento ai laureati che si presenteranno allo store Tuttincluso in 

centro città. 

Le parti concordano che per ciò che concerne la fornitura della gadgettistica e i relativi aspetti 

commerciali l’Anffas si avvarrà della sua società cooperativa onlus di tipo B), CI CREDO, con sede 

a Macerata, in Via Vanvitelli, n° 24.  

Resta fermo che la scelta del gadget resta in capo all’Ateneo, tenendo conto delle peculiarità del 

lavoro prestato da persone con disabilità. 

 

Art. 4 

Referenti 

Il referente dell’Ateneo è la professoressa Catia Giaconi. 

Il referente dell’Associazione Anffas onlus di Macerata è la dott.ssa Perla Gorbini.  

 

 

Art. 5 

Durata e rinnovo 

Il presente accordo decorre dalla data di sottoscrizione dello stesso e scadrà il 31 dicembre 2020.  

È facoltà delle parti recedere unilateralmente mediante comunicazione scritta, con un preavviso di 

almeno 6 mesi e fatta salva in ogni caso la conclusione delle attività in corso. 

 

Art. 6 

Oneri finanziari 

Per la realizzazione delle attività previste dal presente accordo vengono stanziati: 

Euro 15.000,00 per l’anno 2019, 

Euro 15.000,00 per l’anno 2020. 

Dette somme saranno liquidabili in n. 3 rate: al 31 maggio, al 30 agosto e al 1 dicembre di ogni 
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annualità. 

 

Art. 7 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali degli studenti trasferiti dall’Università degli Studi di Macerata all’Associazione 

Anffas saranno trattati da quest’ultima esclusivamente per le finalità della presente convenzione 

nel pieno rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii. 

 

Art.8 

Registrazione e imposta di bollo 

Il presente accordo è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’articolo 4 della tariffa 

Parte seconda del DPR 26 aprile 1986 n. 131, a cura e spese della parte richiedente.  

L’accordo, redatto in duplice copia originale, è soggetto a imposta di bollo sin dall’origine, ai sensi 

dell’articolo 2 del D.P.R. 26 ottobre 1972 n. 642 ed è a carico di ciascuna delle parti per il proprio 

originale. 

Macerata, lì ........................  

 

 

per l’Università degli Studi di Macerata  

il Rettore prof. Francesco Adornato __________________________________ 

 

per l’Associazione Anffas onlus – Macerata   

il Presidente Marco Scarponi     __________________________________ 
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