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Il Consiglio di amministrazione 
esaminata la relazione istruttoria predisposta dall’ufficio competente con i relativi allegati 
documentali; 
ritenuto di condividere le motivazioni e di fare propria la proposta di deliberazione con esso 
formulata; 
visto che con riferimento alla proposta di deliberazione sono state rese le attestazioni di 
regolarità tecnico-giuridica e di regolarità contabile prescritte dall’art. 26 comma 3 del 
Regolamento generale di organizzazione; 
richiamati 
la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza 
del sistema universitario; 
lo Statuto dell’Università degli studi di Macerata emanato con D.R. n. 210 del 29.03.2012, 
particolarmente l’art. 14 che affida al Consiglio di Amministrazione la gestione amministrativa, 
finanziaria e patrimoniale dell’Ateneo e l’art. 49 secondo cui l’Ateneo promuove iniziative volte 
ad agevolare l’inserimento nel mondo del lavoro di studenti e neolaureati;  
il Piano Strategico 2019/2022, con particolare riferimento allo sviluppo della “Terza Missione” 
intesa come valorizzazione e trasferimento della ricerca di base e della ricerca applicata, oltre al 
confronto con il territorio e al potenziamento delle attività di placement, con particolare 
riferimento alle soft skills di studenti e laureati; 
il Regolamento didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 1200 del 29 novembre 2008, modificato 
e integrato con D.R. n. 514 del 25 maggio 2010 e D.R. n. 135 del 15 febbraio 2012 che 
disciplina i principi generali delle attività didattiche di Ateneo, particolarmente all’art. 20 sul 
riconoscimento di Crediti Formativi Universitari (CFU); 
il Regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità (RAFC), emanato con D.R. n. 
219 del 9 settembre 2016; 
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il d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., art. 7, comma 5 bis secondo cui è fatto divieto alle 
amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di collaborazione che si concretano in 
prestazioni di lavoro esclusivamente personali, continuative e le cui modalità di esecuzione 
siano organizzate dal committente anche con riferimento ai tempi e al luogo di lavoro; 
la legge di bilancio 2019 (legge 31 dicembre 2018 n. 145 - art. 1 comma 1131 lettera f) che, 
modificando l’art. 22 del D.lgs 75/2017, ha previsto che Il divieto di cui all'articolo 7, comma 5-
bis, del decreto legislativo n. 165 del 2001 si applica a decorrere dal 1° luglio 2019; 
il Regolamento per l’affidamento a terzi di incarichi di collaborazione, emanato don D.R. n. 303 
del 30 luglio 2015, particolarmente l’art. 4, comma 3, lett.c); 
il D.L. 31 maggio 2010, n. 78 - Art. 9, comma 28, secondo cui “a decorrere dall'anno 2011 …le 
università … possono avvalersi di personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con 
contratti di collaborazione coordinata e continuativa, nel limite del 50 per cento della spesa 
sostenuta per le stesse finalità nell'anno 2009”. … “Resta fermo quanto previsto dall'articolo 1, 
comma 188, della legge 23 dicembre 2005, n. 266”; 
la L. 23 dicembre 2005, n. 266 – art. 1, comma 188, secondo cui “… per le università … sono 
fatte comunque salve le assunzioni a tempo determinato e la stipula di contratti di 
collaborazione coordinata e continuativa per l'attuazione di progetti di ricerca e di innovazione 
tecnologica ovvero di progetti finalizzati al miglioramento di servizi anche didattici per gli 
studenti, i cui oneri non risultino a carico … del Fondo per il finanziamento ordinario …”; 

la delibera del CdA del 22 dicembre 2018 con la quale è stato approvato il Budget Unico di 

Ateneo di previsione per l’anno 2019 e triennale 2019/2021; 
considerato che: 
l’Università di Macerata intende avviare per l’a.a. 2019/2020 la settima edizione del Laboratorio 
Umanistico per la Creatività e l’Innovazione (L.U.C.I.) con l’obiettivo di garantire 
l’interdisciplinarietà di un valido percorso formativo, in ottemperanza agli obiettivi del Piano 
Strategico 2019/2022 che prevede, tra i punti programmatici di intervento, lo sviluppo di capitale 
umano e delle politiche della conoscenza, il rafforzamento delle relazioni tra imprese ed enti e 
istituzioni territoriali, quali università, scuole, centri di ricerca, al fine di accrescere la diffusione 
di nuove competenze, per renderle applicabili nel contesto territoriale con l’avvio di processi di 
incubazione di start up e lancio di nuove imprese culturali; 
le precedenti edizioni del L.U.C.I. hanno riscosso una notevole partecipazione di studenti, 
hanno beneficiato della testimonianza di imprenditori e startupper, hanno dato vita a diverse 
idee progettuali legate all’auto imprenditorialità e hanno consentito di avviare proficue 
collaborazioni, fissando i presupposti per il successo delle prossime edizioni;  
la prof.ssa Francesca Spigarelli, coordinatrice del Laboratorio, intende proporre il percorso 
formativo della prossima edizione (a.a.2019/2020) anche agli studenti iscritti ai corsi di laurea 
triennale; 
la coordinatrice del Laboratorio propone, inoltre, di aderire alla seconda edizione del 
programma formativo “Aula Emprende” o iniziativa similare, ovvero una delle azioni previste nel 
progetto di ricerca europeo finanziato da Interreg Europe Interreg Europe – IEER, finalizzate a 
realizzare percorsi formativi tali da rafforzare gli ambiti imprenditoriali innovativi per i giovani 
imprenditori e quindi rendere più efficaci gli interventi dei programmi di finanziamento FSE e 
FESR; 
il programma “Aula Emprende”, ideato nell’Università di Valencia (Spagna), consiste, infatti, in 
un percorso formativo per docenti e ricercatori che mira a promuovere, attraverso una didattica 
innovativa e integrata, le competenze imprenditoriali negli studenti appartenenti a contesti 
disciplinari diversi, coinvolgendo professori e ricercatori universitari interessati a sviluppare 
programmi didattici in grado di accrescere competenze imprenditoriali tra gli studenti universitari 
delle diverse materie e indirizzi dii studio; 
la prof.ssa Francesca Spigarelli, propone di realizzare un ”progetto formativo integrato” volto ad 
inserire il percorso di Aula Emprende nell’ambito del programma della prossima edizione del 
Laboratorio, richiedendo la collaborazione di una figura specializzata per l’affidamento della 
progettazione e della gestione delle diverse fasi dell’innovativo percorso di formazione; 
atteso che: 
per ottimizzare la partecipazione dell’Ateneo al programma “Aula Emprende” è opportuno 
avvalersi di una collaborazione occasionale, altamente qualificata, per un periodo non superiore 
a sei mesi e un costo non superiore a Euro 12.000,00 (al lordo degli oneri conto 
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amministrazione), cui affidare il coordinamento e l’assistenza dei gruppi multidisciplinari di 
docenti e studenti che saranno coinvolti nella elaborazione di idee progettuali, fermo restando il 
necessario raccordo con le esigenze formative della settima edizione del Laboratorio; 
le prestazioni richieste al collaboratore sono temporanee, altamente qualificate e svolte in 
maniera completamente autonoma, senza alcuna organizzazione imposta dall’Università con 
riferimento ai tempi e al luogo di lavoro (salvo, ovviamente, il necessario raccordo con le 
esigenze legate allo svolgimento della didattica e la possibilità di utilizzare le strutture e le 
attrezzature universitarie), secondo le modalità previste dal comma 6 del sopra citato articolo 7 
del D.Lgs. 165/2001; 
l’incarico di collaborazione esterna occasionale si caratterizza per essere “individuale”, ossia 
che in esso prevale l’apporto personale del soggetto individuato per l’esecuzione dell’opera o 
del servizio, che realizzerà con lavoro prevalentemente proprio e senza vincolo di 
subordinazione nei confronti dell’Università, secondo la disciplina dettata dall’art. 2222 e 
seguenti del Codice Civile in tema di “Contratti d’opera”; 
la ricognizione attestante l’impossibilità oggettiva di utilizzare il personale tecnico amministrativo 
in servizio è da considerarsi come espletata con esito negativo, in quanto si è in presenza di 
attività non riconducibili alle mansioni contrattualmente previste in capo al personale in servizio 
(nota Direttore generale prot.n. 4833 del 25/3/2016);  
ravvisata l’opportunità di dare mandato all’Area Risorse Umane per l’espletamento delle 
procedure necessarie ai fini del conferimento dell’incarico esterno; 
dato atto che: 
al pari delle edizioni precedenti, si stima in massimo Euro 8.000,00 la spesa per il 
funzionamento del Laboratorio per l’a.a. 2019/2020; 
l’Ateneo beneficia di risorse provenienti dal gettito del 5 per mille per sostenere la ricerca 
scientifica, per lo sviluppo del territorio e per una occupazione qualificata dei propri laureati; 
il progetto di “potenziamento delle azioni di supporto della ricerca internazionale” da finanziare 
con il gettito del 5 per mille 2015, autorizzata con delibera del Consiglio del 22.06.2018, non ha 
comportato oneri di spesa, lasciando tuttora disponibili le risorse inizialmente individuate; 
la particolare organizzazione che si intende dare alla settima edizione del Laboratorio 
Umanistico per la Creatività e l’Innovazione (L.U.C.I.), comporta una spesa complessiva stimata 
in Euro 20.000,00 a valere sulle risorse finanziarie provenienti dal gettito del 5 per mille 
dell’anno 2015 confluite nel budget anno 2019 dell’Area Ricerca (UA.A.AMM.ARINT), accolte 
nel progetto contabile ARINT.5PERMILLE.2016; 
con voti palesi favorevoli unanimi; 
delibera: 
1) di autorizzare l’attivazione della settima edizione del Laboratorio Umanistico per la 

Creatività e l’Innovazione (L.U.C.I.) per l’a.a. 2019/2020 attraverso l’emanazione del Bando 
di partecipazione (all.to n. 1); 

2) di autorizzare la spesa non superiore a Euro 8.000,00 per l’attuazione della settimana 
edizione del Laboratorio a.a. 2019/2020; 

3) di autorizzare l’implementazione del programma formativo “Aula Emprende” per docenti, 
ricercatori e studenti che mira a promuovere, attraverso una didattica innovativa, le 
competenze imprenditoriali negli studenti appartenenti a contesti disciplinari diversi.; 

4) di autorizzare un incarico da conferire a soggetto esterno altamente qualificato, come 
descritto nelle premesse, per un periodo non superiore a sei mesi e un costo non superiore 
a Euro 12.000,00 (al lordo degli oneri conto amministrazione), cui affidare il coordinamento 
e l’assistenza dei gruppi multidisciplinari di docenti e studenti che saranno coinvolti nella 
elaborazione di idee progettuali, fermo restando il necessario raccordo con le esigenze 
formative della settima edizione del Laboratorio; 

5) di autorizzare la spesa complessiva di euro 20.000,00 a valere sulle risorse disponibili 
provenienti dal gettito del 5 per mille dell’anno 2015, destinate all’Università per la 
valorizzazione e il potenziamento della formazione e della ricerca, confluite nel budget 
anno 2019 dell’Area Ricerca (UA.A.AMM.ARINT), accolte nel progetto contabile 
ARINT.5PERMILLE.2016. 

 
 



 

 
 

 

 
 

Università degli Studi di Macerata 
Area ricerca e internazionalizzazione 

Ufficio valorizzazione della ricerca ILO e Placement 
 

Laboratorio Umanistico per la Creatività e l’Innovazione (LUCI) 
 

Bando di partecipazione 
a.a. 2019/2020 

(Emanato con D.R. n. ____ del ______) 
  

L’Università degli Studi di Macerata organizza, in collaborazione con l’Atelier di Idee di Ateneo 
CreaHub, oltre che imprese, associazioni ed enti locali, la settima edizione del Laboratorio 
Umanistico per la Creatività e l’Innovazione (LUCI), a.a. 2019/2020. 
Il corso avrà luogo a Macerata con calendario da definirsi e sarà articolato su un minimo di 30 ore 
di attività, per un totale di 6 CFU per gli aventi diritto, da svolgersi nei due nell’a.a. 2019/2020. 
 

1. Requisiti di accesso 
Possono partecipare alle attività del Laboratorio:   

- gli studenti dell’Università di Macerata che siano iscritti nell’a.a. 2019/2020 ad una qualsiasi 
delle lauree triennali e magistrali dell’Ateneo e delle lauree a ciclo unico in Giurisprudenza 
(LMG/01) e in Scienze della formazione primaria (LM-85/bis), ovvero coloro che abbiano 
conseguito una delle lauree suddette da non più di tre anni; 

- i dottorandi di ricerca presso l’Università di Macerata, ovvero coloro che abbiano conseguito 
il titolo di dottore di ricerca dell’Ateneo maceratese da non più di tre anni; 

- i dottorandi di ricerca presso altre Università italiane, ovvero coloro che abbiano conseguito 
il titolo di dottore di ricerca da non più di due anni; 

- gli studenti degli Istituti d’Istruzione superiore della Regione Marche degli ultimi due anni di 
corso, previa intesa tra l’Università di Macerata e l’Istituto di appartenenza. 

Sono esclusi coloro che hanno già partecipato alle precedenti edizioni del LUCI. 
 

2. Modalità di partecipazione 
Per partecipare al Laboratorio, il candidato in possesso dei requisiti di accesso deve compilare la 
domanda di partecipazione on-line disponibile al link http://luci.unimc.it entro le ore 13.00 del 
______________. Dopo tale data l’iscrizione si chiuderà automaticamente. La modalità di 
iscrizione è solo ed esclusivamente in modalità on-line al link suddetto. 
Alla domanda deve essere allegata, pena l’esclusione dalla valutazione per il reclutamento, la 
documentazione indicata di seguito.  
 
Per gli studenti: 

a. curriculum vitae et studiorum; 
b. lettera motivazionale; 
c. fotocopia del documento d’identità in corso di validità; 
d. autocertificazione della laurea triennale conseguita e rispettiva votazione; 
e. autocertificazione degli esami sostenuti nel corso di laurea magistrale o a ciclo unico e 

rispettiva votazione, corredata dalla fotocopia del libretto; 



 

 
 

 

f. autocertificazione della media ponderata degli esami conseguiti alla data del 31 gennaio 
2020; 

g. copia di eventuali certificazioni linguistiche; 
h. copia di eventuali attestazioni di periodi di studio o di formazione al lavoro svolti all’estero 

o autocertificazione relativa. 
 
Per i laureati, i dottorandi e dottori di ricerca:  

a. curriculum vitae et studiorum; 
b. lettera motivazionale; 
c. autocertificazione della laurea conseguita, con l’indicazione della votazione; 
d. autocertificazione del dottorato conseguito (per i dottori di ricerca); 
e. copia di eventuali certificazioni linguistiche; 
f. copia di eventuali attestazioni di periodi di studio o di formazione al lavoro svolti all’estero o 

autocertificazione relativa. 
 

3. Posti disponibili 
Il numero massimo di ammessi al Laboratorio è pari a 40, compresi gli studenti degli Istituti di 
Istruzione Superiore. 
 

4. Valutazione dei titoli e formazione della graduatoria 
Le domande pervenute entro il termine indicato al precedente punto 2 verranno esaminate da 
un’apposita Commissione.  
La selezione è basata sui titoli presentati, secondo quanto richiesto al punto 2. 
La Commissione stilerà una duplice graduatoria.  
Una graduatoria degli studenti che hanno presentato domanda, sulla base dei seguenti parametri:  

- voto di laurea triennale (tale parametro non rileva per gli iscritti ad un corso di laurea a ciclo 
unico); 

- votazione ponderata (numero crediti) del corso di laurea magistrale; 
- esperienze di studio o di formazione al lavoro svolte all’estero; 
- motivazioni emerse dalla lettera motivazionale.  

Una graduatoria di laureati, dottorandi e dottori di ricerca che hanno presentato domanda, sulla base 
dei seguenti parametri: 

- voto di laurea magistrale (per i laureati e i dottorandi); 
- voto di laurea magistrale e valutazione della dissertazione di dottorato (per i dottori di 

ricerca); 
- esperienze di studio o di formazione al lavoro svolte all’estero (per i laureati, i dottorandi e i 

dottori di ricerca);  
- motivazioni emerse dalla lettera motivazionale. 

A parità di punteggio, verrà considerata l’età dei candidati, dando priorità ai candidati più giovani. 
 

5. Pubblicazione della graduatoria 
Entro il _________ la graduatoria degli ammessi sarà pubblicata sul sito dell’Area Ricerca e 
Internazionalizzazione al seguente link ricerca.unimc.it/it/ricerca-territorio/luci nonché sul sito di 
Ateneo www.unimc.it oppure al link http://luci.unimc.it. 
 

6. Struttura generale del corso 
a. Finalità e definizione 
Il Laboratorio propone un percorso formativo, da ______________, per stimolare i partecipanti sui 
temi della creatività, dell’innovazione e dell’imprenditorialità.  
Le attività didattiche in aula si svolgeranno, in lingua italiana, dal ___________ 
Da _________ ci saranno i laboratori in preparazione del Pitch Day che si terrà a ________. 
 
b. Attività 
Il percorso formativo è articolato in 3 aree:  

http://ricerca.unimc.it/it/ricerca-territorio/luci
http://www.unimc.it/


 

 
 

 

1) Impresa Basic: la prima area consiste in attività di formazione e attività pratiche volte a fornire 
ai partecipanti gli strumenti di base per avvicinarsi allo sviluppo di un’idea di impresa e l’analisi 
dell’innovazione. I partecipanti incontrano esperti e professionisti che si sono distinti in maniera 
particolare per la loro capacità di innovazione, con specifico riferimento all’ambito delle scienze 
sociali e delle scienze umane. L’area prevede attività come ideazione, business plan, team building, 
team working, etc. 
2) Innovation Café: la seconda area mira a stimolare la cultura d’impresa e l’approccio innovativo 
con attività pratiche e testimonianze di imprenditori legati alle industrie ad alto contenuto culturale 
ed innovativo.  
3) Feed Your Idea: i partecipanti verranno sin dall’inizio del corso coinvolti nell’elaborazione di 
un’idea di impresa, lavorando in gruppi multidisciplinari. L’idea di business verrà sviluppata durante 
il percorso formativo, per essere poi presentata e discussa alla conclusione del Laboratorio in 
occasione del Pitch Day. 
 
Il calendario delle attività didattiche sarà reso noto agli ammessi tramite e-mail e pubblicazione sul 
sito istituzionale prima dell’avvio del corso. 
 
c. Verifica e riconoscimento dei crediti 
I frequentanti che avranno partecipato ad almeno l’80% di tutte le attività e che avranno discusso 
l’idea di business elaborata durante il corso potranno richiedere il riconoscimento, presso le 
rispettive strutture didattiche di appartenenza, fino a 6 CFU per “attività formative autonomamente 
scelte dallo studente” a norma del comma 5, art. 10 del D.M. 270/2004. I laureati, i dottorandi e i 
dottori di ricerca riceveranno un attestato di partecipazione.  
 
d. Attività didattiche in collaborazione con i Contamination Lab dell’Università Politecnica 

delle Marche e dell’Università degli Studi di Urbino 
Al fine di garantire la multidisciplinarietà del corso, alcune lezioni del LUCI si svolgeranno con gli 
studenti dei Contamination Lab dell’Università Politecnica delle Marche e dell’Università degli Studi 
di Urbino. I Contamination Lab sono percorsi imprenditoriali simili al LUCI. 
 
Al termine del LUCI saranno segnalati i gruppi di lavoro che avranno elaborato e presentato i migliori 
progetti. Ad ulteriore rafforzamento del percorso potranno essere avviate attività di assistenza alla 
creazione di start up o di spin off accademici, anche tramite la partecipazione a specifici bandi di 
gara o competizioni nazionali/internazionali.  
 

7. Informazioni 
Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al responsabile del procedimento, dott.ssa Paola 
Bucceroni, presso l’Ufficio valorizzazione della ricerca ILO e Placement dell’Area ricerca e 
internazionalizzazione, sito al 3° piano di Palazzo Compagnoni delle Lune in Via Don Minzoni n. 17 
– 62100 Macerata tel. 0733 2582480-2657, e-mail: ricerca.ilo@unimc.it. 
 

8. Trattamento dei dati personali 
Tutti i dati forniti, in qualunque forma, dai partecipanti a tale bando saranno trattati ai sensi del d.lgs. 
30/06/2003 n. 196 (codice in materia di protezione dei dati personali) e del GDPR UE 2016/679 e 
saranno utilizzati per le attività istituzionali dell’ente. Ciascun soggetto può richiedere in qualunque 
momento il diniego all’utilizzo degli stessi per i suddetti fini. 
 
Macerata, lì _______________ 

Firmato il Rettore   
     (Prof. Francesco Adornato)   

mailto:ricerca.ilo@unimc.it

