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Il Consiglio di amministrazione

esaminata relazione istruttoria predisposta dall’'ufficio competente con i relativi allegati
documentali;

ritenuto di condividere le motivazioni e di fare propria la proposta di deliberazione con esso
formulata;

visto che con riferimento alla proposta di deliberazione & stata resa I'attestazione di regolarita
tecnico-giuridica prescritta dall’art. 26 comma 3 del Regolamento generale di organizzazione;
vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 in materia di “organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”;

richiamato lo Statuto dell’Universita degli Studi di Macerata emanato con D.R. n. 210 del
29.03.2012, particolarmente I'art. 1 “Principi e fini di riferimento”, 'art.7 “Modalita di svolgimento
delle attivita istituzionali”, I'art. 14, comma 1 “Il Consiglio di amministrazione e I'organo titolare
delle funzioni di indirizzo strategico e sovrintende alla gestione amministrativa, finanziaria e
patrimoniale dell'Ateneo, perseguendo obiettivi di efficienza, efficacia ed equilibrio
finanziario”;

richiamato il Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita (RAFC) emanato
con Decreto Rettorale n. 219 del 9 settembre 2016, particolarmente 'art. 5 comma 1 attribuzioni
del “Consiglio di amministrazione”;

richiamato il Piano strategico d’Ateneo 2019/22, approvato dal Consiglio di amministrazione
nella seduta del 22 febbraio 2019, particolarmente /'indirizzo strategico 4. “Visione e missione -
La dimensione internazionale, la terza e la quarta missione”, nonché I'obiettivo 1.2 “Potenziare
la dimensione internazionale” declinato nella strategia 1.2.1 “Potenziare e valorizzare le
relazioni internazionali” e nella strategia 1.2.4 “Coordinare e potenziare i servizi per
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l'internazionalizzazione e definire una politica di costante supporto allo sviluppo delle relazioni
internazionali”;
preso atto che nellambito del sistema AVA (Autovalutazione, Valutazione periodica,
Accreditamento) sono previsti, tra gli altri, quali indicatori della internazionalizzazione della
ricerca, il numero di mesi/luomo di ricercatori stranieri in mobilita in entrata;
dato atto che I'Universita di Macerata, nellambito dei processi di internazionalizzazione
intende sviluppare specifiche azioni volte ad aumentare la capacita di attrarre studiosi stranieri
che contribuiscano, attraverso lattivita di ricerca e di didattica, allo sviluppo culturale e
scientifico dell’Ateneo;
considerato che la prima edizione del Programma Visiting Professor per 'A.A. 2018/19 é stata
attivata, previo parere favorevole del Senato accademico espresso nella seduta del 21.11.2017
e delibera del Consiglio di amministrazione del 24.11.2017 e che la seconda edizione, per I'A.A.
2019/20, e stata attivata, previo parere favorevole del Senato accademico espresso nella
seduta del 23.10.2018, con delibera del Consiglio di amministrazione del 26.10.2018;
atteso che:
la delegata del Rettore per le relazioni internazionali, prof.ssa Benedetta Giovanola, propone di
attivare la terza edizione del Programma di mobilita individuale internazionale per Visiting
Professor” per I'a.a. 2020/21 confermando I'impostazione delle edizioni precedenti in ordine alla
tipologia delle mobilita in entrata e alla determinazione dei compensi;
si intende, pertanto, attribuire lo status di Visiting Professor a studiosi che optino per il
contributo nelllambito didattico e scientifico presso i dipartimenti dell’Ateneo della durata di 90
giorni consecutivi (figura del docente visiting di tipo A), oppure della durata di 60 giorni (figura
del docente visiting di tipo B), in quanto detti periodi di permanenza, opportunamente
armonizzati ed equilibrati nel’ambito del primo e del secondo semestre dell’anno accademico,
si sono dimostrati coerenti con le attivita formative e di ricerca in cui gli studiosi vengono
coinvolti nell’organizzazione didattica e nell’attivita di ricerca dipartimentali;

si propone di stabilire la medesima entitd degli importi dei contributi previsti per le tipologie di

mobilita pari a Euro 7.000,00 per mobilita di 90 giorni e Euro 5.000,00 per mobilita di 60 giorni,

al lordo degli oneri fiscali dei soggetti percipienti e comprensivi delle spese di viaggio, soggiorno
ed eventuali costi accessori;

si propone di assegnare i docenti visiting ai dipartimenti del’Ateneo, sulla base del loro

curriculum scientifico, rispettando I'equilibrata distribuzione di tre posizioni per ciascuna

struttura dipartimentale, opportunamente distribuite tra il primo e il secondo semestre;

si propone di conferire il titolo di “Visiting Professor” da parte del Dipartimento in cui il docente

visiting svolgera I'attivita didattica e di ricerca programmate;

considerato che €& opportuno provvedere allemanazione del bando (impostato in lingua

inglese) entro novembre 2019 per permetterne I'adeguata diffusione in ambito internazionale,

nonché di consentire agli studiosi che saranno individuati di pianificare con largo anticipo il

periodo di mobilita nelle rispettive Sedi istituzionali di appartenenza;

richiamato il parere favorevole del Senato accademico, espresso nella seduta del 22 ottobre

2019, con l'indicazione di modifiche, che sono state opportunamente apportate al bando che si

allega;

con voti palesi favorevoli unanimi;

delibera:

1) di autorizzare l'attivazione della terza edizione del “Programma di mobilita individuale
internazionale per Visiting Professor a.a. 2020/2021” attraverso I'emanazione del bando di
selezione che prevede n. 15 posizioni di mobilita internazionale in entrata da assegnare ad
altrettante figure di Visiting Professor (All.to n. 1);

2) autorizzare la spesa per 'attuazione del Programma per un importo complessivo massimo
stimato in Euro 114.000,00 a valere, in un’ottica pluriennale, per Euro 57.000,00 sul
Budget Unico di previsione per 'anno 2020 e per Euro 57.000,00 sul Budget di previsione
per 'anno 2021, compatibilmente con le risorse disponibili nei rispettivi bilanci.



