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UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI MACERATA

DECRETO RETTORALE

AREA BENESSERE E WELFARE
UFFICIO INCLUSIONE E BENESSERE

Fascicolo 2025.V1/11.10

OGGETTO: Awviso di selezione per uno studente o una studentessa UniMC come
rappresentante per il Tavolo Tecnico della Comunita Studentesca della Rete
delle Universita per lo Sviluppo Sostenibile (RUS) e del gruppo di lavoro
sostenibilita — d.r. 103 del 10 marzo 2026 - Riapertura dei termini dell’avviso

IL RETTORE

Vista:

-lalegge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”, e in particolare I'articolo 2 comma 1 lettera b) che
disciplina le attribuzioni e i compiti del Rettore delle Universita Statali;

richiamato:

- lo Statuto di Ateneo, emanato con d.r. n. 210 del 29 marzo 2012, e in particolare I'articolo 12
comma 2 lettera n, secondo il quale “esercita ogni altra attribuzione conferitagli
dall'ordinamento universitario e dai regolamenti dell'Ateneo, nonché ogni funzione non
espressamente attribuita ad altri organi dallo Statuto”;

- I’Accordo istitutivo della Rete delle Universita per lo Sviluppo Sostenibile (RUS), sottoscritto in
data 15 luglio 2020, Rep. 208, che disciplina la partecipazione degli Atenei aderenti e la relativa
articolazione organizzativa nell’ambito delle attivita della Rete e dei relativi gruppi di lavoro
tematici;

- I’Avviso di selezione per uno studente o una studentessa UniMC come rappresentante per il
Tavolo Tecnico della Comunita Studentesca della Rete delle Universita per lo Sviluppo Sostenibile
(RUS) e del gruppo di lavoro sostenibilita, emanato con d.r. 103 del 10 marzo 2026

premesso che:

- la Commissione di valutazione, nominata con d.r. 186 del 29 aprile 2026, si € riunita in data 18
maggio 2026 per la valutazione dell’unica candidatura pervenuta;

- la candidata convocata per il colloquio non si & presentata nella data e nell’orario stabiliti;

- ai sensi dell’art. 4 dell’avviso, la mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia alla
partecipazione alla procedura selettiva;

accertato che:


https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2010;240
https://unimc.it/it/ateneo/normativa/statuto

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI MACERATA

DECRETO RETTORALE

AREA BENESSERE E WELFARE
UFFICIO INCLUSIONE E BENESSERE

- il verbale relativo alla valutazione della Commissione trasmesso con prot. 63125 del 19
maggio 2026 & regolare dal punto di vista formale e sostanziale;
- la procedura selettiva & andata deserta;

ritenuto opportuno:

- procedere alla riapertura dei termini dell’Avviso al fine di garantire la piu ampia partecipazione
alla selezione per assicurare la rappresentanza studentesca dell’Ateneo presso il Tavolo Tecnico
della RUS e il gruppo di lavoro sostenibilita, in coerenza con gli impegni assunti con I'adesione
alla Rete e con gli obiettivi strategici di Ateneo;

sentita la Delegata per la Sostenibilita ambientale e i trasporti;

DECRETA

Art. 1

di riaprire i termini dell’avviso di selezione in oggetto per uno studente o una studentessa UniMC
come rappresentante per il Tavolo Tecnico della Comunita Studentesca della Rete delle
Universita per lo Sviluppo Sostenibile (RUS) e del gruppo di lavoro sostenibilita.

Art. 2

di stabilire che le candidature dovranno essere presentate entro e non oltre il giorno 25 giugno
2026 alle ore 12:00, secondo le modalita indicate nell’Avviso originario.

Art. 3

di fissare il colloquio per il giorno 8 luglio 2026 alle ore 10:00, nelle modalita che saranno
pubblicate sul sito istituzionale dell’Universita degli Studi di Macerata nella sezione dedicata ai
bandi e avvisi per studenti.

Dato in Macerata.
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