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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto a
tempo indeterminato di categoria C, posizione economica C1, Area
Amministrativa (D.D.G. n. 14 del 28 febbraio 2023).

Verbalen. 1
(Riunione preliminare)

Il giorno 13 aprile 2023, alle ore 08:45, presso la sala riunioni dell’Area Risorse Umane,
Palazzo Ciccolini, via XX Settembre 5 (2° piano), Macerata, si & riunita la Commissione
esaminatrice del concorso in epigrafe, nominata con Decreto del Direttore Generale n.
32 del 12 aprile 2023 e cosi composta:

- Prof.ssa Natascia Mattucci: Presidente
Dott. Alessandro Cocchi: Componente
- Dott.ssa Catia Bacaloni: Componente
- Dott.ssa Elena Gironella: Segretaria

Dato atto della legale costituzione della Commissione, la Presidente dichiara aperti i
lavori.
La Commissione, preliminarmente e collegialmente, prende visione:
- del bando di concorso, indetto con Decreto del Direttore generale n. 14 del 28
febbraio 2023;
- dell’elenco dei candidati.

| componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati, constatato
che non esistono vincoli di parentela o di affinita fino al 4° grado incluso tra i suoi
Componenti, né tra questi e i candidati, attestano con dichiarazioni allegate al presente
verbale che non sussistono situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi di cui
all'articolo 51 del codice di procedura civile. Al fine di ottemperare a quanto previsto
dal comma 46 dell’art. 1 della L. n. 190/2012 (legge anticorruzione), i Commissari
dichiarano di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo 1l del libro secondo del codice penale
vigente.

La Commissione nel prendere atto di quanto contenuto all’art. 11, 5° comma, del
D.P.R. n. 487/1994, stabilisce che i lavori dovranno concludersi entro il 30 giugno
2023.

| componenti della Commissione, in considerazione di quanto previsto dall’art. 6 del
bando di concorso relativamente allo svolgimento della prova preselettiva di accesso
alla prova scritta, determinano il numero di quesiti da somministrare, il tempo di
svolgimento della prova preselettiva e il punteggio attribuito alle risposte, come segue:

¢ n. 50 quesiti a risposta multipla con 4 riposte di cui soltanto una corretta;
e tempo di svolgimento 60 minuti;
e punteggio attribuito alle risposte:

» 1 punto per risposta corretta

» 0 punti per risposta omessa

» -0,33 punti per risposta errata

La Commissione prende atto che:
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e il servizio di organizzazione, somministrazione e gestione della prova
preselettiva e della prova scritta, che si svolgeranno in presenza, € stato
affidato alla societa Telecom lItalia S.p.a., con sede legale a Milano in Via
Gaetano Negri, n° 1, C.F. e P.IVA 00488410010;

e con awviso pubblicato sul sito istituzionale i candidati sono stati convocati per il
giorno 17 aprile 2023, alle ore 09:30 ai fini della partecipazione alla prova
preselettiva, e alle ore 14:30 ai fini della partecipazione alla prova scritta,
presso la sede del Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni culturali
e del turismo, in Macerata, Piazzale Luigi Bertelli n. 1, Contrada Vallebona;

e la prova orale si svolgera a Macerata in data 27 aprile 2023;

o alle prove d’esame ¢é attribuito un punteggio complessivo pari ad un massimo
di n. 60 punti, cosi ripartito: massimo n. 30 punti per la prova scritta e massimo
n. 30 punti per la prova orale.

La Commissione stabilisce i criteri di valutazione delle prove concorsuali al fine di
attribuire i punteggi alle prove scritta e orale.

Per entrambe le prove i punteggi verranno assegnati secondo la seguente
graduazione di valutazione:

e Al di sotto di punti 21/30 — prova insufficiente: scarsa pertinenza sia del livello
di conoscenza generale che dei concetti chiave degli argomenti proposti
nonché delle ulteriori competenze previste dall’art. 2 del bando.

o Da punti 21/30 a 23/30 — prova sufficiente: sufficiente rispondenza ai temi
trattati e alle ulteriori competenze previste dall’art. 2 del bando.

e Da punti 24/30 a 27/30 — prova buona: correttezza e coerenza rispetto agli
argomenti trattati nonché alle ulteriori competenze previste dall’art. 2 del bando
con un buon livello di conoscenza generale.

e Da punti 28/30 a 30/30 — prova ottima: piena pertinenza e coerenza dei
contenuti esposti nonché delle ulteriori competenze previste dall’art. 2 del
bando, ottimo il livello di conoscenza generale.

Ai fini dello svolgimento della prova scritta verra concesso un tempo pari a 65
(sessantacinque) minuti. | candidati potranno abbandonare la prova e allontanarsi
dall’aula esclusivamente entro i primi 5 (cinque) minuti.

Conseguiranno 'ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella
valutazione della prova scritta una votazione di almeno 21/30.

La prova orale si svolgera il giorno 27 aprile 2023 presso I'Aula 4 ubicata nel plesso
del Dipartimento di Giurisprudenza in Macerata, Piaggia dell’Universita n. 2, salvo
modifica sopravvenuta determinata da ragioni organizzative. Per la partecipazione alla
prova orale la Commissione dispone la convocazione dei candidati per le ore 09:30.
In occasione della prova orale verranno altresi accertate la conoscenza della lingua
inglese e la competenza nelluso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse. Ai fini della verifica delle competenze informatiche viene
richiesta l'integrazione della Commissione con un componente aggregato.
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La prova orale si intendera utiimente superata solo ove il candidato consegua un
punteggio non inferiore ai 21/30.

Al termine dello svolgimento della prova orale la Commissione formera I'elenco dei
candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che verra affisso
all’esterno del locale di svolgimento della prova nonché pubblicato nel sito web
istituzionale dell’Ateneo.

Il punteggio complessivo delle prove d’esame & determinato dalla somma tra la
votazione conseguita nella prova scritta e quella conseguita nella prova orale. Sulla
base del punteggio complessivo attribuito a ciascun/a candidato/a si procedera alla
formulazione della graduatoria di merito, secondo I'ordine decrescente del punteggio
medesimo.

Alle ore 10:30, concluse le attivita previste per la giornata odierna, la Presidente
dichiara chiusa la seduta e convoca la Commissione di concorso per il giorno 17 aprile
2023 alle ore 08:00, presso la sede del Dipartimento di Scienze della formazione, dei
beni culturali e del turismo, in Macerata, Piazzale Luigi Bertelli n. 1, Contrada
Vallebona, per I'espletamento delle operazioni preliminari connesse allo svolgimento
della prova preselettiva e della prova scritta.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Macerata, 13 aprile 2023

F.to LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

F.to La Segretaria



