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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto a
tempo indeterminato di categoria C posizione economica C1 area TTSED informatico
con competenze in web comunication e social media (D.D.G. n. 17 del 9 marzo 2023).

Verbale n. 1
(Riunione preliminare)

Il giorno 18 maggio 2023 alle ore 09,00 presso la sala riunioni di Palazzo Ciccolini, sito a
Macerata in via XX Settembre 5, si € riunita la Commissione esaminatrice del concorso in
epigrafe, nominata con decreto del Direttore generale n. 45 del 16 maggio 2023 e cosi
composta:

- Prof. Simone Betti — presidente;

- Dott.ssa Francesca Raffi —componente;
- Ing. Marco Marziali — componente;

- Dott.ssa Stefania Raparo —segretaria.

Dato atto della legale costituzione della Commissione, il Presidente dichiara aperti i lavori.
La Commissione, preliminarmente e collegialmente, prende visione:
- del bando di concorso indetto con Decreto del Direttore generale n. 17 del 9 marzo
2023;
- dell’elenco dei candidati ammessi.
| componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati, attestano con
dichiarazioni allegate al presente verbale di non essere a conoscenza di motivi di
incompatibilita o conflitto di interessi di cui all’articolo 51 del codice di procedura civile. Al fine
di ottemperare a quanto previsto dal comma 46 dellart. 1 della L. n. 190/2012 (legge
anticorruzione), i Commissari dichiarano, inoltre, di non essere stati condannati, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo
del codice penale vigente.
La Commissione nel prendere atto di quanto contenuto all’art. 11, 5° comma, del D.P.R. n.
487/1994, stabilisce che i lavori dovranno concludersi entro il 31 agosto 2023.
Stabilisce inoltre che i candidati saranno convocati per le prove di esame, con apposito avviso
pubblicato sul sito istituzionale di Ateneo, secondo il seguente calendario:
- prova scritta: 16 giugno 2023 alle ore 9,30;
- prova orale: 29 giugno 2023 alle ore 9,00.

La Commissione prende atto che:
. il servizio di organizzazione, somministrazione e gestione della prova scritta,
che si svolgera in presenza, € affidato alla societa Telecom lItalia S.p.a., con sede
legale a Milano in Via Gaetano Negri, n° 1, C.F. e P.IVA 00488410010;
. alle prove d’esame é attribuito un punteggio complessivo pari ad un massimo
di n. 60 punti, cosi ripartito: massimo n. 30 punti per la prova scritta € massimo n. 30
punti per la prova orale.

| componenti della commissione, in considerazione di quanto stabilito dall’art. 7 del bando di
concorso determinano, relativamente alla prova scritta, il numero di quesiti da somministrare,
il punteggio attribuito alle risposte e il tempo di svolgimento della prova, come segue:
» Venti quesiti a risposta multipla con 4 risposte, di cui una soltanto corretta, con i
seguenti punteggi:
o 0,5 punti per risposta corretta;
o O punti per risposta errata o omessa.
» Due quesiti a risposta aperta, con il punteggio massimo di 10 punti per ogni quesito.



AREA RISORSE UMANE

% UNIMC

UNIVERSITA DI MACERATA

/ ufficio PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

Considerato che sono a disposizione della commissione n. 30 punti per la valutazione della
prova scritta viene definita la seguente graduazione di valutazione degli elaborati:

- massimo 10 punti per i quesiti a risposta multipla;

- massimo 20 punti per i quesiti a risposta aperta.
Ai fini dello svolgimento della prova scritta verra concesso un tempo pari a 60 minuti. | candidati
potranno abbandonare la prova e allontanarsi dall’aula esclusivamente entro i primi 5 (cinque)
minuti.
Conseguiranno 'ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella valutazione
della prova scritta una votazione di almeno 21/30.

In occasione della prova orale verra altresi accertata, dai componenti della commissione, la
conoscenza della lingua inglese.

La prova orale si intendera utiimente superata solo ove il candidato consegua un punteggio
non inferiore ai 21/30.

Al termine dello svolgimento della prova orale la Commissione formera I'elenco dei candidati
esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che verra affisso all’esterno del locale
di svolgimento della prova nonché pubblicato nel sito web istituzionale dell’Ateneo.

Il punteggio complessivo delle prove d'esame & determinato dalla somma tra la votazione
conseguita nella prova scritta e quella conseguita nella prova orale. Sulla base del punteggio
complessivo attribuito a ciascun/a candidato/a si procedera alla formulazione della graduatoria
di merito, secondo I'ordine decrescente del punteggio medesimo.

Alle ore 10,00 concluse le attivita previste per la giornata odierna, il Presidente dichiara chiusa
la seduta e convoca la Commissione di concorso per il giorno 16 giugno 2023 alle ore 9,30 per
I'espletamento delle operazioni preliminari connesse allo svolgimento della prova scritta.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
Macerata, 18 maggio 2023

F.to LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

F.to La segretaria



