
COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DELLE DOMANDE RELATIVE 

ALL’AVVISO DI  MOBILITÀ (ARTICOLO 57 DEL CCNL COMPARTO 

UNIVERSITA’ 2006-2009) PER LA COPERTURA DI N. 7 POSTI DI CATEGORIA C 

AREA AMMINISTRATIVA. 

VERBALE  

 

Il giorno 8 settembre 2020 alle ore 12:00 si è riunita, presso l’ufficio del Direttore generale 

- Palazzo Romani Adami, la Commissione nominata con D.D.G. n. 129/2019 del 

03/09/2020 al fine di procedere alla valutazione delle domande pervenute a seguito 

dell’avviso di mobilità in epigrafe e così composta: 

 

      

Dott. Mauro Giustozzi          PRESIDENTE 

 

Dott. Alessandro Cocchi      COMPONENTE 

 

Dott.ssa Catia Bacaloni            COMPONENTE/SEGRETARIA 

 

 

 

Il Presidente, verificata la presenza della Commissione nella sua intera composizione, 

preliminarmente e collegialmente prende visione e dà lettura dell’avviso di mobilità di 

comparto (art. 57 del CCNL comparto Università del 16 ottobre 2008) e di mobilità 

volontaria (art. 30 del d.Lgs. 165/2001) per la copertura di n. 7 posti di categoria C – area 

amministrativa a tempo pieno – prot. n. 17178 del 9 luglio 2020 scaduto il 10 agosto 2020.  

I componenti la Commissione dichiarano la non sussistenza di situazioni di 

incompatibilità e di inconferibilità di cui agli articoli 51 e 52 del codice di procedura 

civile. Al fine di ottemperare a quanto previsto dal comma 46 dell’art. 1 della L. n. 

190/2012 (legge anticorruzione), i Commissari dichiarano di non essere stati condannati, 

anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del 

libro secondo del codice penale vigente. 

Ciò premesso, i Componenti della Commissione Giudicatrice dichiarano di essere 

pienamente legittimati ad operare. 

Preliminarmente, la Commissione definisce, sulla base del profilo professionale indicato 

nel citato avviso, la graduazione dei criteri utili all’individuazione delle figure da inserire 

all’interno dell’articolata organizzazione dell’Ateneo, tenendo conto delle attività e delle 

funzioni che potranno essere richieste a tali figure professionali:  

1. valutazione del curriculum vitae; 
2. possesso di specifiche competenze e esperienza lavorativa volti alla 

predisposizione di atti e documenti di natura amministrativa e/o contabile; 
3. capacità relazionali con utenza sia interna che esterna e di lavoro in team; 
4. buona conoscenza delle lingue straniere, con particolare riferimento alla lingua 

inglese; 
5. padronanza dei principali applicativi informatici. 

 
La Commissione procede, quindi, all’esame e alla valutazione dei curricula e 

all’accertamento delle competenze professionali possedute dai candidati per i 7 posti di 

categoria C area amministrativa così suddivisi:  

- 3 posti a tempo pieno (36 ore settimanali) con competenze riconducibili all’ambito 

della didattica e dell’internazionalizzazione; 

- 4 posti a tempo pieno (36 ore settimanali) con competenze in ambito amministrativo e 

contabile 
 

 

 

  



 

 

 

Terminato l’esame delle domande, la Commissione decide, in conformità alle previsioni 

del bando, di non sottoporre nessun candidato a colloquio, ritenendo le informazioni 

ottenute dall’esame delle domande e dei curriculum vitae pervenuti sufficienti per definire 

l’idoneità all’espletamento delle attività proprie della categoria C, in relazione alle 

specifiche esigenze dell’Amministrazione, come delineate nell’avviso di mobilità, 

unicamente delle candidate COMPAGNONI CLAUDIA e MORETTI LAURA. 

  

La Commissione rimette, quindi, gli atti all’Amministrazione per gli adempimenti 

successivi. Si dà atto che la stessa ha assunto le proprie decisioni con il consenso unanime 

dei suoi componenti. 

 

I lavori terminano alle ore 13:30.  
 

Del che il presente verbale, letto, approvato e sottoscritto. 

 

     

Presidente 

F.to  Dott. Mauro Giustozzi)                        

 

Componente 

F.to  Dott. Alessandro Cocchi 

  

Componente/segretario 

F.to  Dott.ssa Catia Bacaloni (Componente/segretario)  

 

 

 

 

  

 


