Traccian. 1

Dopo aver argomentato i principi ispiratori dell’istituzione dell’Agenzia per la
valutazione del sistema universitario e della ricerca (ANVUR), ai sensi del DPR n.
76/2010, e riportato le sue attivita principali, la candidata/il candidato descriva gli
elementi di forza e di debolezza, alla luce delle migliori esperienze internazionali, dei
primi due esercizi di valutazione condotti da ANVUR.

La candidata/il candidato predisponga, altresi, un possibile modello per una
valutazione annuale della qualita della ricerca di un Dipartimento universitario

nell’ipotesi che sia composto da settori bibliometrici e non bibliometrici.




Traccian. 2

Dopo aver inquadrato la strategia europea per la ricerca e in particolare i
finanziamenti nel settore, la candidata/il candidato esponga i principali strumenti
finanziari a livello diretto ed indiretto volti all’utilizzo dei fondi destinati a finanziare
principalmente progetti di innovazione tecnologica, industriale, ambientale e sociale.
La candidata/il candidato, altresi, indichi gli elementi utili alla redazione di una
proposta di successo in risposta ad un bando Horizon 2020 (III Pilastro) richiesti in
un progetto RIA (Research Innovation Action), con particolare riferimento ai criteri

di valutazione.




Traccian. 3

Il sistema di Assicurazione di Qualita (AQ) della ricerca delle universita. Dopo aver
argomentato le finalita di tale sistema, la candidata/il candidato spieghi, in
particolare, gli aspetti relativi a: attori della valutazone interna; protagonisti dell’AQ
negli Atenei; ricerca, accreditamento periodico e processo di AQ; attivita dei
Dipartimenti.

In seguito, la candidata/il candidato evidenzi il ruolo del documento di riesame
(SUA-RD), indicandone le principali sezioni e predisponga una possibile amalisi

SWOT di un ipotetico Dipartimento universitario.
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