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Procedura comparativa, per titoli e colloquio, per la progressione tra le aree (art. 52 comma 1-bis
D.lgs. n. 165/2001, artt. 89 e 92 commi 6-7 e all. H CCNL Istruzione e ricerca 2019/2021), per n. 5
unita dallarea dei Collaboratori all’area dei Funzionari, riservata al personale tecnico-
amministrativo e bibliotecario in servizio presso I’Universita degli Studi di Macerata con contratto di
lavoro a tempo indeterminato.

COMUNICAZIONE DI CONVOCAZIONE

Come precedentemente comunicato, il colloquio relativo alla procedura in epigrafe si terra presso
I’Aula Abside — ex Seminario di Piazza Strambi — nelle giornate del 1° e 2 dicembre 2025.

L’avvio delle operazioni & previsto per il 1° dicembre 2025 alle ore 9:30, quando tutti/e i/le candidati/e
dovranno presentarsi per procedere all’estrazione della lettera dell’alfabeto da cui inizieranno
immediatamente i colloqui della giornata.

| colloqui proseguiranno in data 2 dicembre 2025, con inizio alle ore 9:00.

Si ricorda che la mancata presentazione al colloquio sara considerata rinuncia e comportera
I’esclusione dalla procedura.

Il presente comunicato ha valore di convocazione formale per tutti/e i/le candidati/e.

Macerata, 28 novembre 2025

F.to La responsabile del procedimento
Dott.ssa Catia Bacaloni
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