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DECRETO N. -
ANNO 2019 TIT. VIl CL. 1 FASC. ALL.
OGGETTO: Nomina commissione esaminatrice selezione pubblica per titoli ¢ esame per la

formazione di una graduatoria utile alla costituzione di rapporti di lavoro a tempo
determinato nella categoria C1 — area amministrativa

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.P.R. 9 maggioc 1994 n. 487 recante il “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unfci e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare l'art.
9;

visto il d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare 'arf. 35,
comma 3, lett. e) e I'art. 35-bis introdotto dalla legge 6 novembre 2012 n. 180;

visto lo Statuto di autonomia dell'Universita degli studi di Macerata, emanato con D.R. n. 210 del 29

marzo 2012;
vista la direttiva n. 3 del 24 aprile 2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione

recante “Linee guida sulle procedure concorsuall”;
vista la legge 19 giugno 2019 n. 56 recante “Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche

amministrazioni e la prevenzione dell'assenteismo’,
visto il D.D.G. n. 170 del 21 ottobre 2019, con il quale € stata indetta una selezione pubblica per titoli e
esame per la formazione di una graduatoria utile alla costituzione di rapporti di lavoro a tempo

determinato nella categoria C1 — area amministrativa;
considerato che si intende formare una commissione composta da membri con specifiche e mirate

competenze in aderenza al profilo professionale indicato nel decreto che indice [a selezione;
considerato infine che l'art. 4 del sopracitato decreto, nel richiamare le disposizioni legislative vigenti,

dispone che la commissione sia nominata con provvedimento del Direttore generale;
dato atto che all'atto dell'insediamento della commissione verranno rese dai singoli componenti le

dichiarazioni in merito alle incompatibilita

DECRETA

La commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e esame, per la formazione di una
graduatoria utile alla costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato nella categoria C1 — area

amministrativa, & cosi costituita;

dott. Umberto Silvi — categoria EP - responsabile amministrativo del Dipartimento di scienze della
formazione, dei beni culturali e del turismo PRESIDENTE

dott.ssa Silvia Mozzoni — cafegoria D ~ responsabile dellufficio amministrazione digitale,
programmazione strategica e controlio di gestione della Direzione generale COMPONENTE
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dott.ssa Antonella Tiberi — categoria D — responsabile dell’ufficio mobilita internazionale dell’Area ricerca

COMPONENTE
dott.ssa Giulia Follenti — categoria D — responsabile dell ufficio  affari  istituzionali e  normazione
dell’Area affari generali. SEGRETARIO

Macerata, ?3 M{Z 28‘2?;
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