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Avviso di selezione per l'affidamento di n. 2 incarichi di collaborazione per attivita di
tutoraggio a supporto del Corso di perfezionamento: “Preparazione al concorso per la
carriera diplomatica” - A.A. 2026/2027.

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MACERATA
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

RENDE NOTO
ART. 1 DESCRIZIONE

E indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio volta alla stipula di n. 2
contratti di lavoro autonomo per I'affidamento di due incarichi di collaborazione come da oggetto del
presente avviso.

Il contratto riguardera, a titolo esemplificativo, ma non esaustivo |’attivita di supporto organizzativo ai
coordinatori per I'avvio delle attivita preparatorie al corso di perfezionamento in oggetto, oltre che
supporto organizzativo ai coordinatori, ai docenti e agli allievi e allieve durante lo svolgimento delle
singole lezioni, online e in presenza, cosi come per lo svolgimento della prova finale.

Gli incarichi di cui trattasi non potranno essere cumulati da uno stesso candidato/a.

ART. 2 REQUISITI DI AMMISSIONE
Ai fini della partecipazione, il/la candidato/a deve possedere i seguenti requisiti:
- Laurea magistrale in Giurisprudenza, Economia, Scienze Politiche, Scienze delle Pubbliche
Amministrazioni e delle Organizzazioni Complesse;
- adeguata conoscenza della lingua inglese;
- esperienze pregresse professionali pertinenti all’oggetto dell'incarico, quali, in particolare,
svolgimento di attivita di tutoraggio in corsi post laurea ovvero di attivita promozionale di corsi
universitari.
- godimento dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale. In caso contrario € necessario dichiarare espressamente la condanna penale o il
provvedimento di cui si e destinatari;
- non avere legami di parentela o di affinita entro il IV° grado compreso con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di amministrazione dell’Ateneo.
I mancato possesso dei requisiti di ammissione o il loro conseguimento in data successiva alla scadenza
per la presentazione delle domande comportano I’esclusione dalla procedura di selezione.
La domanda priva della documentazione richiesta verra esclusa dalla valutazione della Commissione.
Il candidato dovra dichiarare I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con
I’'Universita di Macerata ai sensi dell’art. 53, c. 14, D.Lgs. n. 165/2001 e di essere a conoscenza ed
accettare le clausole previste dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, emanato con D.P.R.
16 aprile 2013 n. 62, dal Codice Etico di Ateneo, approvato con D.R. n. 254 del 7 maggio 2012 e dal
Codice di comportamento dei dipendenti dell’Universita degli Studi di Macerata, approvato con D.R.
317 del 4.8.2015, pubblicati sul sito web www.unimc.it .
Il collaboratore dovra autorizzare I'Universita degli Studi di Macerata alla pubblicazione nel sito
dell’Ateneo - ai sensi dell’articolo 15 del d.Igs. 33/2013 — dei seguenti dati: a) gli estremi dell'atto di
conferimento dell'incarico; b) il curriculum vitae; c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la
titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo
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svolgimento di attivita professionali; d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di
consulenza o di collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato.

Il collaboratore dovra espletare personalmente I'attivita oggetto del contratto in piena autonomia,
senza alcun vincolo di subordinazione né di esclusivita nei confronti dell'Ateneo.

| candidati che risulteranno vincitori del presente avviso dovranno predisporre gli strumenti di
comunicazione e svolgeranno attivita di supporto per le lezioni. L’inizio dell’attivita didattica & previsto
indicativamente per il 26 ottobre 2026 e con termine il 30 aprile 2027, con percorso formativo di 225
ore di cui 10 ore in presenza e 215 a distanza, il lunedi, martedi, mercoledi giovedi e venerdi, con orario
16:30-19:00. Sono previste anche conferenze e workshop il sabato mattina.

ART. 3 DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE
La domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema Allegato A, sottoscritta dal candidato, dovra
pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 15 LUGLIO 2026.

La domanda dovra essere presentata esclusivamente mediante Posta Elettronica Certificata (PEC),
inviando, da un indirizzo di PEC personale, una e-mail all'indirizzo ateneo@pec.unimc.it contenente:

- la scansione della domanda di partecipazione compilata e sottoscritta dal titolare della PEC e
ogni altro documento richiesto, in formato PDF, unitamente alla scansione di un documento di
identita in corso di validita;

oppure (in alternativa)

- ilmodulo di domanda compilato e corredato dalla propria firma digitale (certificata da soggetto

iscritto all'apposito elenco tenuto dal CNIPA) e ogni altro documento richiesto, in formato PDF.

Nell’'oggetto del messaggio di posta elettronica dovra essere inserita la dicitura “Dipartimento di
Giurisprudenza — Selezione tutor a supporto del corso di perfezionamento “Preparazione al concorso
per la carriera diplomatica ”- A.A. 2026/2027.

Le domande presentate con modalita diverse da quanto previsto dal presente Avviso, quelle ricevute
dopo il termine fissato, quelle che risultassero non sottoscritte, incomplete o mancanti dei dati
anagrafici non verranno prese in considerazione e saranno automaticamente escluse dalla procedura
di selezione. Faranno fede la data e l'ora di ricezione della domanda presso la posta elettronica
certificata dell’Ateneo.

Nella domanda l'interessato o I'interessata dovra indicare sotto la propria responsabilita:

a) cognome e nome

b) luogo e data di nascita

c) luogo di residenza

d) cittadinanza

e) titolo di studio, data, luogo e votazione la dove prevista.

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati, a pena di esclusione:

- Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato B) attestante il titolo di studio posseduto, le
attivita e le esperienze professionali pertinenti all’attivita di cui al presente Avviso di cui si richiede la
valutazione ai fini della selezione;

- Seil titolo di studio e rilasciato da un’universita estera, copia autenticata della stessa, legalizzata da
autorita consolari italiane e corredata dalla traduzione giurata in lingua italiana;

- Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse (Allegato C);
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- Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo, debitamente sottoscritto, con
I'indicazione delle esperienze pertinenti di cui al presente Avviso;
- Copia di un documento di identita in corso di validita.

L'Universita di Macerata si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita di quanto
dichiarato dal candidato nella domanda e nel curriculum (art. 71, D.P.R. 445/2000).

L'Universita di Macerata non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ART. 4 VALUTAZIONE E COMMISSIONE GIUDICATRICE
La selezione avverra attraverso la valutazione delle domande, dei titoli culturali e professionali e di un
colloquio e sara finalizzata ad accertare la congruenza tra le competenze possedute dai candidati e
quelle del profilo richiesto.
Costituiscono titoli valutabili le esperienze professionali pertinenti all'incarico e altri titoli ed in
particolare:
- titoli culturali e professionali valutabili, se pertinenti all’oggetto della prestazione (10 punti);
- esperienze professionali dirette maturate in relazione all’attivita da espletare (10 punti);
- colloquio volto a verificare il grado di preparazione rispetto al tipo di attivita da svolgere ed il livello
di inglese (10 punti).

Il colloquio e la valutazione dei titoli e delle esperienze professionali dei candidati sono fissati per il
giorno 29 luglio 2026 alle ore 10:00 in modalita telematica attraverso la piattaforma Microsoft Teams.
Il'link per I’accesso alla piattaforma online verra comunicato ai candidati attraverso la pubblicazione sul
sito web di Ateneo — sezione “Bandi” - sottosezione “Collaborazioni esterne".

La valutazione dei candidati sara effettuata da apposita Commissione nominata dal Direttore Generale
dell’Universita di Macerata.

Al termine della procedura di valutazione la Commissione redigera un verbale delle operazioni
compiute, in cui dara conto delle attivita svolte e delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati.

La Commissione, sulla base dei risultati della valutazione dei candidati, procedera alla individuazione
del vincitore, che sara reso noto ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet:
https://www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-collaborazioni-esterne e sul sito web del
Dipartimento di Giurisprudenza: https://giurisprudenza.unimc.it/it/dipartimento/bandi/altri-bandi.
Saranno considerati idonei i candidati che conseguono una valutazione complessiva di almeno 18/30.
In caso di parita di punteggio verra data preferenza alla candidata/al candidato con la minore eta
anagrafica.
In caso di rinuncia del vincitore sara possibile affidare I'incarico ad altro candidato idoneo in base alle
valutazioni ottenute.
La partecipazione alla selezione e I'eventuale vincita della selezione non generano in alcun modo
obbligo alla stipula del contratto in capo al Dipartimento.
Si riserva inoltre la facolta, a suo insindacabile giudizio, di non procedere affatto all'affidamento
dell'incarico.

ART. 5 COMPENSO E DURATA
Per ciascuno dei due incarichi richiesti & previsto un compenso lordo percipiente di € 3.500,00.
Il collaboratore o la collaboratrice dovra espletare personalmente |'attivita oggetto del contratto in
piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione né di esclusivita nei confronti dell'Ateneo.
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Al fine di garantire il rispetto delle modalita di espletamento della collaborazione oggetto del presente
contratto, e al solo fine di valutare la rispondenza del risultato con quanto richiesto e la sua funzionalita
rispetto agli obiettivi prefissati, nonché per ogni relazione e coordinamento fra Universita e
collaboratore connessi al contratto, vengono individuati quali responsabili scientifici del progetto i
professori Gianluca Contaldi e Francesca Spigarelli.

Il contratto non da luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli delle Universita.

L’attivita oggetto della collaborazione avra la durata dalla data di stipula del contratto fino al 30 aprile
2027.

ART. 6 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990 ¢ il dott. Adriano Morelli Responsabile
dell’Area Offerta Formativa; e-mail adriano.morelli@unimc.it ; 0733 258 4108.
Per informazioni attinenti alla presente selezione é possibile rivolgersi alla dott.ssa Valentina Rispoli; e-
mail valentina.rispoli@unimc.it; 0733 258 2673.

ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati esclusivamente per lo svolgimento di attivita
strettamente correlate alla procedura comparativa di cui al presente Avviso.
| candidati potranno, in ogni momento, esercitare il diritto di accesso ai dati personali trattati
richiedendo I'aggiornamento, la rettifica e I'integrazione dei dati, la cancellazione, la trasformazione in
forma anonima, il blocco dei dati trattati in violazione di legge.

ART. 8 DISPOSIZIONI FINALI
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Avviso saranno applicate, in quanto
compatibili, le norme di legge in materia concorsuale. Il presente Avviso e pubblicato all’Albo Ufficiale
on-line dell’Universita degli Studi di Macerata e reso disponibile nel sito web dell’Ateneo all’indirizzo:
https://www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-collaborazioni-esterne e sul sito web del
Dipartimento di Giurisprudenza: https://giurisprudenza.unimc.it/it/dipartimento/bandi/altri-bandi.

Dato in Macerata

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Domenico Panetta)

Firmato digitalmente da Domenico
Panetta

Data: 02.07.2026 09:42:57 CEST
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI MACERATA/00177050432
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