
 

 

  

 

Avviso di selezione per il conferimento di 6 incarichi di collaborazione da tutor a supporto dei servizi 
didaƫci erogaƟ nell’ambito del Master di I livello in “Didaƫca dell’italiano l2/LS in prospeƫva 
interculturale”, a.a. 2025/26 

 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MACERATA 

DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI – LINGUE, MEDIAZIONE, STORIA, LETTERE, FILOSOFIA 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incenƟvare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario”, e in parƟcolare l’arƟcolo 2 comma 1 leƩera o) che disciplina le 
aƩribuzioni e i compiƟ del DireƩore generale; 
VISTO il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle pubbliche amministrazioni”, in parƟcolare:  
- art.7 comma 6 a norma del quale “le amministrazioni pubbliche, per esigenze a cui non possono far 
fronte con personale di servizio, possono conferire incarichi individuali, con contraƫ di lavoro 
autonomo, di natura occasionale o coordinata e conƟnuaƟva, ad esperƟ di parƟcolare e comprovata 
specializzazione anche universitaria”; 
- art. 7 comma 6 bis ai sensi del quale “le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, 
secondo i propri ordinamenƟ, procedure comparaƟve per il conferimento degli incarichi di 
collaborazione”; 

VISTO il DPR n. 62 del 16 aprile 2013 "Regolamento recante norme di comportamento dei dipendenƟ 
pubblici"; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Macerata emanato con D.R. n. 210/2012; 

VISTO il Regolamento Generale di organizzazione di Ateneo, emanato con D.R. n. 33 del 30 gennaio 
2014; 

VISTO il D.R. n. 254 del 7 maggio 2012, mediante il quale è stato emanato il "Codice eƟco dell'Università 
degli Studi di Macerata"; 

VISTO il “Regolamento per l’affidamento a terzi di incarichi di collaborazione” (emanato con D.R. n. 295 
del 8 maggio 2013, modificato con D.R. n. 303 del 30 luglio 2015 e con D.R. n. 99 del 26 febbraio 2025), 
in parƟcolare art. 4 c.3 e art.5; 

PRESO ATTO della richiesta di affidamento a terzi di incarichi di collaborazione esterna presentata dalla 
prof.ssa Edith Cognigni prot. n. 156365 del 22 dicembre 2025; 

PRESO ATTO dell’esito negaƟvo della ricognizione interna prot. n. 9494 del 21 gennaio 2026, prevista 
dall’art. 3 c.2 del “Regolamento per l’affidamento a terzi di incarichi di collaborazione, avviata con 
richiesta prot. 156593 del 23 dicembre 2025; 

PRESO ATTO del Decreto del DireƩore Generale Rep. DCRDG n. 10/2026, prot. n. 10722 del 23 gennaio 
2026 con cui viene approvata l’emanazione e la pubblicazione del presente avviso di selezione; 

VERIFICATO che l’oggeƩo della prestazione sia corrispondere alle competenze isƟtuzionali aƩribuite 
dall’ordinamento all’Università e faccia riferimento a obieƫvi e progeƫ specifici e determinaƟ, 
risultando coerente con le esigenze di funzionalità dell’amministrazione; 



 

 

  

 

VERIFICATO che la prestazione sia di natura temporanea e altamente qualificata; 

VERIFICATO che il richiedente abbia indicato quanto richiesto dall’art.4 comma 2 del “Regolamento per 
l’affidamento a terzi di incarichi di collaborazione”; 

ACCERTATA la copertura finanziaria della spesa; 
 

 
RENDE NOTO 

 
ART.1 DESCRIZIONE 

È indeƩa una procedura di valutazione comparaƟva per Ɵtoli, volta alla stesura di una graduatoria 
finalizzata alla sƟpula di contraƫ, per l'affidamento di n. 6 incarichi di collaborazione di natura 
temporanea e altamente qualificata di Tutor disciplinari per lo svolgimento di aƫvità di supporto ai 
servizi didaƫci erogaƟ nell’ambito del Master di I livello in DIDATTICA DELL’ITALIANO L2/LS IN 
PROSPETTIVA INTERCULTURALE (Master ITALINT), a.a. 2025-26.  
Il servizio ha ad oggeƩo, a Ɵtolo esemplificaƟvo e non esausƟvo, le seguenƟ aƫvità: 
 
1) Tutoraggio attività didattica online (moduli 2, 3, 4, 5 e Tirocinio indiretto):  
- comunicazione iniziale e in itinere con il Consiglio direttivo e il/la tutor coordinatore per le attività 
online del Corso per tutti gli aspetti riguardanti l’attivazione e il corretto funzionamento della 
piattaforma online e la predisposizione delle attività didattiche del modulo tutorato;  
- orientamento dei corsisti e delle corsiste alle attività didattiche previste dal modulo e all’uso dei tool 
offerti dalla piattaforma;  
- inserimento online dei materiali e delle attività concordati con i/le docenti;  
- strutturazione e monitoraggio delle attività didattiche online del modulo;  
- aggiornamento regolare al Consiglio direttivo e al/la tutor coordinatore delle attività online su 
modalità di lavoro elaborate, esiti raggiunti ed eventuali criticità riscontrate.  
 
2) Tutoraggio attività didattiche in presenza e di tirocinio diretto:  
- orientamento e supporto di corsisti e docenti relativamente alle modalità didattiche e 
all’organizzazione delle attività in presenza previste a fine giugno e inizio settembre 2026;  
- inserimento online dei materiali forniti dai docenti in presenza;  
- orientamento dei corsisti alla definizione della sede di tirocinio diretto e contatti con la sede 
ospitante;  
- monitoraggio delle attività di tirocinio diretto o delle attività di ricerca-azione relative al Project Work; 
- supporto ai/alle docenti e supervisione delle attività didattiche in presenza; 
- aggiornamento regolare al Consiglio direttivo sull’andamento delle attività in presenza, delle attività 
di tirocinio diretto o di ricerca-azione condotte dai corsisti, sugli esiti raggiunti e sulle eventuali criticità 
riscontrate.  
 
3) Attività di supervisione degli elaborati finali:  
In riferimento agli incarichi di tutoraggio dei moduli disciplinari 2-5 (1) e all’incarico di tutoraggio delle 
attività didattiche in presenza e di tirocinio diretto (2), il/la tutor selezionato/a ricoprirà inoltre le 
seguenti funzioni: 
- orientamento iniziale e supervisione in itinere delle/dei corsiste/i ai fini della strutturazione 
dell’elaborato finale previsto dal Corso, secondo le indicazioni fornite dal Consiglio direttivo;  
- aggiornamento regolare del Consiglio direttivo su esiti raggiunti ed eventuali criticità riscontrate;  



 

 

  

 

- disponibilità a partecipare alla Commissione di valutazione finale. 
 

Ai candidaƟ e alle candidate è inoltre richiesta: 

- competenza disciplinare nell’area oggeƩo di tutoraggio, aƩestata dal conseguimento del diploma 
di laurea e dai Ɵtoli posseduƟ (cfr. art. 2); 

- ove previsto, disponibilità a incontrare le/i corsiste/i e supervisionare il lavoro di redazione degli 
elaboraƟ finali assegnaƟ secondo le disposizioni del Consiglio direƫvo del Master; 

- disponibilità a incontrare la DireƩrice del Master, presso la sede del DiparƟmento o per via 
telemaƟca, prima dell’inizio delle aƫvità didaƫche, in iƟnere e al termine delle aƫvità su richiesta 
della docente. 

 
ART. 2 REQUISITI DI AMMISSIONE 

Il candidato o la candidata è una figura professionale con un’elevata qualificazione nel seƩore della 
didaƫca dell’italiano L2/LS e della formazione a distanza. 
Il candidato o la candidata deve possedere i seguenƟ requisiƟ generali e specifici: 
 

1) RequisiƟ generali di ammissione: 
- ciƩadinanza italiana o ciƩadinanza di uno degli StaƟ membri dell’Unione europea. Sono 

ammessi al concorso anche i familiari di ciƩadini di uno degli StaƟ membri dell’Unione 
europea, non avenƟ la ciƩadinanza di uno Stato membro, che siano Ɵtolari del diriƩo di 
soggiorno o del diriƩo di soggiorno permanente e i ciƩadini di Paesi terzi che siano Ɵtolari del 
permesso di soggiorno UE per soggiornanƟ di lungo periodo o che siano Ɵtolari dello status 
di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. I candidaƟ ciƩadini di uno degli StaƟ 
membri dell’Unione europea devono godere dei diriƫ civili e poliƟci anche negli StaƟ di 
appartenenza o di provenienza, devono essere in possesso, faƩa eccezione della Ɵtolarità 
della ciƩadinanza italiana, di tuƫ gli altri requisiƟ previsƟ per i ciƩadini della Repubblica e 
devono avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 

- Godimento dei diriƫ civili e poliƟci; 
- Non aver riportato condanne penali e non essere desƟnatario di provvedimenƟ che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenƟ amministraƟvi 
iscriƫ nel casellario giudiziale. In caso contrario è necessario dichiarare espressamente la 
condanna penale o il provvedimento di cui si è desƟnatari; 

- Non avere legami di parentela o di affinità entro il IV grado compreso con il ReƩore, il DireƩore 
Generale o un componente del Consiglio di amministrazione dell’Ateneo 

- Possesso di un Ɵtolo di laurea di II livello o quadriennale vecchio ordinamento, o Ɵtolo 
straniero equivalente, di area linguisƟca o leƩeraria. 
 

2) RequisiƟ specifici di ammissione: 
Per accedere alla selezione il/la candidato deve possedere anche i seguenti requisiti specifici: 

1. Possesso di un Ɵtolo post-lauream in didaƫca dell’italiano o di una cerƟficazione di 
competenza in didaƫca dell’italiano L2/LS.  

2. Possesso di un Ɵtolo post-lauream di tutor online o di un aƩestato di partecipazione a corsi di 
formazione come tutor online erogaƟ da un ente accreditato.  

3. Esperienza documentata come tutor in corsi post-lauream nel seƩore della didaƫca 
dell’italiano L2/LS, con priorità per Master universitari in tale ambito.  



 

 

  

 

4. Comprovata esperienza, come tutor o docente, nell’uso di piaƩaforme per l’e-learning in 
ambito accademico. 

 
Il mancato possesso dei requisiƟ di ammissione o il loro conseguimento in data successiva alla 
scadenza per la presentazione delle domande comportano l’esclusione dalla procedura di selezione. 
Le domande prive della documentazione richiesta verranno escluse dalla valutazione della 
Commissione. 
La candidata o il candidato dovrà dichiarare l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di confliƩo di 
interesse con l’Università di Macerata ai sensi dell’art. 53, c. 14, D.Lgs. n. 165/2001 e di essere a 
conoscenza ed acceƩare le clausole previste dal Codice di comportamento dei dipendenƟ pubblici, 
emanato con D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, dal Codice EƟco di Ateneo, approvato con D.R. n. 254 del 7 
maggio 2012 e dal Codice di comportamento dei dipendenƟ dell’Università degli Studi di Macerata, 
approvato con D.R. 317 del 4.8.2015. 
I candidaƟ o le candidate che risulteranno vincitori/trici del presente avviso dovranno autorizzare 
l’Università degli Studi di Macerata alla pubblicazione nel sito dell’Ateneo - ai sensi dell’arƟcolo 15 del 
d.lgs. 33/2013 – dei seguenƟ daƟ: a) gli estremi dell'aƩo di conferimento dell'incarico; b) il curriculum 
vitae; c) i daƟ relaƟvi allo svolgimento di incarichi o la Ɵtolarità di cariche in enƟ di diriƩo privato 
regolaƟ o finanziaƟ dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di aƫvità professionali; d) i 
compensi, comunque denominaƟ, relaƟvi al rapporto di consulenza o di collaborazione, con specifica 
evidenza delle eventuali componenƟ variabili o legate alla valutazione del risultato. 
 
I collaboratori o le collaboratrici dovranno espletare personalmente l'aƫvità oggeƩo del contraƩo in 
piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione né di esclusività nei confronƟ dell'Ateneo. 
 

ART. 3 DOMANDE E TERMINE DI PRESENTAZIONE 
La domanda di partecipazione, redaƩa secondo lo schema allegato (allegato 1 al presente bando), 
soƩoscriƩa dal/la candidato/a (a pena di esclusione) dovrà pervenire al DiparƟmento di Studi 
umanisƟci, Ufficio Servizi Didaƫci, Via Morbiducci n. 40, 62100 Macerata entro e non oltre le ore 23 
del 1 febbraio 2026 pena l'esclusione dalla selezione. 
La domanda dovrà essere presentata esclusivamente a mezzo Posta EleƩronica CerƟficata (PEC), 
inviando, da un indirizzo di PEC personale, una e-mail all'indirizzo ateneo@pec.unimc.it contenente (in 
alternaƟva):  

- la scansione della domanda di partecipazione compilata e soƩoscriƩa dal Ɵtolare della PEC e 
ogni altro documento richiesto, in formato PDF, unitamente alla scansione di un documento di 
idenƟtà in corso di validità; 

oppure 
- il modulo di domanda compilato e corredato dalla propria firma digitale (cerƟficata da soggeƩo 

iscriƩo all'apposito elenco tenuto dal CNIPA) e ogni altro documento richiesto, in formato PDF. 
 
Nell’oggeƩo del messaggio di posta eleƩronica dovrà essere inserita la dicitura “DiparƟmento di Studi 
UmanisƟci – Selezione Tutor Master Italint 25-26”. 
 
Le domande presentate con modalità diverse da quanto previsto dal presente avviso, quelle ricevute 
dopo il termine fissato, quelle che risultassero non soƩoscriƩe, incomplete o mancanƟ dei daƟ 
anagrafici non verranno prese in considerazione e saranno automaƟcamente escluse dalla procedura 
di selezione. Faranno fede la data e l’ora di ricezione della domanda presso la posta eleƩronica 
cerƟficata dell’Ateneo. 



 

 

  

 

Nella domanda dovrà essere indicato il domicilio che la candidata o il candidato elegge ai fini della 
selezione. Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà essere comunicata. 
Nella domanda l'interessato o l’interessata dovrà indicare soƩo la propria responsabilità: 
a) cognome e nome 
b) luogo e data di nascita 
c) luogo di residenza 
d) ciƩadinanza 
e) Ɵtolo di studio, data, luogo e votazione là dove prevista. 
 
Inoltre, la candidata o il candidato dovrà dichiarare di acceƩare le clausole previste dal Codice di 
Comportamento EƟco di Ateneo approvato con D.R. n. 254 del 7 maggio 2012, consultabile dal sito 
www.unimc.it. 
 
Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegaƟ, a pena di esclusione: 

- Dichiarazione sosƟtuƟva di cerƟficazione aƩestante il Ɵtolo di studio posseduto, le aƫvità e le 
esperienze professionali di cui si richiede la valutazione ai fini della selezione (si ricorda che in 
base alle disposizioni in materia di cerƟficaƟ e dichiarazioni sosƟtuƟve, art. 15 comma 1 della 
legge 12 novembre 2011 n. 183, a far data dal primo gennaio 2012 le pubbliche 
amministrazioni non possono più acceƩare cerƟficazioni rilasciate dalle Pubbliche 
Amministrazioni) (allegato 2 al presente bando); 

- Curriculum vitae debitamente soƩoscriƩo 
- Dichiarazione di insussistenza di situazioni di confliƩo di interessi (allegato 3 al presente 

bando) 
- Copia non autenƟcata del documento di idenƟtà in corso di validità 

 
Le domande prive della documentazione richiesta verranno escluse dalla valutazione della 
Commissione. 
L'Università di Macerata si riserva di effeƩuare controlli, anche a campione, sulla veridicità di quanto 
dichiarato dal candidato nella domanda e nel curriculum (art. 71, D.P.R. 445/2000). 
 
L’Università degli Studi di Macerata non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesaƩe indicazioni del recapito da parte del/la candidato/a oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per 
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a faƩo di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore. 
 
 

ART. 4 VALUTAZIONE E COMMISSIONE GIUDICATRICE 
La selezione avverrà aƩraverso la valutazione delle domande, dei Ɵtoli culturali e professionali e sarà 
finalizzata ad accertare la congruenza tra le competenze possedute dai/dalle candidaƟ/e e quelle del 
profilo richiesto. 
 

La valutazione dei candidaƟ e delle candidate sarà effeƩuata da apposita Commissione nominata dal 
DireƩore Generale. Oltre ai Ɵtoli richiesƟ per l’ammissione alla procedura di valutazione comparaƟva 
(cfr. art. 2), saranno valutaƟ: 

1. Possesso di un doƩorato di ricerca di area linguisƟca o leƩeraria. 



 

 

  

 

2. Possesso di un’abilitazione all’insegnamento in discipline di area linguisƟca o leƩeraria. 
3. Esperienza documentata come docente in corsi di formazione in ambito accademico nel 

seƩore della didaƫca dell’italiano L2/LS. 
 
La graduatoria degli ammessi sarà redaƩa aƩribuendo un punteggio complessivo non superiore a 30 
punƟ sulla base della somma dei punteggi oƩenuƟ per le seguenƟ categorie: 

a. titoli accademici congruenti con il profilo richiesto (0-6 punti)  

b. attività didattica nel settore dell’italiano L2/LS, svolta anche all’estero (0-9 punti)  

c. attività di ricerca congruente, svolta presso soggetti pubblici e privati italiani e stranieri (0-
5 punti)  

d. esperienze pregresse di docenza e/o di tutoraggio universitari nell’ambito della didattica 
dell’italiano a stranieri (0-10 punti) 

 
Per essere ammessi in graduatoria, è necessario oƩenere un punteggio minimo di 18/30. 
 
Al termine della procedura di valutazione la Commissione redigerà un verbale delle operazioni 
compiute, in cui darà conto delle aƫvità svolte e delle valutazioni espresse nei confronƟ dei candidaƟ 
e delle candidate. 
La Commissione, sulla base dei risultaƟ della valutazione effeƩuata, procederà alla formazione della 
graduatoria, che sarà resa nota ai candidaƟ e alle candidate mediante pubblicazione sul sito internet: 
hƩps://www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-collaborazioni-esterne. 
In caso di parità di punteggio verrà data preferenza alla candidata/al candidato con la minore età 
anagrafica. 
 
La partecipazione alla selezione e l'eventuale classificazione al primo posto della graduatoria non 
generano in alcun modo obbligo alla sƟpula del contraƩo in capo all’Ateneo. 
L’Università si riserva la facoltà di procedere all'affidamento dell'incarico in oggeƩo anche nel caso in 
cui pervenga una sola domanda. Si riserva inoltre la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di non 
procedere affaƩo all'affidamento dell’incarico. 
 

ART. 5 COMPENSO E DURATA 
Il compenso lordo percipiente per l’incarico (oltre IVA e cassa se dovuta), [EC1]proporzionato alla 
quantità ed alla qualità della prestazione per ciascuno dei moduli/attività previste, è determinato 
in: 
 

Modulo di riferimento Supervisione elaborati Compenso complessivo 
Modulo 2: Principi e 

metodologie della didattica 
dell’italiano 

n. 2 753,58 

Modulo 3: Varietà 
dell’italiano e didattica del 

testo 

n. 4 979,65 

Modulo 4: Apprendere in 
italiano L2/LS 

n. 4 979,65 



 

 

  

 

Modulo 5: Comunicazione e 
mediazione interculturale 

n. 3 862,62 

Modulo di Tirocinio indiretto n. 0 1.959,31 
Attività didattiche in 

presenza e di tirocinio diretto 
                       n. 4 2.110 

 

Il compenso sarà liquidato in un’unica soluzione al termine dell’attività, previa positiva verifica 
dell’attività svolta attestata dalla Direttrice del Corso. 
 
Al fine di garanƟre il rispeƩo delle modalità di espletamento della collaborazione oggeƩo del presente 
contraƩo, e al solo fine di valutare la rispondenza del risultato con quanto richiesto e la sua funzionalità 
rispeƩo agli obieƫvi prefissaƟ, nonché per ogni relazione e coordinamento fra Università e 
collaboratore connessi al contraƩo, viene individuato quale responsabile scienƟfica del progeƩo la 
prof.ssa Edith Cognigni, DireƩrice del Master Italint. 
Il contraƩo non dà luogo a diriƫ in ordine all'accesso nei ruoli delle Università. 
 
L’aƫvità oggeƩo della collaborazione avrà la durata di 12 mesi dalla data di sƟpula del contraƩo. 

 
 

ART. 6 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Il responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990, è il doƩ. Adriano Morelli dell’Area 
Offerta FormaƟva. Per informazioni sul bando: doƩ.ssa Manuela De Angelis - Ufficio Servizi Didaƫci del 
DiparƟmento di Studi UmanisƟci, e-mail manuela.deangelis@unimc.it, tel. 0733 2584112. 

 
ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 - GDPR, i daƟ personali forniƟ dai candidaƟ e dalle 
candidate sono uƟlizzaƟ esclusivamente per lo svolgimento di aƫvità streƩamente correlate alla 
procedura comparaƟva di cui al presente avviso. 
I candidaƟ e le candidate potranno, in ogni momento, esercitare il diriƩo di accesso ai daƟ personali 
traƩaƟ richiedendo l'aggiornamento, la reƫfica e l'integrazione dei daƟ, la cancellazione, la 
trasformazione in forma anonima, il blocco dei daƟ traƩaƟ in violazione di legge. 
 

ART. 8 DISPOSIZIONI FINALI 
Per tuƩo quanto non espressamente previsto dal presente avviso saranno applicate, in quanto 
compaƟbili, le norme di legge in materia concorsuale. Il presente bando è pubblicato all’Albo Ufficiale 
on-line dell’Università degli Studi di Macerata e reso disponibile nel sito web dell’Ateneo all’indirizzo: 
hƩps://www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-collaborazioni-esterne. 

 
 
Dato in Macerata 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(doƩ. Domenico PaneƩa) 
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