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All’Ufficio Reclutamento e gestione giuridica professori e ricercatori
ufficio.docenti@unimc.it

e.p.c.      Alla Direzione del Dipartimento di ……………..
  …………@unimc.it 


CONGEDO STRAORDINARIO
 Ai sensi art. 37 D.P.R. 3/1957 e art. 4 L. 53/2000

La/Il sottoscritta/o _______________________________, nata/o il ___________________ a ________________________ CF_________________________ Cell ________________________ PEC __________________________ e-mail___________________ in servizio presso questo Ateneo in qualità di _____________, afferente al Dipartimento di ______________________________________

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, con la presente, ai sensi dell’art. 37 del D.P.P. n. 3/1957, 
CHIEDE

di assentarsi dal servizio per un periodo di congedo straordinario per lutto dovuto al decesso di (nome e cognome) ________________________ con il seguente grado di parentela (es.: coniuge, convivente, parenti entro il 2° grado, affini di 1° grado) _____________, avvenuto in data ____________________. 
Chiede il periodo di congedo dal _________________ al _________________.
	
 Il/La sottoscritto/a, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati anche con strumenti informatici, ai sensi delle norme sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni), per gli adempimenti connessi con il procedimento per il quale vengono rilasciati.




        Luogo e data                                                                           			 Firma



	

	UFFICIO RECLUTAMENTO e GESTIONE GIURIDICA PROFESSORI e RICERCATORI 
Il responsabile dott. Nicola Iannelli
Via XX settembre, 5 - 62100 Macerata | T. 0733 258 6073-2663 2622
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