La Confederazione Generale Italiana del Lavoro

in occasione del 150° anniversario dell’'unita d’ltalia
(1861-2011)

pubblica il seguente

Bando di selezione per n. 1 borsa di studio finalizzata a ricerche sulla
storia del movimento operaio e sindacale dall’unita d’ltalia ad oggi.

Art. 1 — Numero di posti e ambiti di ricerca

E indetta una selezione per n. 1 borsa di studio finalizzata a ricerche sulla storia del
movimento operaio e sindacale in Italia nel periodo compreso tra la nascita del Regno
d’ltalia (1861) e i giorni nostri.

Il progetto di ricerca dovra riguardare le seguenti aree tematiche:

a. la storia della Confederazione Generale Italiana del Lavoro, dalla sua costituzione
(1906) fino al XV congresso nazionale (2006) e alla celebrazione del suo
centenario;

b. la storia del mutualismo e delle Societa di mutuo soccorso, a partire dall’epoca del
Risorgimento;

c. la storia delle Leghe di resistenza nell’ltalia liberale;

d. la storia delle Camere del lavoro, le strutture territoriali sorte dalla fine
dell’Ottocento, e la loro evoluzione del Novecento;

e. la storia delle Federazioni di categoria, le strutture verticali sorte alla fine

dell’Ottocento, e la loro evoluzione del Novecento;

la storia del lavoro, delle sue modalita esecutive e delle sue forme espressive;
la storia delle donne lavoratrici;

la storia della legislazione sociale e del Welfare State;

biografie di militanti, attivisti e dirigenti sindacali.
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Art. 2 — Requisiti di ammissione

Per la partecipazione alla procedura di valutazione non sono previsti limiti di eta, di titoli e
di pubblicazioni.

Alla selezione possono partecipare cittadini italiani, del’Unione Europea ed
extracomunitari.

Art. 3 - Importo

Ogni borsa di studio avra un importo corrispondente a € 5.000 lordi.

Tale importo sara corrisposto in due tranches di pari entita, al momento dell’accettazione
da parte del vincitore e allo scadere del periodo di durata della borsa di studio.

Art. 4 — Durata del contratto

La borsa di studio avra durata di un anno ed iniziera dal 17 marzo 2011, per concludersi il
16 marzo 2012.

Alla fine della ricerca i risultati della stessa saranno illustrati pubblicamente dal ricercatore
e dal suo tutor nel corso di una apposita iniziativa organizzata dalla CGIL.

Art. 5 — Presentazione della domanda di ammissione



Le domande di ammissione alla procedura di valutazione devono essere redatte in carta
semplice, in lingua italiana e debitamente sottoscritte dai candidati e inviate entro e non
oltre le ore 17.00 del 1° marzo 2011.
Esse dovranno:
a) essere spedite a mezzo raccomandata (0 consegnate a mano) al seguente indirizzo:
Fondazione Giuseppe Di Vittorio,
Via Donizetti, 7/b - ROMA
b) oppure essere spedite per posta elettronica al seguente indirizzo:
fondazionedivittorio@fdv.cgil.it
Per la spedizione via posta (a mezzo raccomandata) fara fede la data del timbro postale di
invio.
Nella domanda dovranno essere indicati:

a. i1 dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di nascita, luogo di residenza,

codice fiscale, telefono ed eventuale domicilio [in caso sia diverso dalla residenzal);
e dovranno essere allegati:

b. il curriculum vitae, con relativo elenco di titoli accademici e pubblicazioni
scientifiche;

c. il progetto di ricerca, comprensivo di una breve bibliografia di orientamento, di una
breve rassegna delle fonti che si intendono utilizzare, delle finalita che si intendono
perseguire, di un indice provvisorio della ricerca e di un cronogramma della stessa.

Per ulteriori informazioni o chiarimenti il responsabile della procedura é:
Carlo Ghezzi (tel. 06 85356715; mail: c.ghezzi@fdv.cgil.it)

Art. 6 — Composizione della Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice sara cosi composta:
a. un componente della Segreteria nazionale della CGIL;
b. il Direttore della Fondazione Giuseppe Di Vittorio;
c. un componente del Comitato scientifico della Fondazione Di Vittorio.

Art. 7 —Valutazione dei candidati
La Commissione attribuira un punteggio a ciascun candidato sulla base dei seguenti
criteri:
a. valutazione del curriculum del candidato e della sua attivita accademica e
scientifica;
b. originalita e fattibilita del progetto di ricerca;
c. esito di un eventuale colloquio orale che il candidato sosterra di fronte alla
Commissione, in una data compresa tra il 10 e il 15 marzo 2011, presso la sede
della Fondazione Di Vittorio.

Art. 8 — Graduatoria e nomina del vincitore

La Commissione, una volta espletate tutte le procedure previste nel seguente bando,
procedera alla nomina del vincitore e all’assegnazione del tutor che seguira il lavoro di
ricerca del borsista.

Art. 9 — Accettazione e obblighi dei borsisti
Il vincitore della procedura di valutazione sara chiamato ad accettare I'incarico attraverso
la firma di un apposito contratto di collaborazione, nel quale saranno indicati i rispettivi
obblighi del borsista e del committente, il progetto di ricerca, le modalita di pagamento.
Con la firma del contratto, il borsista si impegna:

a. ad avviare la ricerca durante il mese di marzo 2011;

b. a relazionare periodicamente al tutor gli sviluppi dell’attivita di ricerca;



c. aconsegnare I'elaborato finale entro e non oltre il 16 marzo 2012.

Art. 10 — Elaborato finale
La CGIL, dintesa con il tutor, si riserva la possibilita di pubblicare o utilizzare,
eventualmente, in altro modo, I'elaborato finale predisposto dal borsista.



