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Comprensione delle motivazioni giuridiche, sociali e macro e microeconomiche per le quali i musei e le simili altre organizzazioni
pubbliche e private deputate alla valorizzazione dei beni culturali storici debbono poter agire in modo da creare valore materiale
e immateriale per gli stakeholder esterni ed interni e per se stesse.

Acquisizione delle competenze aziendali necessarie a tali fini.

Nessuno

Nozioni di economia, economia aziendale, beni culturali, mercato
Beni e servizi pubblici vs beni posizionali

Il museo come impresa.

Missione, strategie, programmazione, direzione.
Valore sociale e valore economico

Valore per I' impresa

Politica di prodotto

Qualita del prodotto

SWOT analysis

Approccio basato sulle risorse distintive

Musei e territorio

Processi produttivi

Confine efficiente dell 'organizzazione
Organizzazione a rete

Reti a geometria variabile

Standard museali

Carta dei servizi.
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