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DECRETO N.

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MACERATA

IL RETTORE

Visto il D.R. n 985 del 20.07.2007 relativo al Regolamento che disciplina la
concessione di sussidi per interventi a favore del personale tecnico amministrativo (a tempo
indeterminato e a tempo determinato) in servizio presso I’Universita degli Studi di
Macerata;

Considerata ’urgenza di provvedere alle richieste in essere e che arriveranno
all’Amministrazione nei prossimi mesi;

Viste le proposte di modifica della Commissione di cui all’art. 6 del suddetto

regolamento;
Sentite le RSU e le OO.SS.;

DECRETA

Art. 1
Per i motivi di cui in premesse il D.R. n. 985 del 20.07.2007, relativo al
REGOLAMENTO CHE DISCIPLINA LA CONCESSIONE DI SUSSIDI ECONOMICI
PER INTERVENTI A FAVORE DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO (a
tempo indeterminato e a tempo determinato)in servizio presso I’Universita degli Studi di
Macerata ¢ cosi integrato e modificato:

Art. 4 Modalita e termini di presentazione delle istanze, c. 4

Non potranno essere accolte le richieste di sussidio presentate dai dipendenti il cui nucleo
familiare abbia un ISEE superiore ad € 30.000,00 aggiornato all’indice ISTAT; nel caso di
richiesta motivata da decesso I'attestazione ISEE dovra essere aggiornata alla conseguente
modifica del nucleo familiare.

Art. 7 Fattispecie, ¢. E) Bisogno generico di rilevante gravita
L’intervento assistenziale puo essere disposto a favore del dipendente o di un componente
del suo nucleo familiare nei seguenti casi:
1) bisogno di carattere permanente a seguito di patologie gravemente invalidanti di un
componente del nucleo familiare del richiedente.
2) bisogno emergente a seguito di particolari eventi non prevedibili e inevitabili
indipendenti dalla volonta del dipendente quali terremoti, alluvioni e incendi purché
per tali eventi il richiedente non abbia stipulato apposita polizza assicurativa o
eventuali risarcimenti da parte di Enti.
La valutazione della Commissione ¢ discrezionale in relazione ai singoli casi rappresentati
e terra conto della condizione economica familiare del dipendente.
Nei casi accertati di estrema gravita la Commissione pud derogare al limite ISEE posto
dall’art. 4 del presente Regolamento.
Nel caso di richiesta di sussidio per bisogno di carattere permanente si terra altrGSI conto di
pensioni /o assegni di invalidita e/o accompagnamento eventualmente perc
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Art.2

Il presente Regolamento sara inviato a ratifica del Consiglio di Amministrazione.

Macerata, li 2 ', MQG, 2008

Il presente Decreto & stato ratificato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta




