UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MACERATA
Centro linguistico d’Ateneo -CLA

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA STIPULA DI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PER
ESERCITATORE LINGUISTICO
ALA, 20112012

VISTA la delibera del Comitato Tecnico del Centro Linguistico d’Ateneo, nella seduta del 9 giugno 2011;

VISTO il D.R. n. 641 dell’8 agosto 2011;

VISTO il disposto della Direttrice del CLA n. 10 del 9 agosto 2011;

VISTO il Regolamento del Centro Linguistico d’ Atenco;

VISTO I'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Regolamento d” Ateneo per I’affidamento a terzi di incarichi di collaborazione, emanato con D.R. n. 841 del
6 luglio 2009,

RENDE NOTO

per I'a.a. 2011/2012 sono indette pubbliche selezioni, per titoli e colloquio, per la stipula dei seguenti contratti di
diritto privato per esercitatore linguistico di linguamadre da svolgere sotto il coordinamento del Centro Linguistico
d’Ateneo:

Lingua araba, classi L-11 e LM-37, ore 390

Lingua araba, classi L-12 e LM-38, ore 210

Lingua cinese, classi L-11 e LM-37, ore 390

Lingua cinese, classi L-12 e LM-38, ore 420

Lingua francese, classi L-36, LM-62, L-15, L-19, LM-49 ¢ LM-85, ore 410
Lingua francese, classi L-11 ¢ LM-37, ore 240

Lingua francese, classi L-12 ¢ LM-38, ore 370

Lingua inglese, classi L-12 e LM-38, ore 550

Lingua italiana, tutte le classi, ore 440

Lingua russa, classi L-11 e LM-37, ore 240

Lingua russa, classi L-12 ¢ [.M-38, ore 290

Lingua spagnola, classi 1.-12 e LM-38, ore 410

Lingua spagnola, classi L-11, LM-37, L-15, L-19, LM-49 & LM-83, ore 380
Lingua tedesca, classi L-12 e LM-38, ore 410

Lingua tedesca, classi L-11 e LM-37, ore 330

Lingua tedesca, classi L-20, LM-59, L-36, LM-62, L-18 ¢ LM-77, ore 130
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L’impegno richiesto dalle tipologie contrattuali sopra specificate consistera in esercitazioni frontali di lingua,
preparazione ¢ produzione materiale didattico, ricevimento studenti ¢ partecipazione alle commissioni di esame, se
richiesto.

Saranno ammessi a partecipare alla selezione coloro che siano in possesso dei requisiti seguenti, comprovati dal
curriculum e allegati alla domanda di partecipazione alla presente selezione.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

©  essere in possesso di diploma di laurea quadriennale, specialistica o equivalente oppure di titolo universitario
straniero idoneo alle funzioni da svolgere, in base a quanto previsto dall’art. 3 comma 76 della legge 21 dicembre
2007, n. 244,

o essere di madrelingua (in base alla circolare Ministeriale n. 5494 del 29.12.1982 s’intende per madrelingua la
lingua d’uso praticata dai cittadini stranieri o italiani per derivazione familiare ¢ vissuto linguistico).

o avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

o godere dei diritti civili e politici.

©  non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano Papplicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi.

o essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione. Le domande prive della documentazione richiesta verranno eschuse dalia
valutazione della Commissione.



TITOLI OGGETTO DI VALUTAZIONE

Avere comprovata esperienza nella didattica della lingua ai fini della selezione a livello univ
conseguito una specifica formazione nella didattica delle lingue straniere,

DOMANDE E TERMINE DI PRESENTAZIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice secondo lo schema allegato ed indirizzate alla
Direttrice del Centro Linguistico dell’Universita degli Studi di Macerata — Via Piave n. 42 — 62100 Macerata,
dovranno essere presentate personalmente o inviate a mezzo raccomandata A.R. e pervenire all’indirizzo
indicato entro ¢ non oltre le ore 13.00 del 16 settembre 2011, pena esclusione (non fa fede il timbro postale di
partenza),

Alla domanda, debitamente sottoscritta e contenente espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo
quanto previsto dalla normativa vigente, 1’interessato, a pena di esclusione, dovra indicare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome e nome

b) luogo e data di nascita

¢) luogo di residenza

d) cittadinanza

¢) madrelingua

f) titolo di studio, data, luogo e votazione conseguita, laddove prevista.

Gli aspiranti alla selezione dipendenti di Amministrazioni pubbliche, ad esclusione dei dipendenti con rapporto di
lavoro a tempo parziale e con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per cento di quella a tempo pieno,
sono tenuti ad allegare alla domanda copia della richiesta di nulla osta presentata all’ Amministrazione di
appartenenza, munita di protocollo.

Alla domanda dovra essere allegato, 2 pena di esclusione:

I Curriculum vitae et studiorum dettagliato degli studi compiuti, degli incarichi professionali svolti, dei titoli e
delle eventuali pubblicazioni attestanti la propria competenza e qualificazione ai fini dell’espletamento del
servizio richiesto;

2. Titolo di studio posseduto in originale o in copia autenticata e ogni altro titolo, atto o documento che I’aspirante
ritenga utile presentare ai fini della selezione; il possesso del titolo di studio, cosi come ogni altro titolo, potra
risultare anche da dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 2 della Legge 15/68 e dell’art. 46 del
D.P.R. 445/2000.

3. Copia del documento di identita in corso di validita.

4. Elenco degli allegati.

I documenti e titoli in lingua straniera non comunitaria devono essere prodotti con traduzione ufficiale in lingua

italiana,

Nell’eventualita che per il titolo di studio conseguito all’estero sia intervenuto un riconoscimento di equipollenza in
base ad accordi internazionali, il candidato dovra indicare nella domanda anche gli estremi del provvedimento.

PROVA D’ESAME

La prova d’esame consistera in un colloquic volto ad accertare sia ’autenticitd delle informazioni fornite dal
candidato che la sua capacita ad eseguire i compiti previsti dal presente bando.

Gli aspiranti alle selezioni riceveranno al domicilio eletto nella domanda di partecipazione la convocazione al
colloquio - che si terra presso i locali del CLA, via Piave n. 42, secondo piano - mediante raccomandata ar, o

telegramma,
TRATTAMENTO ECONOMICO

All’esercitatore linguistico spetta un compenso orario lordo di € 30,00 esclusi gli oneri a carico dell’ Ammini-
strazione.

[ contratti non danno luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle Universita e degli Istituti di Istruzione
universitaria,



VERIFICA DELL’ATTIVITA

Sara compito dell’esercitatore linguistico tenere apposito registro ove annotare le ore di attivitd. La Direttrice del
Centro al termine di ogni semestre ne certifichera la congruita con quanto stabilito in sede di programmazione.

COMMISSIONE GIUDICATRICE

Apposita Commissione, nominata dalla Direttrice del Centro, procedera alla valutazione delle domande ¢ a verificare
I'idoneitd mediante colloquio.

COLLOQUIO E GRADUATORIA

La Commissione sulla base dei risultati della valutazione dei candidati, procedera alla formazione della graduatoria,
che sara resa nota mediante affissione all’albo dell’Universita.
La selezione sara vincolante per 1'Universita solo in caso di effettiva necessita di attivare il corso.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento ai sensi della Legge n. 241/1990 e successive modifiche & la Direttrice del CLA
prof.ssa Elena Di Giovanni. Per ogni notizia o informazione attinente la presente selezione & possibile contattare la
dott.ssa Maria Cristina Isidori, Direttore tecnico del CLA al seguente numero telefonico 0733-2586062, e-mail
claZ@unimc.it.

Il presente bando ¢ affisso all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi di Macerata e reso disponibile nel sito
internet dell’ Atenco all’indirizzo: www.unime.it — sezione “Albo ufficiale di Ateneo online” e nel sito del Centro
Linguistico d’ Atenee www.unime.it/cla - sezione Bandi.

Macerata, 10 agosto 2011

LA DIRETTRICE DEL
CENTRO LINGUISTICO D’ATENEQ
(f.to prof.ssa Elena Di Giovanni)




