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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MACERATA

Verbale di selezione

Verbale n. 1: seduta preliminare

La Commissione di selezione del Master/Corso di perfezionamento/Corso di fomrazione in “……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….” Anno Accademico ……………., si riunisce il giorno ………., alle ore ……., presso …………………………………………………………………………………………………………………..
La Commissione è così composta:

	Nome e Cognome
	Qualifica

	
	

	
	

	
	


A norma di legge assume la Presidenza  ………………………………………………………………………..
Ha le funzioni di Segretario …………………………………………………………………………………….
La Commissione, sulla scorta dell’elenco trasmesso dal competente ufficio, prende atto che hanno presentato valida domanda di ammissione al corso numero ……. candidati, di cui all’allegato denominato “elenco dei candidati”. 
I membri della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi alla selezione,  dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilità tra loro ed i candidati, ai sensi della normativa in vigore.

La Commissione, preso atto delle indicazioni riportate nel bando, decide di discutere prioritariamente i criteri per la valutazione dei candidati. 

La Commissione decide di suddividere il punteggio dei titoli nel modo seguente:
· …………………………. – fino a …. punti
· …………………………. – fino a …. punti

· …………………………. – fino a …. punti

Da compilare nel caso in cui sia prevista una prova orale o scritta
La Commissione decide di suddividere il punteggio della prova nel modo seguente:

· …………………………. – fino a …. punti

· …………………………. – fino a …. punti

· …………………………. – fino a …. punti

La Commissione stabilisce che l’ammissione al corso avviene a conseguimento di un punteggio non inferiore a 18/30.

Da compilare nel caso in cui siano previste agevolazioni per i candidati

La Commissione decide di assegnare le agevolazioni previste dal bando nel modo seguente:

·  ………….. 

· ………….. 

· ………….. 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno ………….. alle ore ………… per procedere alla valutazione dei titoli.

La seduta ha termine alle ore …………….
Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

PRESIDENTE        ……………………………………..  

SEGRETARIO        ………………………………….....
Verbale n. 2: valutazione dei titoli 
La Commissione di selezione del Corso “………………………………………………………………” Anno Accademico ……………., si riunisce il giorno ………., alle ore ……., presso …………………………………………………………………………………………………………………..

per procedere alla valutazione dei titoli, secondo i criteri stabiliti nella seduta preliminare.

La Commissione formalizza tale valutazione compilando l’allegato denominato “valutazione dei titoli”, parte integrante del verbale.

Da compilare nel caso in cui siano previste agevolazioni per i candidati

Secondo i criteri stabiliti nella seduta preliminare, la Commissione formalizza l’assegnazione delle agevolazioni previste, compilando l’allegato denominato “assegnazione delle agevolazioni”, parte integrante del verbale.

Da compilare nel caso in cui non sia prevista una prova orale o scritta

La Commissione formula, quindi, la graduatoria di merito finale di cui all’allegato denominato “graduatoria di merito finale”, parte integrante del verbale.

La Commissione espletato il proprio mandato dichiara chiusi i lavori e rimette al Magnifico Rettore i verbali, le domande e tutta la documentazione allegata alle medesime.

Da compilare nel caso in cui sia prevista una prova orale o scritta

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno ………….. alle ore ………… per procedere all’espletamento della prova orale/scritta.

La seduta ha termine alle ore …………….

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

PRESIDENTE        ……………………………………..  
SEGRETARIO        ………………………………….......
Verbale n. 3: prova di selezione

La Commissione di selezione del Corso “………………………………………………………………” Anno Accademico ……………., si riunisce il giorno ………., alle ore ……., presso ………………………………

per procedere all’espletamento della prova di selezione, secondo i criteri stabiliti nella seduta preliminare.

La Commissione constata la presenza dei candidati e ne accerta l’identità personale, mediante verifica dei documenti. Gli estremi dei documenti vengono riportati nell’allegato denominato “accertamento dell’identità”, parte integrante del verbale.
La Commissione rivolge poi ai candidati domande sui seguenti argomenti:

· ……………………………………………………
· …………………………………………………...
I punteggi attribuiti dalla Commissione ai candidati sono riportati nell’allegato denominato “valutazione della prova”, parte integrante del verbale.
Da compilare nel caso in cui siano previste agevolazioni per i candidati

Secondo i criteri stabiliti nella seduta preliminare, la Commissione formalizza l’assegnazione delle agevolazioni previste, compilando l’allegato denominato “assegnazione delle agevolazioni”, parte integrante del verbale.

La Commissione formula, quindi, la graduatoria di merito finale di cui all’allegato denominato “graduatoria di merito finale”, parte integrante del verbale.

La Commissione espletato il proprio mandato dichiara chiusi i lavori e rimette al Magnifico Rettore i verbali, le domande e tutta la documentazione allegata alle medesime.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
PRESIDENTE        ……………………………………..  

SEGRETARIO        …………………………………..... 
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